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Einfiihrungsbestimmungen

aur

Unfallverhiitungsvorschrift

Ausgabe 1950

(1) Diese Ausgabe der Unfallverhiitungsvorschrift gilt fiir die Deutsche
Bundesbahn.
(2) Es werden aufgehoben
a) alle bisherigen Ausgaben der Unfallverhiitungsvorschriften. (DV 132)
Teile 1 bis Va,
b) alle Merkblitter der Drucksachenkarte Nr 132. Sie werden nicht
wiederaufgelegt, da ibr Inhalt in der Unfallverhiitungsvorschrift, ihren
Anlagen und Anhiingen sowie in den Schutzregelbeften enthalten ist.

(3) Auf folgende I:'euenmgen wird besonders hingewicsen:
a) Die Unfallverhitungsvorschrift besteht aus
Teil 1 ,Allgemeine Bestimmungen®,
Teil 1T ,Technische Vorschriften* und
»Schutzregelheften®.
Die Teile I und 11 regeln den Unfallverhiitungsdienst bei der Deutschen
Bundesbahn.
Die Schotzregelhefte geben den Bediensteten Hinweise und wohl-
gemeinte Ratschliige fiir richtiges und unfallsicheres Verhalten im
Eisenbahnbetriebe und bei der Arbeit und werden den Bediensteten
ausgehiindigt. Sie sind gleichzeitig aber auch Anweisungen an die
Dienststellen, im Sinne der Schutzregeln die Anordnungen und Ma8-
" nahmen zu treffen, die nach den entsprechenden Dienstvorschriften
notwendig sind.
b) Das Unfallverhiitungssymbol wird in der Form von Warn- oder Hin-
weisschildern in den praktischen Dienst eingefiihrt.
¢) Die Sachgebiete Werbung, Unterricht, bahnirztlicher Dienst und Statistik
. - sind im Teil I in je einem Anhang besonders behandelt.
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Geschiftsfithrung: Eisenbahn-Sozialamt
Druck: F:isenhahndirekti on Hannover

Verteilungsplan
Bundesverkehrsministerium!
Hauptverwaltung der Deutschen Bundesbahn
Hauptpriifungsamt

Chefarzt der Deutschen Bundesbahn
Hauptpersonalvertretung

Verwaltungsausschuf8 der Bundesbahn-Versiche-
rungstriiger

Generalbetriebsleitungen
Hauptwagenamt
Eisenbahn-Sozialamt
Eisenbahndirektionen
Eisenbahn-Zentralimter
Priifungsimter

Oberbahniirzte

Bezirkspersonalvertretungen
Bezirksversichertenvertreter
Bahniirzte

Amter und Ausbesserungswerke

Sicherheitsingenieure

Sicherheitsheamte
alle Dienststellen
Betriebsriite

Sicherheitsobmiinner

Eingefiihrt durch Verfiigung der Hauptverwaltung der Deutschen
Bundesbahn
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Einleitung
Rechtsgrundlagen und grondsitzliche Aufgaben der Unfallverhiitung

(1) Leben und Gesundheit des schaffenden Menschen gegen die
Gefahren der Arbeit sind im deutschen Bundesgebiet durch
besondere Gesetze geschiitzt, und zwar

durch die Reichsversicherungsordnung (RVO) 3. Buch,
Abschnitt 9, und

durch die Gewerbeordnung (Gew()) mit einer Reihe Neben-
gesetze.

Die Gesetze regeln

a) die Verpflichtung der Unternehmer, zur Verhiitung
von Unfillen Einrichtungen zu schaffen und Anordnungen
zu treffen sowie in ihren Betrieben bestimmte Sorgfalts-
auflagen zuerfiillen,;

b) das Verhalten, das die Arbeitnehmer bei ihrer Arbeit
zur Verhiitung von Unfillen zu beobachten haben.

Triger dieses Unfall- und Gesundheitsschutzes sind die
Berufsgenossenschaften, die dariiber die erforderlichen
Vorschriften (Unfallverhiitungsvorschriften) zu erlassen haben.
Thre Titigkeit darin wird durch staatliche Organe (Versiche-
rungsaufsicht, Gewerbeaufsicht) iiberwacht.

(2) Die Deutsche Bundesbahn ist kein Gewerbebetrieb und
deshalb aus den Bestimmuneen der versicherungsrechtlichen
und gewerberechtlichen Gesetzgebung iiber Unfallverhiitung,
Aufsicht und Uberwachung des Arbeitsschutzes freigestellt
(RVO § 894, GewO § 6 und Reichsbahngesetz §16). Sie bleibt
durch die Gesetze oder in Ableitung von ihnen aber doch
verpflichtet, fiir die Verhiitung von Unfillen und fiir eine
wirksame erste Hilfe zu sorgen und die Durchfithrung ihrer
Mafinahmen auf diesem Gebiet zu beaufsichtigen. Sie muf} das
aber auch tun, um als 6ffentliches Unternehmen hinsichtlich des
Arheitsschutzes beispielgebend zu sein und um zivile und straf-
rechtliche Haftung zu vermeiden. Die Art dieses Arbeitsschutzes

und die Uberwachung seiner Durchfithrung sind jedoch an die -
Eigenart des Eisenbahnbetriebes gebunden. Unter Anpassung :
an die besonderen Betriebsverhiiltnisse regelt die Deutsche s

Bundesbahn daher die Sicherung ihrer Bediensteten gegen die
Gefahren des Betriebes durch eigene Vorschriften —die vor-
liegende Unfallverhiitungsvorschrift (abgekiirzt: UVV) — und
iiberwacht deren Durchfiihrung durch eigene Aufsichtsorgane.



e dd

. A e (§D

Ebenso wie die Unfallverhiitungsvorschriften der Berufsge-
nossenschaften enthilt die UVV die Schutzbestimmungen
versicherungsrechtlicher Art und beriicksichtigt auch die maf-
geblichen Bestimmungen der Gewerbeordnung und ihrer Neben-
gesetze. Die Aufsicht der Deutschen Bundesbahn in der
Unfallverhiitung hat daher sowohl in versicherungsrechtlicher
als auch in gewerberechtlicher* Richtung tiitig zu werden.

§1
Einteilung, Zweck und Geltungsbereich
der Vorschrift

I. Einteilung

Die Unfallverhiitungsvorschrift (UVV) besteht aus
Teil I ,Allgemeine Bestimmungen®,
Teil IT ,Technische Vorschriften® und

aus besonderen ,Schutzregelheften".

Die Verteilung der Teile I und Il an die beteiligten Stellen regeln
die besonderen Verteilungspliine.

Das Verzeichnis und den Verteilungsplan der Schutzregelhefte ent-
hilt Anlage 1. Jedem Bediensteten werden diejenigen Stiicke An
ausgehiindigt, die er zu seiner Arbeit braucht; sie gehen in sein
Eigentum iiber.

IL Inhalt und Zweck

(1) Die Teile I und II regeln den Unfallverhiitungsdienst bei der
Deutschen Bundesbahn.

Die Schutzregelhefte enthalten Hinweise und wohlgemeinte
Ratschlige, wie sich die Bediensteten zur Verhiitung von
Unfillen im Eisenbahnbetriebe und bei ihrer Arbeit verhalten
sollen. Sie sind gleichzeitig aber auch Anweisungen an die
Dienststellen, im Sinne der Schutzregeln alle MaBnahmen und
Anordnungen zu treffen, die nach den entsprechenden Dienst-
vorschriften notwendig sind, um die Bediensteten bei der Zu-
weisung der Arbeit und bei der Sicherung der Arbeitsstellen,
Maschinen, Werkzeuge und Geriite gegen Unfille zu schiitzen.

*) In gewerberechtlicher Hinsicht gelten besondere Dienetvorschriften und
Anweisungen.

lage 1
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(2) Die Vorschrift gilt streng und bindend und verpflichtet alle
verantwortlichen Stellen, vor allem die Amtsvorstinde, Werk-
direktoren und Dienststellenleiter, mit allen Kriiften und
Mitteln fiir die Sicherheit des Personals zu sorgen und jeweils
nach den ortlichen Verhiltnissen notwendige weitere Anord-
nungen zu treffen und Schutzeinrichtungen zu schaffen oder
den vorgesetzten Stellen vorzuschlagen.

(3) Die Bediensteten werden durch die Vorschrift verpflichtet,
alle zur Sicherung ihres Lebens und zum Schutze ihrer Ge-
sundheit getroffenen Mafinahmen und die Schutzregeln ge-
wissenhaft zu befolgen, die fiir die einzelnen Arbeiten vor-
gesehenen Schutzeinrichtungen und Schutzgerite zu benutzen
und selbst alles zu tun. um Unfillle zn vermeiden.

(4) Jeder an der Unfallverhiitung Beteiligte hat die Pflicht, sich 0‘
fortlanfend iiber die neuesten Mafinahmen auf dem Gebiete
des Unfallschutzes zu unterrichten, in seinem Wirkungskreise

entsprechend zu handeln und zweckmiflige Neuerungen an-
zuregen.

Il Geltungsbereich

Die Vorschrift gilt fiir alle Dienststellen und Betriebe der Deut-
schen Bundesbahn und erfaBt das gesamte Personal — Beamte,
Angestellte und Arbeiter —. Sie gilt auch fiir die Arbeiter be-
triebsfremder Unternehmer, die im Auftrage der Deutschen Bundes-
bahn im Bereich der Betriebsanlagen der Bundesbahn Arbeiten
auszufiilhren haben. Solche Unternehmer sind auf die UVV zu
verpflichten*.

§ 2
Organisation des Unfallverhiitungsdienstes
1. Zustiindigkeiten der Verwaltungsstellen

Die Zustindigkeiten der Verwaltungsstellen im Unfallverhiitungs-

rage 2 dienst regelt der Organisationsplan — Anlage 2 —. Hier sind fiir
-'\,“// jede Verwaltungsstufe die Unfallverhiitungsorgane, ihre Auswahl
und Bestellung und ihr Zustindigkeitshereich angegeben. Aufler-
dem regelt der Organisationsplan die Zusammenarbeit der Unfall-
verhiitungsorgane und stellt sicher, daB alle in der Unfallver-
hiitung titigen Stellen im Rahmen ihres Sachbereichs beteiligt

werden. ~
IL Aufsicht »

Die Aufgaben und Pflichten der allgemeinen Aufsicht iiber die y

Durchfithrung des Unfallverhiitungsdienstes in allen seinen Zweigen 3

*) Unfallversicherungsrechtlich bleibt die Berufsgenossenschaft jdes Unter
nehmers zustindig.
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obliegen fiir die ortlichen Bezirke den Eisenbahndirektionen, fiir
die Werkstiittenbezirke den geschiiftsfithrenden Direktionen fiir
das Werkstittenwesen und fiir die Geschiifshereiche der Zentral-
imter den Zentralimtern. Diese Stellen haben

a) die Durchfithrung der UVV in versicherungsrechtlicher und
gewerberechtlicher* Hinsicht zu iiberwachen,

b) die allgemeine Entwicklung des Unfall- und Gesundheitsschutzes
zu beobachten,

c) sich iiber die einschligigen Gesetze und Verordnungen fortlau-
fend zu unterrichten und

d) die Erkenntnisse daraus sowie Anregungen nachgeordneter Stellen
fiir die Verbesserung der Unfallverhiitung im Eisenbahnbetrieb
auszuwerten, und zwar durch entsprechende Anordnungen fiir
ihre Geschiftshereiche oder durch Vorschlige an das Eisenbahn-
Sozialamt zur allgemeinen Einfithrung zweckmifiiger Neuerungen.

III. Uherwachung des &rtlichen Unfall- und Gesundheitschutzes

Fiir die Durchfithrung aller Mafinahmen des Unfall- und Gesund-
heitschutzes nach der UVV und sonstiger fiir die Unfallver-
hiitung ergehender Anordnungen sind die Amtsvorstinde, die
Direktoren und Abteilungsleiter der Ausbesserungswerke und die
Dienststellenleiter verantwortlich.

(1) Die Amtsvorstinde und die Werkdirektoren haben das Unfall-
geschehen in ihren Amtsbezirken stindig zu beobachten, in
gegebenen Fiillen je nach ihrer Bedeutung sofort Einzelmaf-
nahmen oder allgemeine Anweisungen zu veranlassen und sich
auch bei den ortlichen Besichtigungen (Geschiftspriifungen
der Dienststellen) von dem Stand der Unfallverhiitung im
Betrieb und davon zu iiberzeugen, daf die UVV und die
Schutzregeln beachtet werden.

(2) Die Dienststellenleiter und die Leiter der Technischen Abtei-
lungen der Werke sorgen fiir die Beachtung der UVV und der
Schutzregeln auf ihren Dienststellen und in ihren Betrieben. Sie
haben die Bediensteten auf ihre Pflichten (8§ 3 und 4) auf-
merksam zu machen und sind insbesondere dafiir verantwortlich,
a) dafl alle Bediensteten die fiir sie in Betracht kommenden

Schutzregelhefte erhalten (voriibergehend Beschiiftigte sind
lediglich miindlich zu belehren),

*) In gewerberechtlicher Hinsicht gelten besondere Dienstvorschriften und
Anweisungen. ;
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b) daB jeder Neueingestellte iiber die Unfallverhiitung belehrt
und vom Sicherheitsobmann betreut wird,

¢) dafl die Verantwortung fiir bestimmte Aufgaben in der
Unfallverhiitung, z B fiir Streuen bei Glatteis, Beleuchten
von Gefahrstellen bei Dunkelheit, Priifen von Geriten,
festgelegt wird,
d) dafl Mingel an Anlagen, Fahrzeugen, Maschinen, Einrich-
tungen und Werkzeugen, die zu Unfillen fiihren kénnen,
sofort beseitigt oder gemeldet und Gefahrenquellen erfafit
und rechtzeitig unschidlich gemacht werden, ‘

e) dal Unberufenen keinerlei Verrichtungen im Eisenbahn-
dienst aufgetragen oder gestattet werden,

f) dafl bei der Beschiftigung von Frauen* die hierfiir a1
geltenden besonderen Bestimmungen und das Mutterschutz-
gesetz und

g) bei der Beschiiftigung von Jugendlichen* die Bestim-
mungen iiber den Schutz der jugendlichen Arbeiter be-
achtet werden.

(3) Sicherheitsingenieure und Sicherheitsbeamte beaufsichtigen
die Unfallverhiitung im gesamten ortlichen Betrieb ihres Titig-
keitshereichs. Thre Aufgabe ist es vor allem,

a) unverziiglich einzugreifen, wenn sie Verstofie gegen die
Sicherheitsvorschriften oder Schutzregeln feststellen,

b) Vorgesetzte und Sicherheitsobminner von solchen Verstofien
sofort, in Fiillen unmittelbarer Gefahr nachtriglich, zu ver-
stindigen und sie iiber die Unfallverhiitung an Hand prak-
tischer Vorkommnisse im Betriebe laufend zu unterrichten,

c) fachlich oder personlich fiir die Unfallverhiitungsarbeit
ungeeignete Bedienstete dem Werkdirektor oder Dienst-
stellenleiter zwecks Ablésung von dieser Titigkeit zu melden,

d) sich bei allen bedeutsamen Unfilllen sofort einzuschalten
und sich am Feststellen des Tatbestandes und an den etwa
erforderlichen Schutzmafinahmen zu beteiligen,

e) die fristgemiflie Durchfiihrung der im Unfallschutz vorge-
schriebenen irztlichen Untersuchungen (vgl Anhang III)

zu iiberwachen, =
f) mit den Sicherheitsobminnern und den Unfallvertrauens-

miinnern der Betriebsriite enge Fiihlung zu halten.
T r

*) Hieriiber gelten die einschligigen Gesetze und Verordmungen sowie die
hierzu erlassenen bisherigen Vorschriften und Anweisungen,

1
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Shle e (8§ 2, 3)

Die Sicherheitsbeamten der grofien Dienststellen haben aufierdem
die ihnen zugeteilten kleinen Dienststellen in der Unfallverhiitung
zu beraten.

Wo Sicherheitsingenieure oder Sicherheitsheamte nicht vorhanden
(nicht bestellt) sind, ;hat diese Aufgabe der Dienststellenleiter
wahrzunehmen.

§ 3"
Pfilichten der Bediensieten
(1) Jeder Eisenbahner hat die Pflicht,

a)sich die fiir seinen Arbeitsbereich in Betracht kommenden
Schutzregeln der UVV einzuprigen und sie zu befolgen,

b)die ihm zur Hilfe oder Unterweisung beigegebenen Personen
auf die Gefahren ihres Arbeitsgebietes aufmerksam zu
machen und sie zur Achtsamkeit anzuhalten,

c)den Anweisungen seiner Dienstvorgesetzten iiber unfall-
sicheres Arbeiten nachzukommen,

d)die Belehrungen und Ermahnungen aller im Unfallver--

hiitungsdienst titigen Eisenbahnbediensteten und die wohl-
gemeinten Ratschlige der Berufskollegen iiber unfallsicheres
Arbeiten zu beherzigen,

e)selbst alles zu tun, um sich und andere vor Unfillen bei
der Arbeit und auf dem Wege vom und zum Dienst zu
schiitzen,

f) Gefahren oder Verstie gegen die Unfallverhiitungsbe-
stimmungen dem niichst erreichbaren Vorgesetzten oder der
nichsten Eisenbahndienststelle zu melden oder bei unmittel-
barer Gefahr selbst einzugreifen.

(2) Jejder Eisenbahner soll sich vor Augen halten,

a)daB von der sorgfiltigen Beachtung der UVV das eigene
Leben und die eigene Gesundheit sowie Leben und Gesund-
heit seiner Mitarbeiter abhingen und dafi eigene Mit-
arbeit in der Unfallverhiitung ihn selbst, seine Familie,
die Berufskollegen und deren Angehdrige vor Leid, Not

und Sorgen bewahren kann,

b)daB Fahrlidssigkeit und Pflichtvergessenheit in
der Unfallverhiitung nicht nur sein Leben und seine Ge-
sundheit, sondern auch die eigene oder die Versorgang
‘'seiner Familie gefihrden und dafi das Verschulden oder

*) Der § 3 der UVV ist in dem Schutzregelheft 1 ,Arbeit und Gesundheit®
abgedruckt, das jeder Eisembahnbedienstete erhilt.
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Mitverschulden von Unfillen bei anderen unter
Umstinden harte Strafen und Haftpflichtleistungen nach
sich ziehen koénnen.

(3) Jeder Eisenbahner soll es auch als eine besondere Verpflichtung
betrachten, Vorschlige auf dem Gebiete ‘des Unfallschutzes
zu machen. Gute Vorschlige werden belohnt.

§ 4"
Pflichten der unmittelbaren Aufsichtfiihrenden

(1) Unmittelbarer Aufsichtfiihrender ist jeder Bedienstete, dem fiir
eine Arbeit ein oder mehrere Bedienstete zugeteilt sind. Er hat

iiber diese Bediensteten die Arbeits- und Dienstaufsicht im
Sinne der UVYV,

(2) Wer Auftrige gibt, mufi sicher sein, daB der Beauftragte den
Auftrag verstanden hat und auch die dabei zu beachtenden
Schutzregeln kennt.

(3) Der Aufsichtfithrende ist fiir die unfallsichere Ausfithrung der
von ihm zu beaufsichtigenden Arbeit verantwortlich. Sind ihm
die zu treffenden SchutzmaBnahmen nicht bekannt, so fragt
er den Vorgesetzten.

(4) Der Aufsichtfiihrende bedient sich in Unfallverhiitungsange-
legenheiten der Mithilfe des Sicherheitsobmanns.

(5) Fiir Versuche und kurzfristige pehelfe kann der Aufsicht-
filhrende mit Zustimmung des niichsten Vorgesetzten aus-
nahmsweise von den Sicherheitsvorschriften abweichen: er
mufi dann aber besondere Sicherheitsmafinahmen treffen

(6) Bei gefihrlichen und uniihersichtlichen Arbeiten, z B Auf-
gleisen, Einschwimmen von Briicken, kann der Aufsichtfiihrende
fiir die Unfallverhiitung einen besonderen Verantwortlichen
bestimmen.

(7) VerliBt ein fiir die Sicherheit Verantwortlicher die Arbeits’
stelle, so mufl er einen Vertreter bestimmen.

§5
Unfallverhiitung und Werbung

(1) Der Erfolg der Unfallverhiitungsarbeit wird von einer stindigen
und planmifiigen Werbetitigkeit mafigeklich beeinflufit.

*) Der § 4 der UVV ist in dem Schutzregelheft 1 ,Arbeit und Gesundheit,
abgedruckt, das jeder Eisenbahnbedienstete erhiilt.
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(2) Werbemittel sind
a) das gesprochene werbende Wort,
b)die werbende Schrift — Mahnspriiche, Merkblitter, Auf-
rufe, Zeitschriften —,
¢) das werbende Bild,
d) der werbende Film
e)die Verbreitung des Unfallverhiitungs-Symbols,
f) bildliche Darstellungen der Unfallbewegung,
g) Anerkennungen Belohnungen, Preisausschreiben,
h) Werbetage und Werbewochen.
(3) Einzelheiten der Werbung enthilt Anhang L 4,

f.r‘)aﬂ
8.1
§6 \\

Unfallverhiitung und Unterricht

(1) Die Unfallverhiitung gehért zur Berufskenntnis des Eisen-
bahners, Er muf hieriiber unterrichtet werden. Das hat zu
geschehen:

a) beim Eintritt in den Eisenbahndienst,

b) beim Wechsel der Beschiftigung,

¢) withrend der Ausbildung,

d)im Dienstunterricht.

e)in den Dienstbesprechungen und

f) bei jeder anderen sich bietenden Gelegenheit.

In den Verwendungs-, Anstellungs- und Beforderungspriifungen
ist auch festzustellen, ob der Priifling die fiir die Ausiibung der
Titigkeit notwendige Kenntnis der Unfallverhiitung besitzt,

(2) Die Anleitung fiir die Erteilung des Unterrichts enthalten
a) Anhang I1 und
b)die Dienstvorschrift fiir das Unterricbhtewesen (DV ]28%r e

Teile I und II).

§ 7
Unfallverhiitung und bahniirztlicher Dienst

. (1) Im Eisenbahndienst kénnen die Gefahren fiir die Gesundheit

des Personals durch irztliche Vorsorge wesentlich vermindert
werden. F

(2) Die Aufgaben des bahniirztlichen Dienstes in der Unfa]]ver—
hiitung enthiilt Anhang IIL

(3) Erfahrungen und Feststellungen der Werke und DlenalateﬂeM
auf dem Gebiet der irztlichen Vorsorge in der Unfall-
verhiitung sind dem Sicherheitsingenieur oder Sicherheits-
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beamten mitzuteilen. Bei den regelmiifligen Besichtigungen

X mit den Bahniirzten sind diese Erfahrungen zu besprechen,

. sofern nicht besondere Umstinde die sofortige Unterrichtung
des Bahnarztes verlangen.

§8
Unfallverhiitung und Statistik
(1) Die Statistik ist in der Unfallverhiitung ein notwendiges
Hilfsmittel
; a) fiir die Feststellung der Ergebnisse inider Unfallverhiitungs-
- arbeit,
, b) fiir die Ermittlung der Unfallursachen und
¢) fiir die Verbesserung der UnfallverhiitungsmaBnahmen.
(2) Richtlinien fiir die Aufstellung und Auswertung der Statistik
',\nnl"iv enthilt Anhang IV und § 103 der DV 718 ,Allgemeine Vor-
: V schrift fiir die Eisenbahnstatistik (Allsta)*. Die Ergebnisse
AR der Statistik sind bekanntzugeben. Insbesondere sind die fiir

die Unfallverhiitung Verantwortlichen laufend iiber die Ergeb-
nisse der Statistik zu unterrichten.

k ' §9
. Unfallverhiitung und Technik

(1) Entwiirfe, Konstruktionszeichnungen und Beschaffungsunter-
N lagen sind auf Einhalten der Sicherheitsvorschriften zu priifen.
A (2) Die Sicherheitspriifung soll bei Anlagen, Maschinen und Ge-
3 riten im Rahmen der technischen und wirtschaftlichen Moglich-
3 keiten héchste Unfallsicherheit gewiihrleisten. Dabei sind zu
beriicksichtigen die UVV, insbesondere ihr Teil Il, und ihre
Schutzregeln, sowie die Sicherheitsmafinahmen in anderen
Vorschriften. Solche Vorsorge ist besser als nachtrigliche

Verbesserung der Unfallsicherheit.

§10
Warn- und Hinweisschilder sowie
Schutzvorrichtungen

(1) Gefahrstellen sind durch Warnschilder zu kennzeichnen. Auf

wichtige Vorsorgemafinahmen ist durch Hinweisschilder auf-
k’. - merksam zu machen. Die Schilder zeigen das Unfallverhiitungs-
2 Symbol mit Kurzhinweisen, und zwar bei Warnschildern rot,
bei Hinweisschildern griin. Einzelheiten iiber Form, Farbe
und Ausfithrung der Schilder enthiilt Anlage 3.

-
1a®
= (2) Abnehmbare oder bewegliche Schutzvorrichtungen haben hell-
griinen, ihre Anschlufistellen roten Anstrich.
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Maschinen und Geriite mit abnehmbaren oder beweglichen
Schutzvorrichtungen tragen einen auffilligen rotem Punkt,
der bei richtiger Arbeitsstellung und bei ordnungsmiifiiger
Benutzung der Schutzvorrichtung verdeckt ist.

Maschinen und Geriite, bei denen eine rote Anschlufistelle
oder ein roter Punkt sichtbar ist, diirfen nur mit ausdriick-
licher Genehmigung des Aufsichtfiilhrenden weiter betrieben
werden. Bei lingerer Dauer der Unregelmifiigkeit ist der
Sicherheitsingenienr oder Sicherheitsheamte zu verstindigen.

Damit bei Gefahr Maschinen und Anlagen schnell abge-
schaltet werden konnen, sind Notausschalter oder Alarmvor-
richtungen anzubringen.

&x1
Verbote

Die schiirfste VorsorgemaBnahme ist das Verbot. Von ihm
ist nur dort Gebrauch zu machen, wo mit anderen Mitteln
kein geniigender Schutz zu erreichen ist. Zu viele Verbote
mindern die Wirkung. '

Auf allgemeine Verbote haben die Leiter der Werke und Dienst-
stellen durch Warnschilder aufmerksam zu machen.

Ubertretungen von Verboten sind zu ahnden.

12
Die Arbeit

Wer iibermiidet oder iiberanstrengt seine Arbeit verrichtet,
ist besonders unfallgefihrdet. Der Vorgesetzte hat daher in
gegebenen Fillen dafiir zu sorgen, daffi die Belegschaft aus-
reichende Ruhepausen erhiilt. Reichen diese bei korperlich
oder geistig sehr anstrengender Arbeit nicht aus, dann sind
die Bediensteten rechtzeitig abzulsen.

Auch bei eiliger Arbeit soll nicht gehetzt werden. Ruhe und Uber-
legung gehiren zur unfallsicheren Durchfiihrung der Arbeit.

Anordnung sind in ruhigem Tone, klar, bestimmt und ein-
deutig zu geben. Zu viele Weisungen auf einmal koénnen
mifiverstindliche Auslegungen verursachen und leicht zu einem
Unfall fithren. Miissen einzelne Anordnungen widerrufen werden,
so ist das deutlich zu sagen. Schwierige Auftrige sind zu
wiederholen.
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Wer mit einer schwierigen oder die Aufmerksamkeit stark
beanspruchenden Arbeit beschiiftigt ist, soll wiihrend der Arbeit
nicht iberraschend angesprochen werden.

Korperbehinderte, aufgeregte und seelisch erschiitterte Men-
schen diirfen nur mit Arbeiten beschiftigt werden, die ihrer
Leistungsfihigkeit entsprechen.

Es ist darauf zu achten, dafl gegenseitiges Hinseln, Necken
und Erschrecken unterbleiben.

Fiir die Arbeit bei grofier Hitze und grofier Kiilte sind fiir
das Personal besondere Fiirsorgemafinahmen vorzusehen.

Mit der Arbeitskraft des einzelnen soll schonend umgegangen
werden. Deshalb sind, wo immer nur moglich, kriftesparende
Vorrichtungen, Geriite und Werkzeuge einzusetzen. Auch ist
die Arbeit auf so viele Kriifte zu verteilen, dafd niemand iiber-
beansprucht wird. Der Einsatz von zu viel Mann fiir eine
Arbeit oder an einer Stelle ist aber ebenfalls gefahrbringend.

Arbeitsriiume sollen so groB sein, daB die Arbeitlohne gegen-
seitige Behinderung durchgefithrt werden kann.

Zu den UnfallverhiitungsmaBnahmen gehiren insbesondere
auch allgemeine Ordnung und Sauberkeit, Kennzeichnung der
Wege, Bezeichnung der. Strafien, Wege und Gebiude, Vor-
sorge fiir Notausgiinge, Loschgeriite, ,Erste Hilfe“ und per-
sonliches Schutzgeriit. Der Aufsichtfiihrende bestimmt, welche
Schutzgerite an den Arbeitsstellen vorhanden sein miissen,
und ist dafiir verantwortlich, daf# die Geriite in Ordnung sind.

Bei Dunkelheit sollen nicht beleuchtete, gefihrliche Wege und
Riiume nur mit Licht und feuergefiihrliche Riume nur mit
Sicherheitslampen begangen werden.

Vor Arbeitsschlufi ist anfzuriumen. .Der Vorgesetzte hat sich

von der Ordnung auf den Arbeitsstellen zu iiberzeugen. Auf
besondere Gefahrpunkte ist der Wachdienst hinzuweisen. Bei
Fortsetzung der Arbeit durch andere ist die Ubergabe der
Arbeit zu regeln, damit Unkenntnis von Unfallgefahren nicht
zur Unfallursache wird.

§ 13
Priifung der Unfallsicherheit

Die Sicherheitsingenieure und Sicherheitsheamten haben regel-
mifig die Beschaffenheit der Schuatzvorrichtungen und Schutz-
gerite zu priifen und sich von dem ordentlichen Zustande

g e ur ) Al
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der Arbeitsriume und Arbeitsstellen sowie der sanitiren
Anlagen, der Aufenthalts-, ﬂherua_(_:htungs- und Speiseriume
und der Kiichen zu iiberzeugen. Uber ihre Titigkeit fiithren
sie ein Tagebuch.

(2) Dienststellenleiter und Leiter der Technischen Abteilungen
der Werke priifen ihren Bereich mindestens halbjihrlich.

(3) Amtsvorstinde und Werkdirektoren fithren mindestens jihrlich
einmal unvermutete Priiffungen durch.

(4) Die fiir die Unfallverhiitung verantwortlichen Dezernenten
priifen die Dienststellen und Werke mindestens alle 2 Jahre.

(5) Bei den Priifungen vorgefundene Mingel sind in das' Auf-
tragsbuch der Dienststelle, bei den Ausbesserungswerken in
das Auftragsbuch des Sicherheitsingenieurs einzutragen.

§ 14
Vorsorge fiir Kranke und Verletzte

(1) Fir Kranke und Verletzte ist je nach Umfang der Arbeits-
stelle durch Bereitstellen von Verbandpiickchen, Rettungs-
kisten, Tragbahren, Sanititsriumen und Sanititsfahrzeugen
vorzusorgen.

(2) Alle Einrichtungen und Gerite sind stets in einwandfreiem
Zustand zu halten und von den Bahnirzten sowie von den
Organen der Unfallverhiitung zu iiberpriifen.

(3) Eine angemessene Zahl geeigneter Krifte ist in der ,Ersten
Hilfe“ auszubilden. Hierzu sind méglichst auch die Sicher-
heitsobminner heranzuziehen. Werke und groBe Dienststellen
haben stundenweise oder ganztigig hauptamtliche Sanitiiter.

(4) Die Ausbildung in dea ,Ersten Hilfe“ beim Roten Kreuz
veranlassen die Sicherheitsingenieure oder Sicherheitsheamten
iiber die vorgesetzten Stellen; sie fiithren ein Verzeichnis der
Ausgebildeten.

§ 15
Der Unfall

(1) Kommt es trotz aller Vorsorge zu einem korperlichen Schaden,
dann hat der Aufsichtfithrende, unterstiitzt vom Sicherheits-
obmann, sofort alle MaBnahmen zu ergreifen, um dem Betrof-
fenen zu helfen und die Folgen einzudimmen.
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(2) Verletzte oder FErkrankte haben auch bei germgfugl n An-
lissen den Sanitiiter oder einen in der ,Ersten Hilfe“ Geschulten
aufzusuchen, der notfalls fiir arzthche Betreuung sorgt.

(3) Bei einem Unfall ist nichst der Fiirsorge fiir den Verletzten
die Feststellung der Unfallursache wichtiz. An dieser Fest-
stelluug hat bei bedeutsamen Unfilllen der Aufsichtfiihrende
miglichst sofort den Sicherheitsingenieur oder Sicherheits-
beamten zu heteiligen. Aufierdem sind der Dienststellenleiter,
in Werken der Abte!]ungslelter, sowie der Betriebsrat zu
_verstiindigen.

(4) Bei Unfilllen in Anlagen oder durch Betriebseinrichtungen, -die
besondere Fachkenntnisse erfordern, wie Starkstromanlagen,
Kesselhiiuser, Azetyleneinrichtungen, ist zur Aufklirung der

Unfallursache ein Fachmann heranzuziehen.

(5) Arbeits- und Dienstunfille sind nach Versicherungsvorschrift
— DV 172 — § 85 mit dem Vordruck Nr 17228 — Unfall-
anzeige — anzuzeigen. Fiir jede Person und fiir jeden Unfall ist
eine besondere Unfallanzeige zu erstatten. Die Unfallanzeige ist
von dem Sicherheitsingenieur oder Sicherheitsheamten gegen-
zuzeichnen. Der Betriebsrat ist bei der Aufstellung der Unfall-
anzeige zu beteiligen. Seine etwa abweichenden Amnsichten
iiber Unfallhergang und Unfallverhiitungsmafinahmen sind
schriftlich festzulegen.

(6) Berufskrankheiten im Sinne der Unfallversicherung sind mit
dem Vordruck Nr 17229 — Betriebliche Berufserkrankunges-
anzeige — in gleicher Weise wie Unfiille anzuzeigen. Das Nihere
dariiber enthilt Anhang III ,Unfallverhiitung und bahnirzt-
licher Dienst”, Abschnitt Berufskrankheiten.

(7) Alsbald nach dem Unfall, méglichst noch unter dem Eindruck
des Ereignisses, haben der Werkdirektor oder der Leiter der
Technischen Abteilung und die Dienststellenleiter die Ursache
und den Hergang sowie die Moglichkeit der Verhiitung gleicher
oder idhnlicher Unfillle im Kreice der Bediensteten des be-
treffenden Dienstzweiges zu erortern. Jeder Unfall ist aufler-
dem zum AnlaB zu nehmen, die Vorsorge in der Unfallver-
hiitung zu iiberpriiffen und gegebenenfalls zu verbessern.
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Verzeichnis und Verteilungsplan der Schutzregelhefte

Heft

=== = T

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
i8
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50

Verzeichnis

Arbeit und Gesundheit
Arbeit und Berufskrankheiten
Frauenarbeit

Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten

Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten

Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten

Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten

Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten
Verhalten

im Umgang mit Werkzeugen und Geriiten

mit Leitern, auf Geriisten, Masten und Dichern
im Umgang mit elektrischem Strom

im Umgang mit Maschinen

auf Bahngelinde

in Schnellfahrabschnitten

im Zugbegleit- und Rangierdienst

beim Rangieren mit maschinellen Anlagen

im Rangier- und Ladedienst am Wasser

im Ladedienst in Schuppen, auf LadestraBen und Bahnsteigen
im Ladedienst mit maschinellen Geriiten

in Lagern und Magazinen

bei Arbeiten im Bereich der Betriebsgleise

bei Arbeiten mit Kraftgerfiten in Betriebsgleisen
in Tunneln

bei Arbeiten an Signal- und Fernmeldeanlagen
bei Arbeitsziigen und Kleinwagenfahrten

bei Erd- und Sprengarbeiten

in Kanilen, Brunnen und Schiichten sowie bei Gasleitungen und Kabeln

bei Arbeiten an Briicken und Hallen

bei Bedienung und Unterhaltung der Schienenfahrzeuge
bei Bedienung und Unterhaltung der Straenfahrzeunge
auf Schiffen

bei Aufgleisungsarbeiten

bei Energieerzeugungsanlagen

bei elekirischen Anlagen

bei maschinellen Anlagen

in Druckereien

bei Arbeiten an Kesseln und Behiltern

auf Werkgelinde

in Richthallen

bei Schwei- und Schneidearbeiten

in GieBlereien

in Sebmieden und mechanischen Werkstiitten

in Holzbearbeitungswerkstiitten

in Hirtereien und bei der chemischen Metallbehandlung
in Reinigungsbetriechen und Kochereien

in Maler-, Glaser- und Sattlerwerkstiitten

Auflerdem sind als Drucksache aufgelegt:
Nr 132102 ,Hinweise zur Unfallverhiitung fiir neueingestellte Eisenbahner*

Nr 132 104 ,Hinweise zur Unfallverhiitung fiir neueingestelite Eisenbahner beim Fahr-

leitungsbaun®.
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Verteilungsplan

Bemerkung: | bedeutet, daB das betreffende Heft fiir die bezeichnete Verwaltungsstelle
oder den Bediensteten, der die angezeigte Titigkeit ausiibt, zur Verteilung vorgesehen ist;

Verwaltungsstellen

1. Zentralinstanzen und Mittelbehiirden 5

Bundesverkehreministerium

Hauptverwaltung der Deutschen Bundea]_)ahn

Hauptpriifungsamt

Verwaltungsausschufl der Bundesbahn- |

Versicherungstriiger

Generalbetriebsleitungen

Hauptwagenamt

Eisenbahn-Sozialamt

Eisenbahndirektionen

Eisenbahn-Zentralimter

Priifungsiimter

Bezirkspersonalvertretungen

Bezirksversichertenvertreter

1/2[3/4/5/6/7|8/9/10{11/121314

114

II. Bundesbahn-Vertranensirzte

Chefarzt der Deutschen Bundesbahn I i 1= I P B 15 |

Oberbahniirzte
Bahniirzte

INNEE

IIl. Eisenbahniimter u Eisenbahn-Ausbesserungswerke |

~ Betriebsimuer
Maschineniimter

Verkehrsiimter

bautechnische Neubaunimter

maschinen- und elektrotechnische Neubanimter

Aushesseru ngaw erke
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1V. Dienststellen

Verkehrsdienst
Betriebadienst
Maschinendienst
Elektrodienst

Bau- und Bahnunterhaltungsdienst

Lagerdienst
Werkstittendienst
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fiir Verwaltungsstellen

it o

W I L Y

X bedeutet, daB jeweils das Heft nur dann verteilt wird, wenn entsprechende Voraus-

setzungen bei der Arbeit vorliegen, z B in Tunneln, am Wgsser.

Heft
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Bemerkungen:

P e

A

Verteilungsplan

a) Der Verteilungsplan fiir die Bediensteten stellt nur einen Anhalt dar, er kann nach den
ortlichen Verhiiltnissen erginzt werden.

b)

Spalte ,Dienstgruppe” und Spalte ,Titigkeit* bezeichnen hier die tatsiichliche Be-

schiiftigung des Bediensteten, also nicht den Dienstzweéig oder die Dienstbezeichnung.

c)

Ubt jemand mehrere Tiitigkeiten aus, so sind ihm alle hierfiir in Frage kommenden
Hefte anszubiindigen,

Dienstgruppe

Tatigkent

11121314

A. Fahrdienst

Dampflokpersonal

3/4/5/6/7/8/0/10
ot di: ]

=

Dienstfran

>

Ellok personal

— W =

Heizkesselwagenwiirter

>

4

_Fahrlulcpusﬁnal

Kleinlokfiihrer

Kleinwagenfiihrer /

Kraftwagenpersonal

Triebwagenpersonal f

Wagenpersonal, technisches rAd

Zugfiihrer und Zugschaffoer T

% % % | % |x |x|x | x|x
4 .

Ortlicher
Betriebs- und
Yerkehrsdienst
und

Bahn-
bewachungs-
dienst

Aufsichtsbeamter {

']

Bahnagent

_Bahnbewachnngspersunll /

=
>

>

Bahnhofs- und Betriebsarbeiter /

__B_ahnﬁ;c-[;s_}]fﬁrtner {
Bahnhofsschaffner

Bl

_Blhnpolizei und Wiichter j

Fahrdienstleiter

“Fernschreiber u F-'é;nsprachhedienerl W

Gepiicktriger /

Ladepersonal

Rangierpersonal : /

Schalterpersonal

“Stellw erkspersonal

Streckenliufer

“W;ichenalellar- 5

Zugabfertigu ngsperson al
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e gy
fiir Bedienstete

d) Sicherheitsingenieure, Sicherheitsbeamte, Sicherheitsobminner und Betriebsrite erhalten
je eine Sammlung simtlicher Hefte ihres Titigkeitsbereiches.

e) Fiir die im Innen- und Auflendienst titigen Beamten und Biirokriifte der Verwaltungs-
stellen sind nur die Hefte vorgesehen, die fiir ihre persénliche Sicherheit in Frage
kommen. Als Dienststellenleiter oder Sachbearbeiter im Unfallverhiitungsdienst bedienen
sie sich der Sammlungen der Schutzregelhefte ihrer Dienststelle.

f) Die richtige Verteilung wird von den Sicherheitsingenieuren, Sicherheitsbeamten und
Sicherheitsobmiinnern iiberwacht.
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=1 T |
Orilicher =lerk)
Maschinen- Y
dienst - : '
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Betriebsarbeiter [ X% [ /1%
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Anlage 2
(§2 Abschn )

Organisation des Unfallverh iitungsdienstes

1 2

3 4

| 5

Zeile :'. Stelle

Aufgaben | zustindig

Bemerkungen

1 ‘ Hauptver- l Oberste Leitung des Unfallverhii- | Unfallver-
| tungedienstes und Entscheidung hiitungs-

waltung

grundsiitzlicher Fragen von allge- | referent
meiner Bedeutung

Entscheidung von fachlichen Fra- | jeweiliger
gen von allgemeiner Bedeutung Fachreferent

Mitwirkung bei grundsitzlichen Gewerbe-
Fragen von allgemeiner Bedeu- aufsichts-
tung referent

Haupt-
personal-
| vertretung

| Angelegenheiten der Arbeitsmedi- | Chefarst

zin und der gesundheitlichen Fiir- | der DB
sorge

3 | Eisen-
bahn-
Sozialamt

| Federfiihrung fiir Leitung und | Unfallyer-

|zusammenfassende Bearbeitung hiitungs-

des Unfallverhiitungsdienstes so- | dezernent
wie Angelegenheiten von allge- |

|meiner und Einzelfragen von |
| besonderer Bedeutung

: Heransgabeder Unfallverhiitungs- |
| vorschrift (DV 132) und der er-|

ginzenden Anordnungen

Auswertung der Statistik

| Bearbeitung technischer Einzel-

fragen von allgemeiner oder be-
sonderer Bedeutung durch den
von der HVB bestimmten Sach-
dezernenten eines EZA, einer ED
oder einer GDW * unter Betei-
ligung des ESA

*) Die Feder-
| fiihrung liegt
| beidem EZA
der ED oder
der GDW

4 | Eizen-
bahn-
direktion

Frankf(M)

Zusammenstellung der Unfallsta- | zustindiger
tistik fiir den HVB-Bereich nach | Dezernent
Allsta § 103
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Zeile| Stelle : “Aufgaben | zustindig | Bemerkanged
5 Aufsicht fiber die Durchfiihrung jeweiliger ' | Zy Zeilen
’ | des Unfallverhiitungsdienstes - |Sach- 5 hbk. T
& 7 fe |d_emrncnt Dis: Vetant:
6 Federfiihrung fiir die zusammen- | Unfallver- | Wortung fiir
i fassende Bearbeitung aller Unfall- | hiitungs- die Durch-
| Eisens ,verhiitungsangelegenheiten dezernent {uhl’ung der
. : - s
bahn- Herausgabe von Auefiihrungsbe- fﬂ;;::f:gid.
direk- stimmuogen zur UVV, Mahn- ‘nungtn triigt
II"O“‘.’“- | spriichen und Merkregeln 5 | der joweilige
1 Auswertung der Statistik - des Sach-
G Bezirks - @flfzern_enl
g f — , fiir seinen
7 [schafts— Bearbeitung fachlicher Einzel- | jeweiliger | Geschifts-
|fiihrende fragen unter Beteiligung des Un- | Sach- heiaich
[ Direk- fallverhiitungedezernenten dezernent 1
—— tionen fiir | e —
] ,d“ Werk- Mitwirkung bei ]Lelter der. . |
| stiitten- | a) grundsiitzlichen Fragen ljeweiligen - |
wesen, | Fach- !
abteilung I
|
Eiiate |b} Angelegenheiten der Arbeits-| Ober- .
oy | medizin und der gesundheat bahnarzt
Waaieals lichen Fiirsorge
Amter c} Angeleganheltcn von allge- | Geweérbe-
meiner und Einzelfragen von | aufsichts-
besonderer Bedeutung dezernent | v
Bezirks-
personal-
1 vertretung
91 Leitung und Uberwachungdes Un- | Amts-
3| fallverhiitungedienstes im Amts-|vorstand
| bezirk oder Werk oder Werk-
Herausgabe von ortlichen Aus- d:rck}or
fithrungsbestimmungen zur UVY oud in
B g deren. Auf-
Eisen- Unterricht trag Sicher- | . _ =
bahn- Statistik heitsheamter | £4 _Z'fden
 imterund | °*HMY oder 9 bis 14:
| Eisen- Sicherheits- | Verantwort-
' bahn-Aus- ingenieur lich fiir die
—— besse- Tt el e VRN -~ T | M S I Durch:
10 | rungs- Mitwirkung bei fiithrung aller
| werke a) Angelegenheiten der Arbeits- Bahnarzt Magnahmen

medizin und der gesundheit-
| lichen Fiirsorge
b) Angelegenheiten von allgemei- |
ner und bei Einzelfragen von
besonderer Bedeutung

l
Betriebsrat

des Unfall-
und Gesand-
theitssehutzes
|nachder UVV
| und sonstiger
| Tiir die
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Zetle], Stelle | Aufgaben zustiindig | Bemerkungen
|
11 |GroBe Durchfiihrung des ortlichen Un-| Dienststel-- | Unfallver- -
_|Dienst- " |fall- und Gesundheitsschutzes ° |lenleiterund | hiitung
| stellen _ _|in seinem  |ergehender
Auftrage Anordaun-
Sicherheits: | gen sind der
beamter | Amts-
| | oder voratand oder
E Sicherheits: | Werk- ..
| |ingenieur direktor
oy FIFEEE R 555 X1 1P i ol W, (it Bt o Bl A vy 1 | T 1 o
12 | - Mitwirkung . Betriebsrat | Dienst-
- . « stellenleiter
13 |Kleine - | Dorchfiihrung des @rtlichen Un- leenst | oder sein
* | Dienst- < {fall- und Gesundheitsschutzes | stellenleiter 'B““f'“sle' ;
~ |stellen ! :
14 | Mitwirkung IBetriebsrat I

Hierzu wird erliuternd bemerkt:

2

3.

4. Dem Amtsvorstand oder Werkdirektor wird zur Entlastung in Einzelfragen -

Jede Fachabteilung der HVB bestimmt fiir gleichartige Arbeiten éinen
Fachreferenten,
der fiir die Unfallverhiitung zustiindig ist.

Unfallverhiitungsdezernent
ist der Sozialdezernent der ED.

Es ist davon abzusehen, bei den EDen; GDW und Zentralimtern die Bear-

beitong der Unfallverhiitungsangelegenheiten eines Fachgebietes  einem

bestimmten Fachdezernenten zu iibertragen. Vielmehr ist jeder Duement als
Sachdezernent

filr dla Upfallverhiitung in. seinem Geschiftsbereich zueland_ng und verant-
wortlich. :

des Unfallverhiitungsdienstes ein
Sicherheitsbeamter oder Sicherheitsingenieur
als sein Beanftragter beigegeben. Dieser soll fiir den Unfsllverhntungadunst

eine besondere Eignung und an seinen Aufgaben Freude haben. Er wird
von der Eisenbahndirektion bestitigt.

Fiir grofie Dienstetellen ernennt das Amt ebenfalls einen. Smhcrheusheamten
aoder Sicherheitsingenieur.

Die Leiter der kleinen Dienststellen sind bei ihren Mafinahmen im Unfall-
verhiitungedienst von dem Sicherheitsbeamten einer nahegelegeuen gmBun
Dienststelle zu beraten und zu unterstiitzen.

=. Die Sicherheitsbeamten und Slcherhellemgcmuure arbeiten mit den Betriebs-

riten eng zusammen; insbesondere beraten sie mit ibhnen Vorschlige zur
YVerbesserung und zum “Ausbau -der Unfallverhiitung.

o, -
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5. Zur praktischen Unterweisung und zur stiindigen Ermahnung der Belegschaft

ist von jeder Dicnststelle im Benehmen mit dem Betriebsrat in jedem

Arbeitshezirk ein erfahrener, ilterer und angesehener Bediensteter als
Sicherheitsobmann

einzusetzen. Er soll fiir seine Aufgabe eine innere Berufung fithlen und

aus seinen Erfahrungen und Beobachtungen zur stetigen Verbesserung der

Sicherheitsvorkehrungen und der ortlichen Unfallschutzanordnungen Anre-

gungen geben.

. Die Personalvertretungen aller Instanzen bestimmen aus ihren Kreisen im

Unfallverhiitungsdienst gut eingearbeitete
Unfallvertrauensmiinner,

die in allen Unfallverhiitungsangelegenheiten mit den Unfallverhiitungs-
organen der Verwaltung eng zusammenarbeiten.

. Beiallen Angelegenheiten von allgemeiner und bei Einzelfragen von besonderer

Bedeutung wirkt die

Gewerbeaufsicht’
der Deutschen Bundesbahn mit, und zwar bei der HVB durch den Gewerbe-
aufsichtsreferenten und bei den EDen und GDW durch die Gewerbe-
aufsichtsdezernenten.



Anlage 3
— 35 — (§ 10 ZifF 1)

Unfallverhiitungssymbol, Warn- und Hinweisschilder

Die Unfallverhiitung der Deutschen Bundesbahn steht unter dem Zeichen des
Unfallverhiitungssymbols und des Symbolspruchs:

wEigene Vorsicht — bester Unfallschutz*

Das vorstehende Bild zeigt das Symbol maBstiiblich.
Die danach anzufertigenden Tafeln haben folgende GriBen:

480 < 480 mm Grundfliche 375 mm Kreisdurchmesser
320 < 320 mm Gruondfliche 150 mm Kreisdorchmesser
160 > 160 mm Grundfliche 125 mm Kreisdurchmesser.

Das Symbol ist die den Unfallverhiitungsdienst bei der Deutschen Bundes-
bahn beherrschende Warnung. Es ist iiberall dort aufzustellen oder anzubringen,
wo das Personal auf die stindige Gefahr und auf das eigene unfallsichere
Verhalten bei der Arbeit aufmerksam gemacht werden muffi und wo sich am
besten Gelegenheit bietet, die Bediensteten an die auBer acht gelassene eigene
Vorsicht zu erinnern und entsprechend zu ermahnen, z B in den Dienstzimmern
der Dienststellenleiter, der Sicherheitsheamten und Sicherheitsingenieure und
derjenigen Beamten, die die Unfallanzeigen bearbeiten und die Unfallverneh-
mungen fiihren.

Daneben sind alle notwendigen Anschriften fiir die Unfallverhiitung unter
Verwendung des Symbols zu fertigen. Die Schilder sollen durch maglichst
einheitliche Form auffallen, dem Betrachter schnell und eindringlich das Not-
wendige sagen und ihn veranlassen, sich entsprechend zu verhalten.

Die Schilder bestehen aus 2 Teilen,

dem Symbol, in dessen Innenschild ein Hinweis auf die Art des Ver-
botes, der Gefahr oder der VorsorgemaBnahme enthalten sein kann, und
dem Schriftfeld, das den Zweck des Schildes kurz erklirt.
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Die Schilder sind

in roter Farbe: =~ Warnschilder (fiir Warnungen vor Gefahren und fiir Verbote),
in griiner Farbe: Hinweisschilder (fir Hinweise auf VorsorgemaBinahmen).

Einige Beispiele fiir Warn- und Hinweisschilder zeigt diese Seite.

Beispiele von Warn- und Hinweisschildern

Vorsicht!
Hochspannung

P.riifsinrld Rauchverbot
Zutritt verboten

Notausgang Feuerlascher %

e S et e el e il b e e il
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Anhang |
(§ 5 Ziff 3)

Unfallverhiitung und Werbung



— A

Vorbemerkungen-

Im Eisenbahndienst - arbeitet. nur ein - verhiltnismifiig kleiner

Prozentsatz des Personals an einem festen Arbeitsplatz und an
Arbeitsmaschinen mit technischen Schutzvorrichtungen. Der iiber-
wiegende Teil der Arbeitsverrichtungen im Eisenbahnbetriebe

--wickelt sich zwischen den Gleisen der Bahnhéfe ab mit dem regen

Verkehr der ein- und ausfahrenden Ziige, Lokomotiven und Rangier-
abtelluugen und bringt in vielen MuBhandlungen® Gefahrenlagen,
die in industriellen Werken nicht vorkommen und sich technisch,
d h hier unter Ausschaltung des menschlichen Verhaltens, iiber-
haupt nicht abschirmen lassen. In diesen Gefahrenbereichen steht
die grofie Mehrheit der Eisenbahner der iiberall lanernden Gefahr
und dem .unberechenbaren, oft verhdngnisvollen Zufall nur mit
der Erfahrung und eigenen Gewandtheit gegeniiber, Hier kérdnen
nur personliche Wahrnehmungen und Schitzungen* von Abstand
und Geschwindigkeit der rollenden Fahrzeuge und eigene Umsicht,

‘Tatbereitschaft, Entschlufikraft und eigene Vorsicht yor Uafillen

bewahren.
Die Personal-Unfallstatistik der Deutschen Bundeshahn weist aber

.. auch Jahr fiir Jahr in gleichbleibender Hohe darauf hip, dafi die

weitaus meisten persinlichen Unfille auf ,eigenes Verhalten“ des
Verletzten oder Getdteten zuriickzufiihren sind, d h auf die Unter-
lasaung von Handlungen, die geboten waren (z B die Nichtbenutzung
einer Schutzbrille), oder auf Handlungen, die zu unterbleiben hatten
(z B das Uherschrmton eines Gleises unmittelbar vor rollenden
Fahrzeugen). Diese Unfille sind vermeidbar, denn sie haben
ihre Ursache nur in der Gedanken- oder gar Verstindnislosigkeit des
Menschen gegeniiber den Betriebsgefahren und den Unfallver-
hittongsmafoahmen, also in seiner eigenen Unzuldnglichkeit. Damit
wird die Unfallverhiitung in der Hauptsache zu einer Frage der weit-

gehenden Beeinflussung des menschlichen Willens

durch Werbung — Propaganda —, und zwar mit der Aufgabe und
dem: Ziel, durch Aufklirung, Mahnung und Belehrung

1 jed em Eisenbahner die Notwendigkeit der Unfallverhiitung

zu beweisen,

2. jeden Eisenbahner fir die Idee der Unfallverhiitung als
Gemeinschaftsarbeit zum titigen Mitarbeiter zu gewinnen und

3. jeden Eisenbahner zum Richtigverhalten im Gefahrenbereich
anzuleiten und hinzufithren.

*) Siehe Anhang Il Abscho II Abs 2

sl
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Werbemittel

“Als Mlttel der Unfallverhiitungs-Propaganda kommen in Betracht:
et 1, das gesprochene werbende Wort,

2.-die werbende Schrift (Mahnspmche; -Merkblatter, Aufrufe, 7y
Zeitschriften), e

das werbende Bild,

der werbende Film, - s
die Verbreitung des Unfallverhiitungs-Symbols, - -
bildliche Darstellungen der Unfallbewegung,
Anerkennungen, Belohnungen, Preisausschreiben, ..
8. Unfallverhiitungs-Werbetage und -Werbewochen.

N o e w

Fiir alle Propagandaarten gilt: g
Der zu behandelnde Gegenstand, hier die Unfallursachen, die -
unfallbringenden Titigkeiten und die Verhiitung der i
;  Unfialle, muafl frei von allem verwirrenden Beiwerk sein, er ist rae
e daher unter Heraushebung seiner charakteristischen Merkmale ein- R
| dringlich, einfach und ungekiinstelt, also leicht verstindlich und -
erkennbar darzustellen. Der Erfolg der Propaganda liegt entschei- A
~ . dend in ihrer stindigen Wiederholung, wo immer die Gelegen- 35
| £ heit sich hierzu bietet, damit die breite Masse, die fiir den-Ge- s
| : danken der personlichen Unfallverhiitung erwiirmt und geworben s
werden soll, nachdriicklichst beeinfluffit wird und beeinflufit bleibt.

Das Persopal mufi aber auch wissen, dafi die stindige Ermahnung,
Aufklirung und Belehrung in seinem eigenen Interesse geschieht
und daB alle Mafinahmen lediglich zu seiner eigenen Sicher-
| heit und zu seinem eigenen Besten getroffen werden. Vor
' : allem darf die stindige Mahnung zur ,eigenen Vorsicht® niemals
den Eindruck der Nérgelei oder gar das Gefiihl hinterlassen, hier- -
durch fiir einen Unfall die Untersuchung der Frage nach. Schuld e
und Verantwortung von vornherein zu Lasten des Verletzten oder =i
Getiteten entscheiden und zu Gunsten der Verwaltung erleichtern =4
zu wollen. Die Bediensteten sollen daraus vielmehr erkennen,
dafi alles nur wohlmeinend gedacht ist, aber auch, dafl e
»Vorsiecht® nicht gleichbedeutend mit ,Angstlichkeit” ist und dafl o T
4 der Gedanke ,Eigene Vorsicht — bester Unfallschutz®, mit dem . ..
= jeder Eisenbahner seine tiigliche Arbeit beginnen soll, ihn warnen
und an den Gefahrenherelch erinnern, aber nicht unsicher muchen 4 S
soll. e

1. Das gesprochene werbende Wort ross o chh

Das gesprochene Wort wird immer am wirkungsvollsten sein.
Von Zeit zu Zeit planmiifiig einsetzende und durchgefiihrte Vou-



tragsreihen sollen die Unfallverhiitung in den Vordergrund riicken.
Ein kurzer Uberblick iiber Entwicklung, Grundziige und Wesen
der Unfallverhiitung bei der Deutschen Bundesbahn gibt den
Rahmen des Vortrages. Er ist zu ergiinzen durch Besprechung von
bildlichen Darstellungen des Unfallgeschehens fiir einen bestimm-
ten Zeitraum (Vierteljahr, Halbjahr, Jahr) nach den Ergebnissen
der Statistik - vgl Ziff 6 - gegebenenfalls auch durch Vorfiithrung
eines Kurzfilms - vergl Ziff 4 - sowie durch Besprechung von be-
merkenswerten Unfillen, insbesondere von solchen, die stindig
wiederkehren. Diese Einzelheiten sollen sich moglichst auf ort-
lich bekannte Unfallvorginge beziehen, um das Interesse des Zu-
horerkreises zu erhohen und um ihm das menschliche Versagen
und die Vermeidbarkeit dieser Unfiille leichter und besser vor
Augen zu fiihren.

Ein Appell an die Zuhébrer, aus dem Vorgetragenen die entspre-
chenden Lehren zu ziehen, in der Unfallverhiitungsarbeit mitzu-
wirken und sich selbst im Gefahrenbereich stets richtig zu ver-
halten, hat den Vortrag abzuschliefen. Dadurch wird der Wert
des Vorgetragenen wesentlich erhioht, und den Zuhérern bietet
sich Gelegenheit, iiber zweifelhafte Punkte Aufklirung zu be-
kommen oder selbst Anregungen zur Verbesserung der Unfallver-
hiitung zu geben, (vgl auch Anhang 1I - Unfallverhiitung und
Unterricht -).

Ein Unfall, seine Ursachen und Folgen, sowie die Miglichkeiten
seiner Verhiitung sind noch unter dem unmittelbaren Eindruck
des Geschehens der gesamten Belegschaft mitzuteilen. Dabei ist
das Personal kurz, aber eindringlich zur Beachtung der Unfall-
verhiitungsvorschriften und zur Vorsicht zu ermahnen.

Soweit vorhanden sind auch Rundsprechanlagen bei allen geeig-
neten Gelegenheiten fiir die Unfallverhiitung zu benutzen.

2. Die werbende Schrift (Mahnspriiche, Merkblitter, Aufrufe,
Zeitschriften)

Die werbende Schrift als Mittel der Unfallverhiitungs-Propa-
ganda bedarf ebenfalls der planmiifiigen Lenkung und eines grofi-
ziigigen Einsatzes.

Allgemeine, sich leicht einpriigende Merkregeln, Mahnspriiche
und Schlagzeilen - kurz und treffend -, die auf die Gefahren
im Eisenbahnbetriebe hinweisen, als wechselnder W andschmuek
in den Arbeits-. Aufenthalts-, Unterrichts- und Speiseriumen und
in regelmifliger Folge in den Amtsblittern und auf Druck-
sachen erhalten die Werbung lebendig. Solche Mahnspriiche kon-



nen humorvoll und in Mundart gehalten sein, sind auf jeden Fall
jedoch so zu - fassen, daf} iiber den Ernst und die zwingende Nutz-
anwendung des Inhalts kein Zweifel bestehen kann.

Als Wandschmuck sind die Mahnspriiche so anzubringen, dai der
Blick des Eisenbahners, der den Raum betritt, sie unbedingt er-
fafit und unwillkiirlich darauf haften bleibt. Nichts soll daher
von ihnen ablenken. Aufierdem ist vorzusehen, die Aushiinge
mittels Wechselrahmen hiufiger zu wechseln, um die stindige Auf-
merksamkeit des Personals zu gewinnen und wachzuhalten.

Die Amtsbldatter und Werkzeitungen sind fiir propagan-
distische Beeinflussung des Personals bevorzugt geeignet. Hier
gollen Mahnspriiche und kurze Darstellungen von hiufig sich
wiederholenden und bemerkenswerten Ereignissen, insbesondere
von schweren und vermeidbaren Unfillen, mit aufklirendem und
warnendem Text die Bediensteten immer wieder auf die Gefahren
aufmerksam machen. Fiir Mahnspriiche und Merkregeln ist darin
stets eine hervorstechende Stelle zu benutzen, und zwar am zweck-
miifiigsten der Raum unter der Kopfleiste. Zur Mahnung an be-
stimmte Hauptgefahrenquellen wiire dort beispielsweise einzu-
setzen:

a) stindig im ersten Amtsblatt jedes Monats
»Haltet die Wege freil®
yOichert offene Fufibodenluken und Vertiefungen!®

b) mit Beginn der Frostperiode in regelmiifiiger Folge
»Vorsicht! Glatteis!!®
»Wege, Treppen und Trittbretter bestreuen!®

,Laufstege und Steigeleitern an den Fahrzeugen von Eis
und Schnee freimachen!®

Stets ist auch dariiber oder darunter das Unfallverhiitungs-Symbol
(vergl Ziff 5) zu setzen.

Merkblitter unterrichten iiber Verhalten bei hiufig unfall-
bringenden, unfallbegiinstigenden oder zur Erkrankung fiihrenden
Titigkeiten durch Hinweise auf charakterische Unfallvorginge.
Von Zeit zu Zeit als Handzettel an die gefihrdeten Bediensteten-
gruppen verteilt und gleichzeitig in Grofiformat an allen geeig-
neten Stellen plakatiert, sind sie wirkungsvolle Mahner und Er-
zieher und werden die Unfalldisziplin steigern und befestigen.

Allgemeine Aufrufie auf der Titelseite der Amtsblitter und als
Plakate in Sonderfillen sollen die Bediensteten immer wieder
aufriitteln, sich selbst zu schiitzen und im Dienst der Unfallver-



hiitung mitzuarbeiten. Anlafl hierzu koénnen sein: bedenkliche
Ergebnisse der Personal-Unfallstatistik, wachsende Gleichgiiltig-
keit des Personals gegeniiber den Betriebsgefahren und der Un-
fallverhiitung, bedrohliche Hiufung der Unfillle in einzelnen
Hauptdienstzweigen.

Wertvoll ist ferner zur Aufklirung und Ermahnung des Personals
die Fach- und Vereinspresse einzuschalten. Auf diesem Wege
wird durch kurze Aufsitze iiber Unfallverhiitungsarbeit bei der
Deutschen Bundesbahn oder durch Unfallverhiitungsbilder - vgl
Ziff 3 - und durch Mahnspriiche der Gedanke der Moglichkeit
und Notwendigkeit des eigenen Unfallschutzes werbend verbreitet
und auch in die Familien des Eisenbahners hineingetragen.

3. Das werbende Bild

Das werbende Bild in der Art der seit Jahren herausgegebe-
nen und allgemein bekannten Unfallverhiitungsbilder mit
Wiedergaben von den verschiedenen Gefahren aus dem vielseitigen
Betriebsgeschehen der Eisenbahn sind besonders wirkungsvolle
Werbe- und Erziehungsmittel. In lebendiger Darstellung oder
auch als sinnvolle Karikatur, ohne dadurch jedoch den Ernst des
Gewollten zu beeintriichtigen, sollen sie moglichst nur Richtig-
handlungen enthalten; Falschhandlungen miissen als solche ein-
deutig sofort erkennbar sein und, wenn irgendwie angiingig, gleich-
zeitig ihre Folgen veranschaulichen.

Fiir den Aushang gilt das unter Ziff 2 bei den Mahnspriichen
als Wandschmuck Gesagte. Wesentlich ist, dafl sie leicht ins Auge
fallen, sofort erfafit werden und den Beschauer zum Betrachten
zwingen. Sie miissen aber auch sauber gehalten und ebenfalls
hiiufiger gewechselt werden. Wenn ein Bild monatelang an der-
selben Stelle hingt und verstaubt, werden dadurch nicht nur die
Aufmerksamkeit des Beschauers abgestumpft, sondern auch Gleich-
giiltigkeit und Teilnahmslosigkeit begiinstigt.

Zur Unterstiitzung dieser Bildwerbung sind die Unfallverhiitungs-
bilder auch in regelmiifliger, abwechslungsreicher Folge in die
Amtsblitter und Werkzeitungen einzustreuen, und zwar, so oft
sich die Gelegenheit dazu bietet, mit der Schilderung eines damit
in Verbindung stehenden schweren - vermeidbaren - Unfalls.

4. Der werbende Film

Werbende Filme iiber gefihrliche Muffhandlungen, iiber unfall-
sicheres Arbeiten an den Maschinen und auf den Bahnhéfen
zwischen den Gleisen, z B beim Rangieren (Hemmschuhlegen,
Kuppeln, am Ablaufberg), beim Be- und Entladen der Wagen,
beim Auf- und Absteigen, beim Arbeiten von Rotten an und in
der Nihe von Gleisen usw sollen zur Belehrung und Ermahnung
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dem Personal von Zeit zu Zeit die Unfallursachen und ihre mig-
lichen Folgen vorfiihren.

Auch Trickfilme, die u a die Personal-Unfallstatistik aus-
werten, sind lehrreich und erzieherisch. Uberhaupt hat der Film
immer eine besondere Anziehungskraft und wird stets gern und mit
Aufmerksamkeit gesehen. Er gehort daher zu denjenigen Propa-
gandamitteln, die sich am besten dazu eignen, den Menschen zu
beeinflussen und gréfite und nachhaltige Massenwirkung zu er-
zielen, zumal da seine Verbreitung und Wiederholung leicht még-
lich sind.

5. Die Verbreitung des Unfallverhiitungs-Symbols

Das Unfallverhiitungs-Symbol, ein weiler Schild auf grii-
nem Feld mit der Umschrift ,Eigene Vorsicht - Bester Unfall-
schutz”, ist als Stempel auf dem Schriftwechsel, namentlich in
Unfallsachen, ferner in Amtsblittern, Werkzeitungen und auf Be-
kanntmachungstafeln weitgehend werbend fiir den Gedanken der
Unfallverhiitung zu verwenden. Es gehort aber auch in GroB-
format in zweckentsprechenden Ausfithrungen (Emaille, Plakat)
als Mahner und Erzieher an blickfangenden Stellen in die Werk-
hallen, Arbeits- und Aufenthaltsriume und als stindiger Wand-
schmuck in jedes Dienstzimmer, in welchem die Bediensteten in
dienstlichen oder personlichen Angelegenheiten regelmifliig vor-
sprechen.

6. Bildliche Darstellungen der Unfallbewegung

Tafeln mit bildlichen Darstellungen der Unfall-
zahlen (in Kurvenbiindern, Siiulen, Kreisflichen oder anderen
Formen) sollen der Belegschaft von Zeit zu Zeit das Unfallge-
schehen auf der eigenen Dienststelle, im Amtsbereich und im
ED-Bezirk iibersichtlich, leicht verstindlich und eindringlich vor
Augen fiihren. Unter Angabe der Kopfzahl, der Unfallzahl
und der Unfallziffer sind hier nebeneinander zu stellen:

a) Unfallursachen:
eigenes Verhalten (Nichtbeachtung der Vorschriften,
Sonstiges),
Verhalten anderer,
Zufilligkeiten,
Miingel im Betriebe,
nicht zu ermittelnde Umstiinde;

b) Unfallfolgen
¢) unfallbringende Tiitigkeiten.

(vgl hierzu Ifd Nrn 1 bis 3 und 6 bis 59 des Statistischen Nach-
weises St 55, Anlage 5 zum Anhane 1V).
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Das Unfallverhiitungs-Symbol und kurze, treffende Merkspriiche
iiber Sinn und Lehren der Schaubilder sowie gelegentliche mah-
nende Hinweise des Dienststellenleiters, Sicherheitsingenieurs,
Sicherheitsheamten und Sicherheitsobmannes steigern den Werbe-
erfolg.

7. Anerkennungen, Belohnungen, Preisausschreiben

Die Unfallverhiitungsvorschrift macht die praktische Unfallver-
hiitung im wesentlichen zur eigenen Sache des Eisenbahners.
Seine Mitarbeit ist daher fiir den Erfolg unerlifilich. Er darf
sich der Aufgabe nicht entziehen, selbst und aus eigenem Antriebe
Anregungen zu geben und Vorschlige zu machen, die zum Nutzen
und Segen der Belegschaft im gesamten Betrieb der Bundesbahn
verwertet werden konnen.

Fiir tatkriiftige Mitarbeit, die den Gedanken der Unfallverhiitung
allgemein fordert, werden Anerkennungen ausgesprochen oder
Belohnungen gewiihrt. Hierdurch soll jeder Eisenbahner - der
Mann der Praxis wie auch der Ingenieur - angespornt werden,
neue oder verbesserte Schutzvorrichtungen zu ersinnen oder Vor-
schlige einzureichen, die neue Sicherheitsmafinahmen bei ge-
fihrlichen MuBhandlungen anregen. In den Eisenbahn-Ausbes-
serungswerken und auf dem grofien Dienststellen sind Zettel-
kiisten mit dem Unfallverhiitungs-Symbol anzubringen, in denen
solche Vorschlige, auch Hinweise auf Gefahrstellen usw, abge-
worfen werden kionnen, wenn sie der Vorschlagende micht un-
mittelbar mit dem Dienststellenleiter, seinem Vertreter oder dem
Sicherheitsobmann besprechen will,

Preisausschreiben, die zu solchen Vorschligen auffordern,
werden in vielen Fillen beste Erfolge haben.

8. Unfallverhiitungs-Werbetage und -Werbewochen

Werbetage oder auch Werbewochen sollen das gesamte Personal
auf das Wesen und die Notwendigkeit zweckentsprechender Un-
fallverhiitungsarbeit hinweisen. Hier sind alle zur Verfiigung ste-
henden Propagandamittel (vgl Ziff 1 bis 6) einzusetzen. Dabei
wird von einer Gesamtdarstellung der Unfiille eines bestimmten Zeit-
raumes, inshesondere der vermeidbaren Unfille, ihrer Ursachen
und Folgen, sowie von einem Uberblick iiber die geleistete Unfall-
verhiitungsarbeit auszugehen sein. Im Zusammenhang mit solchen
Veranstaltungen ist es niitzlich, die gesamte Dienststelle auch
einmal auf Sauberkeit, Ordnung und Unfallsicherheit zu iiber-
priifen (Absuchen der Gleisanlagen nach herumliegenden Geriiten,
Bremsklétzen, Hemmschuhen, Kupplungsteilen, Kohlestiicken usw).
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Fiir grofle Veranstaltungen ist die Zusammenstellung und der
Einsatz einer Wanderschau zweckmiflig.

Jede Werbeveranstaltung muf umsichtig und mit Sorgfalt vorbe-
reitet und durch entsprechende, wirkungsvolle Anschlige recht-
zeitig angekiindigt sein.

Solche Veranstaltungen konnen auch durch einen Gemeinschafts-
abend mit Familien und geladenen Giisten abgeschlossen werden.
Bei diesem geselligen Beisammensein, das durch musikalische und
andere Darbietungen umrahmt sein kann, ist durch Ansprachen
des Dienststellenleiters und des Betriebsrats auf den Zweck und
die Bedeutung der Unfallverhiitung, vor allem auch auf die Not-
wendigkeit der ,eigenen Vorsicht” des Eisenbabmers in seinem
gefahrvollen Beruf hinzuweisen. Auch sind dabei diejenigen
Fisenbahner anerkennend zu erwiihnen, die sich durch tatkrif-
tige Mitarbeit in der Unfallverhiitung ausgezeichnet oder sich
durch angenommene Vorschlige um die Verbesserung des Unfall-
schutzes verdient gemacht haben.

Unfallverhiitungs-Werbetage konnen von den EDen fiir den ge-
samten Direktionshezirk oder fiir einzelne Amtsbezirke angeord-
net werden. Groflen Dienststellen und den Eisenbahn-Ausbesse-
rungswerken ist es aber auch freigestellt, von sich aus Werbetage
zu veranstalten.

SchluBbemerkungen

Unfallverhiitung ist Gemeinschaftsarbeit!

Der [Unfallschutz bei der Deutschen Bundesbahn wird am voll-
kommensten sein, wenn jeder Eisenbahner gich an der Bekdmpfung
der Gefahren im Eisenbahnbetriebe beteiligt, wenn der Erfahrene
dem Neuling und der Verstindige dem Leichtsinnigen beratend
zur Seite steht und wenn jeder selbst — auch auf dem Wege
vom und zum Dienst — an die notwendige eigene Vorsicht denkt.

Die gesamte Unfallverhiitungswerbung ist daher darauf auszurichten,

alle Eisenbahner aufzuriitteln, daff sie die Unfallverhiitung
als ,soziale Forderung” und als ,,Gemeinschaftsarbeit” erkennen,
alle mit dieser Idee vertraut zu machen und zu durch-
dringen, auch den letzten Eisenbahner als Mitarbeiter zu
gewinnen und alle zum Richtigverhalten im Gefahrenbe-
reich zu erziehen.

Die Eisenbahndirektionen  sind in der Unfallverhiitungs-
Propaganda fithrend und wegweisend. Sie geben im Einzelfalle
fiir die Unfallverhiitungsarbeit besondere Richtlinien und riisten
die nachgeordneten Stellen mit Werbematerial aus, soweit es nicht



von den Ausbesserungswerken oder von den Dienststellen herzu-
stellen ist oder den Dienststellen von den Amtern zur Verfiigung
gestellt wird.

Die Amter haben die Werbearbeit ihrer Dienststellen zu iiber-
wachen und deren Werbemittel aus Erkenntnissen und Ergeb-
nissen der Personalunfallbewegung im Amtsbereich zu ergiinzen.

Bei den Eisenbahn - Ausbhesserungswerken wund den
Dienststellen liegt die praktische Werbetiitigkeit fiir die Un-
fallverhiitung. Nur an Ort und Stelle und unter dem unmittel-
baren Eindruck des Betriebsgeschehens konnen die Gefahren-
quellen fiir die Sicherheit des Personals - Interesselosigkeit der
Belegschaft oder Mingel im Betriebe - erkannt, bekimpft und ab-
gestellt werden. Darum hat jedes EAW und jede Dienststelle bei
jeder sich bietenden Gelegenheit eigene Unfallverhiitungs-Propa-
ganda zu betreiben und aus eigenem Antrieb zu handeln, ohne
darauf zu warten, ob etwas von oben angeordnet wird, aber auch
ohne Riicksicht darauf, ob .die Unfallhiufigkeit im eigenen Be-
triebe, verglichen mit dem Unfallgeschehen bei anderen Dienst-
stellen, ertriglich ist.

Vorsorge ist die Hauptsache und besser als Fiirsorge!

Im iibrigen ist es allen Stellen unbenommen, neben den aurge-
ziihlten andere geeignete Werbemittel zur Aufklirung des Perso-
nals iiber die Bedeutung der Unfallverhiitung und zu seiner Ge-
winnung als Mitarbeiter anzauwenden. Uberhaupt wird erwartet,
dafl vor allem leitende Beamte - Dezernenten, Amtsvorstinde,
Werkdirektoren und Dienststellenvorsteher -, aber auch Sicher-
heitsingenieure, Sicherheitsheamte, Sicherheitsobmiinner und Per-
sonalvertretungen aus eigener Initiative neue Gedanken fiir die
Unfallverhiitung entwickeln und praktisch einsetzen.
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AAE 1 Anhang 11
(§6 Ziff 2 Buchst a)

Unfallverhiitung
und Unterricht



Vorbemerkungen

Alljiihrlich erleiden viele Eisenbahner durch Unfiille bei der Ar-
beit und auf dem Wege vom und zum Dienst Schaden an Leben
und Gesundheit. Erfahrungsgemiff, und auch durch die Statistik
belegt, ist der grifite Teil der Unfille auf

eigene Unvorsichtigkeit,
Unachtsamkeit,
Ungeschicklichkeit,
Unkenntnis der Gefahr,
Verkennung der Gefahr,
Unterschiitzung der Gefahr,
Gleichgiiltigkeit,

Leichtsinn, 3
VergeBlichkeit und
Bequemlichkeit,

aber auch auf mangelhafte Kenntnis und auf Nichtbe-
achtung der Unfallverhiitungsvorschrift zuriickzufiithren.

Die UVYV ist aber genau-so eine Dienstvorschrift wie alle anderen
auch, und ihre griindliche Kenntnis gehort ebenso zum Berufs-
wissen des Eisenbahners fiir seine tigliche Arbeit wie die aller
iibrigen Dienstvorschriften, die fiir seinen praktischen Dienst in
Betracht kommen. Neben der Werbung fiir den Gedanken der
Unfallverhiitung (vgl Anh I) mufi das Personal daher auch laufend
iiber die Gefahren in allen Teilen des Eisenbahnbetriebes und
ihre Verhiitung unterwiesen werden. Das hat zu geschehen

a) beim Eintritt in den Eisenbahndienst,

b) beim Wechsel der Beschiiftigung,

¢) wiihrend der Ausbildung,

d) im Dienstunterricht,

e) in den Dienstbesprechungen und

f) bei jeder anderen sich bietenden Gelegenheit.

Hierbei sind den Bediensteten zu ihrem eigenen Schutz aber auch
Erfahrungen in der praktischen Unfallverhiitung zu vermitteln.

Fiir die Durchfiithrung des Unterrichts gelten

(1) die Dienstworschrift fiir das Unterrichtswesen (DV 128 Teile
I und IT — Unterrichtsvorschrift —) und



(2) dieser Anhang, der die Unterrichtsvorschrift auf dem
Gebiete der Unfallverhiitung nach den letzten Erkenntnissen
in der Neuordnung des Unfallverhiitungsdienstes bei der
Bundesbahn ergiinzt.

Lehrmittel sind

a) die UVV — Teile I und 11 —,

b) die Schutzregelhefte,

c¢) das Lehrstoffheft Unfallverhiitung (Lehrfach a 6),

d) die Reichs-StraBlenverkehrsordnung,

e) Merkregeln, Mahnspriiche,

f) Unfallverhiitungsbilder,

g) Tafeln mit bildlichen Darstellungen der statistischen Un-
fallzahlen iiber Unfallursachen, Unfallfolgen und unfall-
bringende Titigkeiten,

h) Lichtbilder und Filme.

Der zu behandelnde Lehrstoff ist jeweils der Aufnahmefihigkeit
der Horer und ihrer kiinftigen dienstlichen Verwendung anzu-
passen. Die Lehrmittel unter e) bis h) sollen den Unterricht be-
leben. Sie werden die Erkenntnisse erhiirten und diese dem Un-
terrichtsteilnehmer besser einpriigen. Von ihnen ist daher vor allem
in den Dienstanfinger- und Verwaltungslehrgingen weitgehender
Gebrauch zu machen.

In den Schutzregelheften, von denen jeder Eisenbahner diejenigen
Stiicke ausgehiindigt erhilt, deren Inhalt er bei seiner Arbeit
wissen und beachten muf}, sind die Berufsgefahren im Eisenbahn-
betriebe und ihre Verhiitung ausfiihrlich dargestellt. Aus ihnen
und dem iibrigen Lehrstoff ist jeweils das unbedingt Erforderliche
auszuwihlen, jedoch stets so, dai der FEisenbahner den notwen-
digen Uberblick iiber Richtigverhalten und unfallsicheres Arbeiten
gewinnt. Welche Schutzregelhefte als Lehrstoff zu benutzen sind,
bestimmt die Tiitigkeit des Eisenbahners (vgl hierzu ,Verzeich-
nis und Verteilungsplan der Schutzregelhefte® — Anlage 1 der
UVV Teil I —, Verteilungsplan fiir Bedienstete).

Alle Lehrkrifte haben sich mit dem Lehrstoff ihres Unterrichts-
gebiets eingehend vertraut zu machen. Die griindliche Kenntnis
der Betriebsvorginge in Verbindung mit der Unfallverhiitung ist
fiir die Unterrichtserteilung selbstverstindliche Voraussetzung.
Auflerdem verlangt der Unterricht von jedem Lehrer Begeisterung
fiir die Idee aus Uberzeugung fiir ihre Richtigkeit. Wer die Un-
fallverhiitung als nebensiichliche, minderwichtige Aufgabe im Eisen-
bahnbetriebe ablehnt, ist hier als Lehrer nicht geeignet.
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Im Unterricht soll sich allgemein, namentlich aber in den Dienst-
anfinger- und Verwaltungslehrgingen, an das Vorgetragene eine
Aussprache anschliefien. Dadurch wird der Wert des Vorge-
tragenen wesentlich erhoht. Aus der Aussprache erkennt der
Lehrer, ob seine Ausfiilhrungen verstanden worden sind, und der
Zuhbrer kann sich iiber zweifelhafte Punkte Aufklirung verschaffen
oder selbst Anregungen zur Verbesserung der Unfallverhiitung
geben.

Praktische ﬁbungen (Begriff s im Abschnitt ,Allgemeines”)
werden zweckmiiffig einem als Lehrmeister besonders geeigneten
Aufsichtsfithrenden unter Mitwirkung des Lehrers iibertragen.

Allgemeines

Die Unfallverhiitung ist eine Aufgabe, die jeden Eisenbahner
— Beamten, Angestellten und Arbeiter — angeht, und seine Unter-
weisung auf diesem Gebiet soll ihn befihigen, sich selbst und
andere vor den Gefahren in den verschiedenen Teilen des Eigen-
bahnbetriebes und auf dem Wege vom und zum Dienst zu schiitzen.
Dieser Gedanke hat das Unterrichtswesen in der Unfallverhiitung
zu beherrschen, und zwar mit dem Ziel, hierin den Eisenbahner
so zu schulen, dafl er sich der eigenen Verantwortung
bewufit ist. Die oft gehiorten Meinungen, ,Unfille wird man nie
ganz verhiiten“, ,Bei uns passiert eigentlich nicht viel® oder
»Wo gehobelt wird, fallen auch Spiine“, und éhnliches mehr, sind
billige Redensarten oberflichlicher und verantwortungsloser Leute,
denen Leben und Gesundheit ihrer Arbeitskollegen gleichgiiltig
sind. Deshalb muff das Personal gerade auch aus der Gestaltung
des Unterrichts iiber Unfallverhiitung erkennen, dafi Unfille
keine ,schicksalhaften Zufiilligkeiten“ sind, gegen die man macht-
los ist, d h nichts zu tun braucht, sondern dafi sie in ihrer
iiberwiegenden Zahl vermieden werden kinnen, wenn man
sich die Schutzregeln einprigt und sie beachtet.

Aber nicht das Wissen allein verbiirgt den Erfolg, sondern das
Kénnen! Das gilt in besonderem Mafle fiir die sogenannten
gefihrlichen MuBhandlungen im iufleren Bahnhofsdienst
(vor allem im Rangierdienst beim Hemmschuhlegen, Kuppeln und
Auf- und Abspringen), im Zugbeférderungsdienst und im Zugbe-
gleitdienst, wo Dienstverrichtungen ausgefiihrt werden miissen, die
mehr oder weniger lebensgefihrlich sind. Der Unterricht ist des-
halb bei jeder Gelegenheit durch Einiiben des Richtigverhaltens am
tatsiichlichen Arbeitsablauf zu ergiinzen. Die Unterweisung erhiilt
hier die Form der praktischen Ausbildung. Durch wiederholtes
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Uben muf die Richtighaltung zur Gewohnheit werden, so daf
sie vollstindig unbewuft abliuft und selbst in Augenblicken der
Gefahr blitzschnell richtig ausgefiihrt wird.

Wegen ihrer hohen Bedeutung fiir die Erhaltung von Leben und
‘Gesundheit des Eisenbahners ist Unfallverhiitung iiberall, bei
Unterweisung der Neueingestellten, bei jeder Ausbildung, beim
Dienstunterricht, bei Dienstbesprechungen oder bei anderen Ge-
legenheiten mit besonderem Ernst und Eifer zu lehren und zu
vertiefen und in der Gedankenwelt des Personals zu verankern.

Wie es durch den Unterricht gelungen ist, dem Eisenbahner
die ,Achtung vor dem Signal® und
die ,Achtung vor der Minute"

beizubringen, muff es auf gleiche Weise gelingen, ihn auch zur
wAchtung vor der Unfallgefahr*

zu erziehen!

Durchfiihrung des Unterrichts
und Lehrstoffe

A. Unterweisung beim Eintritt in den Dienst und beim Wechsel
der Beschiiftigung
(Unterrichtsvorschrift — Teil I — Abschnitt A)

1. Aufgabe und Durchfiihrung des Unterrichts

Der Neuling ist durch seine Unerfahrenheit — namentlich im
Richtigverhalten auf Bahngelinde — besonders gefihrdet und muf
deshalb auf die Gefahren des Eisenbahnbetriebes auch besonders
aufmerksam gemacht und iiber die Verhiitung von Unfillen
durch eigenes Verhalten griindlich aufgeklirt werden. Hier darf
nichts versiumt werden, und es ist auf diesem Gebiete die vor-
nehmste Aufgabe der Dienstvorgesetzten, mit Hingabe und Ver-
stindnis das neueingestellte Personal von vornherein von der un-
bedingten Notwendigkeit der stindigen Beachtung der UVV zu
iiberzeugen.

Die Unterweisung der Neulinge soll sich auf die Titigkeiten be-
schriinken, die sie tatsiichlich auszufithren haben, und den prakti-
schen Zweck in den Vordergrund stellen. In diesem Rahmen sind
aber alle Gefahren zu behandeln, ohne Riicksicht darauf, ob
ihre Verhiitung im Eihzelfall dem Neuling etwa durch seine be-
rufliche, z B handwerkliche, Vorbildung bekannt ist oder bekannt
sein muf.



Bei der Unterweisung ist auch der Werbegedanke zu besprechen
(vgl Anhang I).

Die Dienstvorgesetzten richten auch spiterhin ihre besondere
Aufmerksamkeit stindig darauf, ob die Neulinge die Belehrung
erfallt haben und sie befolgen. Bei fehlerhafter Anwendung der
Schutzregeln sind die Neulinge sofort aufzukliren.

Nach lingerer Unterbrechung des Eisenbahndienstes sind Wieder-
eingestellte erneut zu unterweisen.

Wenn die Unfallgefihrdung sich durch Wechsel der Arbeitsart,
des Arbeitsplatzes oder des Arbeitsgeriits irgendwie indert, sind
die Bediensteten iiber die neuen Verhiiltnisse eingehend zu
unterrichten,

Diese Bestimmungen gelten fiir alle Neulinge (Arbeiter, Ange-
stellte, Dienstanfinger, Lehrlinge, Jungwerker).

Im iibrigen ist die allgemeine Unterweisung in der Unfallver-
hiitung von Zeit zu Zeit — mindestens halbjihrlich — zu wieder-
holen, sofern die Bediensteten nicht etwa an dem regelmifiigen
Pflichtunterricht nach den folgenden Abschnitten teilzunehmen
haben. Fiir die Durchfithrung dieser allgemeinen Wiederholungs-
unterweisungen sind die Bestimmungen im Abschnitt Ea, ,Dienst-
unterricht”, sinngemifl anzuwenden.

2. Lehrstoffe

Den grundlegenden Lehrstoff fiir alle Neulinge enthalten die ,Hin-
weise zur Unfallverhiitung fiir neueingestellte Eisenbahner, Druck-
sache Nr 132102, die allen Neueingestellten beim Diensteintritt
auszuhiindigen sind, und folgende Schutzregelhefte*:

*) Die Ziffern iiber dem Strich bezeichnen diejenigen Schutzregelhefte,
die das gewbohnliche Arbeitsgebiet des Bediensteten betreffen und als Regel-
lehrstoff zu besprechen sind. Der Inhalt der Schutzregelhefte unter dem
Strich ist im Unterricht nur dann zu behandeln, wenn von den zu Unterwei-
senden Titigkeiten im Sinnefder darin enthaltenen Schutzregeln ausgeiibt
werden.
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= (e Unterrichts-
vorschrift
Teil 11
(1) bei Bahnunterhaltungsarbeitern § 43
Ziffer 4

f1, 6, 11, 21, 25
7, 8, 12, 18, 22, 23, 26, 27

(2) bei Telegraphenunterhaltungsarbeitern _§ 44

Ziffer 4
1, 2, 6, 7 8, 9, 11 21, 24 25
12, 23 27 36 43, 43, 49

(3) bei Arbeitern in Starkstromanlagen Z'§rr45L
11ier 4
1, 6, 8, 9; 25 36, 37
2;3711 ]2 1821 23, 25 27, 39
' (4) bei Schrankenwiirtern §T46
Ziffer 4
161
0
(5) bei Rangierarbeitern § 47
ZifferT4
e 0 )
8, 12, 14, 15
(6) bei Giiterbodenarbeitern § 48
Ziffer 3
1, 11, 16
8. 12, 15, 17
(7) bei Gepickarbeitern 49
!lfft»r"l
1 11, ]6
12 15
(8) bei sonstigen Bahnhofsarbeitern Zsrfjos
L6711
3, 8, 12



Unterrichts-
vorschrift
Teil 11

§ 51
Ziffer 3

§ 52b
Ziffer 4

§ 52¢

Ziffer 4

§ 52d
Ziffer 4

8§ 53
Ziffer 4

§ 54
Ziffer 4

9

== Oar==

bei Dienstfrauen der D-Ziige

| B Sl WS
12

(10) bei Arbeitern im Betriebsmaschinen-

(11)

(12)

dienst

a) Maschinenputzer ®
1, 6, 7 8,9, 11, 18, 27, 31, 41

2, 3, 12, 14, 21, 34, 36, 37, 39

*
b) Wagenputzer und Viehwagen-
reiniger
1,/6;°7,-11,718, 21, 31,41
2, 3, 12, 34
¢) Wagenkuppler und Schmierer
1, 6, 11, 13, 18, 21, 31, 41
3, 12, 4
d) Kohlenlader
1, 6,7 11, 16,17, 18
2, 8,09 37, 41
bei Werkstittenarbeitern (alle Be-
diensteten in Werkstiittenanlagen)
BERREIE W, T ks A
2.3, 7,11, 12, 18.°27. 28, 31, 3435, 36,
37, 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49
v
bei Lagerarbeitern in Oberbaustoff-
lagern, Schwellenlagern, Lagern der
Werke und anderen Stofflagern “
_L671618
2, 3. 8 9717 37, 4)
25



AT e Unterrichts-

vorschrift
Teil 11
(13) beim Kraftwagenpersonal § 55
1, 2,6, 811,32 Ziffer 3
12,16

(14) bei Arbeitern im Verwaltungs-, Biiro-
und Hausdienst

a) Arbeiter im Hausdienst
1,7, 8

3, 6, 9, 41

b) Botenpersonal
mit AuBentiitigkeit
1, 11
3,12, 18, 41

im Innendienst
1

c) Biirokriifte
mit AuBentitigkeit
1, 11

3, 8, 12, 18, 41

im Innendienst
1

3

d) Pfértner
Ly
41

e) Scheuerfrauen
L3 7 3
2, 11, 12, 18, 41

(15) bei Arbeitern in Druckereien
- 1,2,6,8 38

3. 36



B. Unterrichtung der Arbeiter vor
selbstindiger Wahrnehmung des Beamtendienstes

(Unterrichtsvorschrift — Teil I — Abschnitt B)

1. Aufgabe und Durchfithrung des Unterrichts

Im Rahmen der ortlichen Dienstaufgaben eines Beamtendienst-
tuers ist hier aus der Unfallverhiitung alles das zu lehren, was
der Beamtendiensttuer auf seinem Dienstposten wissen und kénnen
mufl, um sich und andere vor den Gefahren des Eisenbahnbe-
triecbes und auf dem Wege vom und zum Dienst zu schiitzen.
Mag ihm vieles auch schon aus seiner fritheren Tiitigkeit bekannt
sein, immer wieder miissen ihm die Bestimmungen der UVV und
der Schutzregelhefte nahe gebracht werden, damit sie ihm ebenso
in Fleisch und Blut iibergehen wie beispielsweise die Fahrdienst-
vorschriften oder das Signalbuch oder die Begriffe und Hand-
habung der Tarife. Gerade die Unfallverhiitung, deren Zweck
und unbedingte Notwendigkeit meistens erst erkannt und gewiirdigt
werden, wenn ein Unfall geschehen ist und nach dem Ereignis
immer schnell wieder verblassen, mul im Eisenbahndienst durch
stindige Belehrung und Awufklirung lebendig erhalten werden.
Hierzu bietet die Unterrichtung vor selbstindiger Wahrnehmung
des Beamtendienstes die beste Gelegenheit. Sie soll das bereits
Bekannte vertiefen und festigen und gegebenenfalls entsprechend
ergiinzen, aber auch den Sinn wecken fiir Verantwortlichkeit und
Pflichttreue bei der Erfiillung der Aufgaben der Unfallverhiitung.
Deshalb sind zu diesen Unterweisungen auch die Beamtendienst-
tuer auf Posten von Rangieraufsehern, Werkfithrern, Werkmeistern
und Reserve-Lokomotivfiihrern heranzuziehen, fiir die ein vorbe-
reitender Unterricht nach der Unterrichtsvorschrift sonst nicht vor-
gesehen ist (vgl Fufinote zu § 2 Ziff 6 der Unterrichtsyorschrift
Teil I).

Die Lehrweise in den Unterrichtsstunden soll enge Verbindung
mit dem praktischen Dienst suchen und den Unterricht durch
Beispiele aus dem Unfallgeschehen auf der Dienststelle oder von
bemerkenswerten Unfiillen aus dem Nachbarbereich anschaulich und
und wirklichkeitsnahe machen.

Auch hier ist der Werbegedanke (vgl Anhang I) in geeigneter
Weise zu beriicksichtigen.
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2. Lehrstoffe (Schutzregelhefte*)

(1) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Betriebswarte im vereinigten
Betriebs- und Verkehrsdienst

1, 11, 13, 16

3, 8, 12, 14, 15, 17, 18, 23

(2) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Betriebswarte im Betriebs-
dienst

Bt o S
3, 8, 12, 14, 23

(3) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Betriebswarte im Verkehrs-
dienst

3, 11, 16, 18

3, 8,12, 15, 17

(4) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Betriebswarte bei bau- und
maschinentechnischen Dienst-
stellen
k81118

3, 12, 41

(5) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Wagenmeister

1, 26,8 11, 13, 31

12, 23, 36

(6) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Signalwerkfiihrer, Telegra-
fenwerkfiihrer und Leitungsauf-
seher

1, 2, 6,178, 9 11, 21, 24, 25, 43
12, 18, 23, 27, 36, 41, 42, 45, 47, 48, 49

Unterrichts-

vorschrift

Teil 11
§ 56

e
“n
-3

§ 59
Ziffer 1

§ 60

§ 61

*} Die Ziffern fiber dem Strich bezeichnen diejenigen Schutz- -

regelhefte, die das gewdhnliche Arbeitsgebiet des Bediensteten
betreffen und als Regellehrstoff zu besprechen sind. Der Inhalt
der Schutzregelhefte unter dem Strich ist im Unterricht nur
dann zn behandeln, wenn von den Unterrichtsteilnehmern Titig-
keiten im Sinneder darin enthaltenen Schutzregeln ausgeiibt werden.



Unterrichts-

vorschrift
Teil 11

§ 62

§ 64

o
=
e
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L7
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§ 68

(7

(8)

©)

(10)

(11)

(12)

(13)

Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Lokomotivheizer und
Reserve-Lokomotivfihrer

L% 6t
12,23, 25

Beamtendiensttuer auf Dienst-

posten der Kraftwagenfihrer

1, 2, 6, 8, 11, 16, 32

12, 23

Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Rottenfiihrer

1,6, 7, 11, 21, 22, 25, 26, 27

8,9, 12, 18, 23, 43

Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Weichenwidrter als
Fahrdienstleiter auf Bahnhofen
1,8 11

12, 23

Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Weichenwidrter im
Weichen- und Stellwerksdienst

a) im Weichendienst
R
8, 12, 14, 15, 24, 41

b) im Stellwerksdienst
16,811, 24

12

Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Weichenwidrter im
Blockdiens
16,8 11,24

12
Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Weichenwirter auf
Haltepunkten
1, 6, 11, 16, 24

8, 12




Unterrichtss

=8 vorschrift
Teil 1T
(14) Beamtendiensttuer auf Dienst- §69

posten der Zugschaffner

(15) Beamtendiensttuer auf Dienst- § 70
postender Triebwagenschaffner
1, 2, 6, 8 11, 13, 31

1% 36
(16) Beamtendienstituer auf Dienst- §7
posten der Bahnhofsschaffner
i [ |
3,812
(17 Beamtendien®sttuer auf Dienst- §72
posten der Bahnwirter
Tdd
S RB IR
(18) Beamtendiensttuer auf Dienst- §73

posten der Matrosen
1, 7, 15, 16, 17, 33
11, 13, 14
(19 Beamtendiensttu'er auf Dienst-
postender Rangieraufseher
1,13, 13
8, 12, 14, 15
(20) Beamtendiensttuer auf Dienstposten
der Werkfiithrer und Werkmeister
Sihid; 6800,
2, 3, 12, 13, 18, 21, 23, 25, 27, 31, 32, 33, 34,
35, 36, 37, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49
(21) Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten der Amtsgehilfen
a) mit AuBentiitigkeit
1, 4l
3, 12, 18, 41
b) im Innendienst

1

3
(22) Beamtendiensttuer auf Dienst-
posten von Beamten in Druckereien
1, 2 6, 38
3, 8, 36




Unterrichts-
vorachrift
Teil I

§ 80

R

C. Unterricht iiber Unfallverhiitung in den
: Dienstanfingerlehrgiingen

(Unterrichtsvorschrift — Teil I — Abschnitt C)
1. Aufgabe und Durchfiithrung des Unterrichts

Die Dienstanfingerlehrginge vermitteln den Teilneh-
mern die Kenntnis der Dienstvorschriften schul-
mifiig. Im Lehrplan erscheint die Unfallverhiitung als
Lehrfach a6 fiir alle Teilnehmergruppen, jeweils
im Umfange ihrer kiinftigen Dienststellung oder Ver-
wendung. Der Dienstanfinger soll hier in den Geist
der UVV eindringen und ihren Zweck und ihre Ziele
als eine Gemeinschaftsaufgabe und als eine lebensnot-
wendige soziale Forderung erkennen. Hierfiir Verstind-
nis, Interesse, Verantwortungsbewufitsein und vorbild-
liche Pflichterfiilllung zu wecken, ist die vornehmste
Aufgabe der planmifBigen Schulung der Dienstanfinger-
lehrginge.

Soweit bei den kiinftigen Dienstaufgaben der Unter-
richtsteilnehmer gefihrliche Muflhandlungen in Frage
kommen, sind sie im Unterricht besonders zu beriick-
sichtigen und durch praktische Ausbildung am tat-
sichlichen Arbeitsablauf zu iiben.

Uber ‘Unfallverhiitung ist in jeder geeigneten Unter-
richts- oder Ubungsstunde zu lehren.

2. Lehrstoffe

Entsprechend den Aufgaben der Dienstanfingerlehr-
giinge soll hier der gesamte Lehrstoff iiber Unfallver-
hiitung behandelt werden, wobei jeweils der Aufnahme-
fihigkeit und kiinftigen Verwendung der einzelnen
Teilnehmergruppen Rechnung zu tragen ist. Mit diesen
Beschrinkungen ist der Lehrstoff auszuwiihlen. In Be-
tracht kommen: ;

(1) fiir das allgemeine Wissen

die allgemeinen Bestimmungen der UVV mit ihren
Anlagen 1, 2 und 3 und den Anhiingen I, II, III
und 1V,

das Lehrstoffheft ,Lehrfach a6“, *)

*) Die ietzte Ausgabe — 1934 — des Lehrstoffheftes ,Lehrfach
a 6“ wird entsprechend der Neufassung der UVV neu bearbeitet.
Sie kann jedoch bis zu ihrer Neuauflage unter Beriicksichtigung
der Erkenntnisse und Schutzbestimmungen der neuen UVV fiir
den Unterricht in den Dienstanfinger- und Verwaltungslehr-

gingen noch weiter benutzt werden”
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die in Betracht kommenden Vorschriften der
Reichs-Strafienverkehrsordnung und

die Schutzregelhefte
L,2,3.6 7,8,9 11,12, 16, 17, 18,27 und 34

auflerdem

(2) fiir den Betriebs- und Verkehrs-
dienst
a) Rangierdienst
idie Schutzregelhefte
b) Zugbegleitdienst

13, 14, 15 und 33,

die Schutzregelhefte 13 und 23,
¢) Ladedienst
das Schutzregelheft 15,

{3}I fiir den Bahnunterhaltungsdienst

die in Betracht kommenden Bestimmungen des
Teiles II UVV und die Schutzregelhefte
21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 30, 41, 42, 43, 45, 47,
48 und 49,
(4) fir den Betriebsmaschi nendienst

die in Betracht [kommenden Bestimmungen des
Teiles II UVV und die Schutzregelhefte

13, 14, 15, 21, 23, 25, 31, 33, 35, 36, 37, 39, 43,
45 und 49,
(5)fiirden Werkstittendienst

die in Betracht kommenden Bestimmungen des

Teiles I UVV und die Schutzregelhefte
13, 14, 28, 31, 32, 35, 36, 37, 39, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48 und 49,

(6) fiir den Kraftfahrzeugdienst

die in Betracht kommenden Bestimmungen des
Teiles I UVV und die Schutzregelhefte

15 und 32,
() fiir den Schiffsmaschinendienst

die in Betracht kommenden Bestimmungen des
Teiles IT UVV und die Schutzregelhefte

13, 14, 15, 33, 36 und 39.

Der nach Ziffer (1) bis (7) zu behandelnde Stotf ist
im Lehrstoffheft ,Lehrfach a 6" iibersichtlich zusam-

mengestellt.

ol b



Unterrichtse
vorschrift
Teil 11

§ 151
und
159
Ziff 10

D. Unterricht iiber Unfallverhiitung in den
Verwaltungslehrgiingen

(Unterrichtsvorschrift — Teil I — Abschnitt D)

1. Aufgabe und Durchfiihrung des Unterrichts

Auch. in den Verwaltungslehrgingen wird den Teil-
nehmern die Kenntnis der Dienstvorschriften schul-
midfiig vermittelt. Entsprechend ihrer Aufgabe, die
Dienstanfiinger des gehobenen Dienstes fiir die Titigkeit
im Verwaltungsdienst oder als Vorsteher gréfierer Dienst-
stellen vorzubereiten, sind hier die in den Dienst-
anfingerlehrgiingen erworbenen Kenntnisse zu erweitern.
In der Unfallverhiitung ist den Teilnehmern unter
Anleitung zum Selbststudium ein umfassender Gesichts-
kreis zu geben und der Blick der Héirer auf die
groBe Linie zu richten, die im Unfallverhiitungs-
dienst seit Jahren bei der Bundesbahn eingehalten
wird und nicht verlassen werden darf.

Uber Unfallverhiitung ist in jeder geeigneten Unter-
richts- oder Ubungsstunde zu lehren.

2. Lehrstoffe

In den Verwaltungslehrgiingen sind dieselben Gegen-
stinde zu behandeln, wie sie fiir den Unterricht iiber
Unfallverhiitung in den Dienstanfiingerlehrgiingen vor-
gesehen sind, jedoch unter dem Gesichtswinkel, daf} sie
dort fiir Anfiinger gelehrt werden, wihrend an dem Unter-
richt in den Verwaltungslehrgiingen Fortgeschrittene
pflichtmiifig teilnehmen. Es kommt hier darauf an,
das auf den Dienstanfingerlehrgingen Gelernte in
den Vorstellungen und Erfahrungen der Horer so zu
kliren und zu ordnen, dafi sie aus dem gesamten
Lehrstoff iiber den Unfallverhiitungsdienst bei der
Deutschen Bundesbahn den allgemeinen Uberblick ge
winnen, den sie fiir ihre kiinftigen dienstlichen Aufgaben
im Verwaltungsdienst und als Leiter grofierer Dienst-
stellen gebrauchen. Die Werbung fiir die Idee ,Unfall-
verhiitung” (vgl UVV Anhang 1) hat dabei in den
Vordergrund zu treten. Im iibrigen sollen die Hérer
auch mit dem einschligigen Schrifttum iiber Unfall-
verhiitung bekanntgemacht werden.

E.



E. Dienstliches Fortbhildungswesen

(Unterrichtsvorschrift — Teil I — Abschnitt E)

a) Dienstunterricht

SUnterrichtsvorschri[t — Teil I — §8§ 31 bis 40)

Der planmifige Dienstunterricht ist noch mehr als
die Unterweisung der Arbeiter vor selbstindiger Wahr-
nehmung des Beamtendienstes (vgl Abschnitt BZiffI)
geeignet, die Lehren iiber die unbedingte Notwendigkeit
der Unfallverhiitung durch stindige Hinweise und Auf-
klirung lebendig zu erhalten. Daher ist in jeder
Unterrichtsstunde, jedoch nicht mehr als einmal an
einem Tage bei denselben Unterrichtsteilnehmern, in
geeigneter Weise auf die Unfallgefahren und deren Ver-
hiitung, moglichst unter Verwendung von Beispielen,
hinzuweisen, und zwar unter Beschrinkung auf die dienst-
lichen Titigkeiten des Teilnehmerkreises. Durch Be-
sprechung von bemerkenswerten Unfiillen, insbesondere
von solchen, die auf der eigenen Dienststelle vorge-
kommen sind, soll den Teilnehmern das vermeidbare
Unfallgeschehen vor Augen gefithrt und ihre Mitarbeit
zum eigenen Schutz und im Kampf gegen die ver-
meidbaren Unfille gewonnen werden.

Die Bestimmungen im Abschnitt B gelten sinngemif.

b) Diensthesprechungen

(Unterrichtsvorschrift~— Teil I — § 41)

Fiir die Dienstbesprechungen auf den Dienststellen
durch den Dienststellenleiter oder seinen Vertreter sind
die Bestimmungen unter a) sinngemifi anzuwenden.

In den Dienstbesprechungen zur Unterrichtung der
Dienststellenlditer durch den Amtsvorstand ist die
Unfallverhiitung jedesmal sowohl bei Einzelbe-
sprechungen als auch bei den vorgesehenen gemein-
samen Besprechungen zu behandeln. Bei diesen Zu-
sammenkiinften sollen die Unfallverhiitung aus dem
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Gesichtswinkel des gesamten Unfallgeschehens (im Amts-
bezirk, ED - Bezirk, Gesamtbereich der Deutschen
Bundesbahn) unter Erérterung bemerkenswerter Un-
fille besprochen und etwa neu gewonnene Erkennt-
nisse zur Verhiitung von Unfillen vermittelt werden.
Vor allem ist bei diesen Gelegenheiten auch immer
wieder die Kraft der Werbung zu betonen und den
Dienststellenleitern die Ermahnung und Aufklirung
des Personals zur besonderen Pflicht zu machen. Neues
Werbematerial, z B Unfallverhiitungshilder, Merkregeln
Wandspriiche, ist gegebenenfalls zu verteilen, sein Sinn
und Zweck zu erliutern.

F. Unterricht fiir Handwerkslehrlinge,
Hoch- und Fachschulpraktikanten and
Jungwerker

(Unterrichtsvorschrift — Teil I — Abschnitt F)

Die Bestimmungen im Abschnitt A ,Unterweisung
beim Eintritt in den Dienst und beim Wechsel der
Beschiiftigung” sind sinngemi anzuwenden, sofern der
Unterricht iiber Unfallverhiitung im Einzelfall nicht
etwa schon in den Dienstanfinger- oder Verwaltungs-
lehrgiingen erteilt wird.

G. Unterweisung des Personals iiber Unfall-
verhiitung bei jeder sich bietenden

Gelegenheit

Unabhiingig von dem in den Abschnitten A bis F
geregelten Unterricht [ist jede sich bietende Gelegen-
heit zu benutzen,

allen Eisenbahnern die Bedeutung des Unfall-
verhiitungsdienstes bei der Deutschen Bundesbahn
nahe zu bringen,

sie von der unbedingten Notwendigkeit der Unfall-
verhiitung zum eigenen Schutz und zur Erhaltung von
Leben und Gesundheit anderer zu iiberzeugen und

sie zur ,Achtung vor der Unfallgefahr* zu
erziehen.



Die Dezernenten, Amtsvorstinde und ihre Vertreter,
die Betriebsingenieure und Kontrollére auf ihren Dienst-
reisen, die Werkdirektoren in ihren Betrieben und
die Dienststellenleiter auf ihren Dienststellen, ferner
alle Sicherheitsingenieure, Sicherheitsheamten und Sicher-
heitsobminner in ihren Arbeitsbereichen haben die
Pflicht, das Unfallgeschehen bei der Bundesbahn mit
Aufmerksamkeit zu beobachten und, wo und wann
immer nur méglich, MaBinahmen zur Verhiitung von
Unfillen zu besprechen, das Personal im Unfallschutz
zu unterweisen und es zur eigenen Vorsicht und zur
Beachtung der UVV anzuhalten.

In den Ausbesserungswerken und auf den Dienststellen
ist jeder bemerkenswerter Unfall sofort zum Anlaf zu
nehmen, der Belegschaft den Unfallhergang, seine
Ursachen und Folgen und ggf das menschliche Ver-
sagen vor Augen zu filhren und die in Betracht
kommenden Schutzregeln kurz zu besprechen.






SRl Anhang 111
(§ 7 Ziff 2)

Unfallverhiitung
und
bahnirztlicher Dienst
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Vorbemerkungen

In der Unfallverhiitung ist es Aufgabe des bahniirztlichen Dienstes,
die Gefahren fiir die Gesundheit des Personals in den einzelnen
Dienstzweigen des Eisenbahnbetriebes durch irztliche Vor-
sorge zu verhiiten oder doch wesentlich herabzumindern.

Die praktische Durchfiilhrung der éirztlichen Vorsorge
innerhall) eines bestimmten Bezirks (Bahnarzthezirk), nimlich die

berwachung des gesamten Gesundheitsdienstes bei den Dienst-
stellen — vertrauenmsirztliche Titigkeit, Angelegenheiten der
Arbeitsmedizin und der gesundheitlichen Fiirsorge — obliegt den
Bahniirzten, denen Fachiirzte fiir Ohren- und Augenleiden,
in gegebenen Fillen auch Fachiirzte fiir Nerven- und andere
Krankheiten, zur Seite stehen.

Die Oberbahniirzte, je einer jfiir den Bereich einer jeden
Eisenbahndirektion bestellt, haben die Titigkeit der Bahnirzte
zu iiberwachen.

Die Bahniirzte miissen iiber die verschiedenen Arten der Unter-
suchung auf Farbentiichtigkeit und Sehschiirfe sowie iiber das
eignungstechnische Priifungsverfahren unterrichtet und mit den
Dienstobliegenheiten der Eisenbahner und mit den an die ein-
zelnen Bedienstetengruppen zu stellenden besonderen Anforderun-
gen sowie mit dem Wesen und Zweck der Betriebseinrichtungen
eingehend vertraut sein. Jede Erkrankung eines Bediensteten und
jede UnregelmiBigkeit einer Betriebseinrichtung, die das Personal
oder die Betriebssicherheit gefihrden kénnten, haben die Bahn-
drzte sofort zu melden. lhre Aufgaben in der Unfallverhiitung
gind im einzelnen folgende:

1. die allgemeine Gesundheitspflege der Deutschen Bundeshahn
fiir das Personal zu fordern,

2. den Gesundheitszustand der von ihnen zu untersuchenden Eisen-
bahner hinsichtlich der Unbedenklichkeit ihrer Verwendung fiir
die vorgesehene Arbeit genau zu priifen,

3. den besonderen Schutz des beteiligten Personals gegen Berufs-
krankheiten stindig zu iiberwachen,

4. die Einrichtungen und Geriite der Dienststellen zur Vorbeugung
von Berufskrankheiten und zur Vorsorge fiir Kranke und
Verletzte auf Vorhandensein und einwandfreien Zustand zu
iiberpriifen.
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In diesen Aufgaben sollen die Bahniirzte ,und die Leiter der
Dienststellen personlich zusammenarbeiten und sich gegenseitig
unterstiitzen. Es ist Pflicht der Leiter der Dienststellen, sich
stindig mit dem Bahnarzt iiber die Gefahren fiir die Ge-
sundheit des Personals zu beraten und dabei Erfahrungen und
Beobachtungen im Unfallgeschehen auf der Dienststelle und in
den Erkrankungen und Erkrankungsmioglichkeiten der Bedienste-
ten zu erbrtern, damit die etwa notwendigen Verhiitungs- oder
VorbeugungsmaBinahmen gegebenenfalls sofort in eigener Zustiin-
digkeit getroffen oder bei den vorgesetzten Stellen angeregt wer-
den kénnen,

Durchfithrung des bahniirztlichen Dienstes auf dem
Gebiete der Unfallverhiitung

Allgemeine Forderung der Gesundheitspflege

Die bahnirztliche Vorsorge zur Verhiitung von Gesundheits-
schiden und Unfillen des Personals liegt bereits in den Auf-
gaben des Bahnarztes zur Forderung der allgemeinen Gesund-
heitspflege. ;

a) Bei allen dienstlichen Gelegenheiten vor allem im Anschlufi
an den von ihm zu erteilenden Unterricht oder in besonde-
ren Vortriigen, soll der Bahnarzt auf die Schidlichkeit des iiber-
miifiigen Rauchens und des Genusses geistiger Getrinke hinwei-
sen und die Bediensteten und ihre Angehorigen iiber allgemeine
Gesundheitsfragen aufkliren, insbesondere iiber richtige Korper-,
Wohnungs- und Familiengesundheitspflege, verstindige Lebens-
filbrung, zweckmifiige Ernihrung und ausreichende Krankheits-
verhiitung.

b) Lungenleiden, Krebs, Geschlechtskrankheiten und andere ge-
fihrliche Krankheiten hat er zu bekimpfen und fiir rechtzei-
tige und zweckmiiflige Heilbehandlung solcher Kranken zu
sorgen. .

¢) Auf die gesundheitliche Zulinglichkeit aller Betriehseinrich-
tungen hat er zu achten und sich an der Priffung der Wasser-
anlagen zu beteiligen'

d) Die Auswirkung der Dienstdauervorschriften auf den Gesund-
heitszustand der Bediensteten soll der Bahnarzt iiberwachen
und der Bundesbahn die sich dabei etwa als notwendig erwei-
senden Anregungen geben.
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Allgemeiner Gesundheitszustand des Personals

Personen,die an Ohnmachtsanfiillen, Fallsucht, Kriimpfen, Schwindel,
Schwerhorigkeit, Sehstorungen, Bruchschiden oder anderen korper-
lichen Schwiichen oder Gebrechen leiden oder farbenuntiichtig
und daher bei gewissen Arbeiten einer auflergewthnlichen
Gefahr ausgesetzt sind oder Mitarbeiter gefihrden konnen, diirfen
nicht mit diesen Arbeiten beschiiftigt werden.

Uber die Diensttauglichkeit erstatten die Bahnirzte vor der Ein-
stellung der Bediensteten und wihrend ihrer Verwendung im
Dienst Gutachten nach der ,Tauglichkeitsvorschrift®. In der Be-
fundniederschrift ist gegebenenfalls klar auf korperliche Schwiichen
oder Gebrechen des Untersuchten hinzuweisen und seine Ver-
wendung in dem vorgesehenen Dienst abzulehnen.

Berufskrankheiten

In einzelnen Dienstzweigen der Deutschen Bundesbahn miissen
Arbeiten ausgefiihrt werden, die bei Auflerachtlassung eines per-
sonlichen Selbstschutzes und einer bahniirztlichen Vorsorge zu
ernsten Gesundheitsschiden (Berufskrankheiten) fithren kénnen.
Berufskrankheiten sind alle Erkrankungen, die — in der 3. und
4. Verordnung iiber ,Ausdehnung der Unfallversicherung auf Be-
rufskrankheiten“ vom 16. 12. 1936 (RGBI I S 1117) und vom
29. 1. 1943 (RGBI I S 85) aufgezihlt — besonderer Vorbeugungs-
mafinahmen und stindiger iirztlicher Kontrolle bediirfen. Hierzu
gehoren u a Erkrankungen durch Blei, Benzol, Kohlenoxyd,
schwere wiederholt riickfillige Hauterkrankungen, Staublungen-
erkrankung, Erkrankung durch Arbeit mit Pressluftwerkzeugen
und an Rontgengeriten, durch Lirm verursachte Taubheit oder
an Taubheit grenzende Schwerhédrigkeit.

Lne personlichen Schutzbestimmungen fiir den gefihrdeten Eisen-
bahner enthalten die Schutzregelhefte 1 ,Arbeit und Gesundheit”
und 2 ,Arbeit und Berufskrankheiten®.

Berufskrankheiten sind entschidigungspflichtige Unfiille im Sinne
der Unfallversicherung und besonders meldepflichtig! Aus
diesem Grunde ist die griindliche und zuverldssige bahnirztliche
Uberwachung des getahrdeten Personals und der Gefahrenbetriebe
besonders wichtig und fiir eine erfolgreiche Krankheitsverhiitung
unerlifiliche Voraussetzung.

Die Oberbahniirzte und Bahnirzte haben sich daher iiber die
MaBnahmen zur Bekimpfung der Berufskrankheiten und ihrer
vorbeugenden Behandlung auf dem laufenden zu halten.



Die Bahniirzte nehmen den gefihrdeten Eisenbahner nicht nur
bei sicherer Diagnose, sondern auch bei begriindetem Verdacht
auf Vorliegen einer Berufskrankheit in Beobachtung und Be-
trenung, und zwar ohne Riicksicht darauf, ob der Eisenbahner
arbeitsunfihig ist oder noch arbeitet.

Wird ein Eisenbahner fiir mehr als 3 Tage — ausschlieflich des
Erkrankungstages — arbeitsunfihig, oder stirbt er, und ist nach
den Umstinden oder nach den iirztlichen Angaben anzunehmen,
daf} eine Berufskrankheit vorliegt, so hat die Dienststelle, der der
Erkrankte angehort, die ,Betriebliche Berufserkrankungsanzeige®
zu erstatten, Die Geschiiftsstellen fiir Beamten-Unfallfiirsorge und
die Bezirksleitungen der Bundesbahn - Unfallversicherungsbhehérde
haben die bei ihnen eingehenden Anzeigen umgehend der Haupt-
leitung der Bundesbahn - Unfallversicherungsbehiérde in Frank-
furt (Main) zuzuleiten, die gegebenenfalls unter Einholung von
Gutachten oder Obergutachten entscheidet, ob die Krankheit in
ursiichlichem Zusammenhang mit der Titigkeit des Erkrankten
steht und ob eine Berufskrankheit vorliegt.

Bleiarbeiter und Eisenbahner, die der Staublungenerkrankung
(Silikose) ausgesetzt sind (s folgende 1fd Nr 1 und 8), werden
von den beteiligten Dienststellen karteimiflig erfaBt. Fir jeden
dieser Bediensteten ist die vorgeschriebene ,Gesundheitskarte®
zu fithren. Bei den irztlichen Untersuchungen sind die Gesund-
heitskarten zur Eintragung des Befundes dem Bahnarzt vorzu-
legen. Dieser achtet auf richtige Eintragung des Befundes und auch
darauf, daf ihm simtliche in Betracht kommenden Bediensteten
vorgestellt werden, was er sich von der betreffenden Dienststelle
bestitigen lifit. Nach Eintragung der Untersuchungsergebnisse gibt
er die Gesundheitskarten der Dienststelle wieder zuriick. Fiir Be-
dienstete an Rontgengeriten gilt dieDV 904 ,Strahlenschutzanleitung”
(vgl hierzu folgende 1fd Nr 10).'

Wird ber einer Nachuntersuchung eine Berufskrankheit festge-

stellt, oder besteht der Verdacht einer solchen, dann fertigt der

Bahnarzt fir den Untersuchten die gesetzlich vorgeschriebene

»Arztliche Anzeige iiber eine Berufskrankheit® aus und legt sie

durch den Oberbahnarzt

fiir Beamte: der Eisenbahndirektion (Geschiftsstelle fiir Beamten-
unfallfiirsorge) und

fiir Angestellte und Arbeiter: der Bezirksleitung der Bundesbhahn-
Unfallversicherungsbehérde vor.

Diese Stellen behandeln die iirztlichen Anzeigen wie die betrieb-

lichen Berufserkrankungsanzeigen der Dienststellen.

Regeimiifiig am Schlufi des Kalenderjahres bis zum 20. 1. des
folgenden Jahres erstattet der Bahnarzt dem Chefarzt der Deutschen
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Bundesbahn iiber die Durchfiihrung der Untersuchungen, iiber
notwendig gewordene AusschlieBungen von Bediensteten von ihrer
bisherigen Titigkeit und iiber besondere Beobachtungen und Er-
fahrungen Bericht. Abschrift des Berichts erhiilt der Oberbahnarat.

Alle Mitteilungen des Bahnarztes an die Dienstellen iiber Be-
rufskrankheiten (zeitweiligen oder dauernden AusschluB eines
Eisenbahners von der bisherigen Beschiftigung sowie iiber seine
etwaige Wiederverwendung auf seinem alten Arbeitsplatz usw.)
sind schriftlich zu geben

Eine wesentliche Mafinahme der iirztlichen Vorsorge bei Berufs-
krankheiten ist die stindige Aufklirung der beteiligten Eisen-
bahner iiber die Gesundheitsgefahren ihrer Titigkeit. Die Bahn-
irzte miissen daher jede sich bietende Gelegenheit benutzen, das
Personal entsprechend zu belehren und es zur Befolgung der per-
simlichen Schutzbestimmungen eindringlich zu ermahnen.

I. Erkrankungen durch Blei und seine Verbindungen

Arbeiten mit Blei und seine Verbindungen kiénnen zu allgemeinen
Beschwerden und schlielich zu chronischer Bleivergiftung fithren.

Gefihrdet sind alle Eisenbahner, die stindig oder iiberwiegend
mit bleihaltigen Stoffen arbeiten, vor allem Maler, Anstreicher,
Farbspritzer und Lackierer sowie solche Arbeiter, die mit dem
Abkratzen alter Farbanstriche beschiftigt werden. Bleigefihrdung,
und zwar durch Bleidimpfe, besteht aber auch fiir die sogenannten
Akkumulatorenarbeiter und beim Abwracken und Zerlegen alter,
mit Bleifarben oder Bleimennige gestrichener Fahrzeuge, Briicken-
teile und Eisentriiger mit Schneidebrennern und beim Liten sowie
beim Gieflen von flissigem Blei in Lagerschalen oder beim Aus-
gieflen schadhafter Wagenrider und Kugellager mit bleihaltigem
Weifimetall. Alle diese sogenannten ,Bleiarbeiter® sind durch
die Bahniirzte besonders zu iiberwachen. Die Dienststellen fiihren
- iiber jeden Bleiarbeiter die ,Gesundheitskarte fiir Bleiarbeiter®,
y Vordruck Nr 132 31 (Anlage 1)

a) Untersuchung vor erstmaliger Beschiftigung

Der Bahnarzt hat jeden Neueinzustellenden, der mit Bleiarbeiten
heschiiftigt werden soll, darauf zu untersuchen, ob er nach seinem
Gesundheitszustande dazu geeignet ist. Vor der Untersuchung ist
durch Befragen festzustellen, in welcher Art von Betrieben der
Einzustellende bisher beschiiftigt war und ob und unter welchen
duBeren Erscheinungen er etwa frither bleikrank gewesen ist.

Als ungeeignet zur Einstellung sind alle Personen zu erachten,
die bereits eine ernste Bleierkrankung, z B Bleilihmung, schwere
oder wiederholte Anfille von Bleikolik, durchgemacht haben
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oder Personen, die noch Erscheinungen der Bleikrankheit, wenn
auch nur leichteren Grades, zeigen. Gleiches gilt fiir solche Per-
sonen, die in bisheriger Beschiiftigung Blei aufgenommen haben
und bei denen nach dem vorhandenen klinischen Befunde sowie
nach dem Untersuchungsergebnis der baldige Ausbruch einer Blei-
erkrankung zu befiirchten ist. Ungeeignet sind ferner schwiichliche
oder kranke Personen, namentlich solche mit Lungentuberkulose,
Gefifl- oder syphilitischen Erkrankungen oder mit Nierenent-
ziindung und Trinker.

Fiir jeden Einzustellenden hat der Bahnarzt eine schriftliche Er-
klirung dariiber abzugeben, dafl der Untersuchte fiir die Be-
schiftigung mit Bleiarbeiten geeignet ist. Diese Erkléirung ist der
Dienststelle des Untersuchten zuzustellen.

b) Regelmifiige Untersuchungen

Alle mit Bleifarben beschiiftigten Eisenbahner sind regelmifiig
halbjihrlich durch den Bahnarzt zu untersuchen. Durch diese
Untersuchungen soll das Auftreten ernster Krankheiten (Kolik,
Lihmung, Aniimie, Encephalopathie, Schrumpfniere) verhiitet werden.
Daher ist besondere Aufmerksamkeit der Feststellung jener Er-
scheinungen (Frithsympthome) der Bleierkrankung zuzuwenden,
die bei Fortsetzung der Bleiarbeit den Ausbruch ernsterer Er-
krankungen erwarten lassen. In diesen Fillen ist stets zu erwiigen,
ob nicht durch zeitweiligen oder dauvernden Ausschlufi solcher
Bediensteten von der Bleiarbeit die Erkrankung verhiitet werden
kann.

Legt Zahl oder Art der Erkrankungen bei einer Dienststelle die
Vermutung nahe, dafl die gesamte Betriebsweise oder gewisse Be-
triebsteile die Bediensteten besonders gefihrden, so hat sich der
Bahnarzt iiber diese Gefihrdung méglichst an Ort und Stelle zu
unterrichten und seine Wahrnehmungen der Dienststelle und auch
dem Oberbahnarzt mitzuteilen, der gegebenenfalls den Chefarzt
der Deutschen Bundesbahn unterrichtet.

Bei den Untersuchungen ist jeder Bedienstete so genau zu be-
sichtigen und zu untersuchen, wie es zur Feststellung des Fehlens
oder Vorhandenseins folgender Krankheiten notwendig ist:

verschlechteter Allgemeinzustand:
Blisse, Blutarmut, Gewichtsabnahme ;
Bleikolorit: gelbliche, fahle Gesichtsfarbe, in starker

Ausbildung verbunden mit subikterischer
Verfirbung der Skleren;
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Bleisaum: schiefer- bis schwarzgraue Einlagerung in
den Zahnfleischsaum (nicht zu verwechseln
mit Auflagerungen auf dem Zahnhals);

Streckerschwiche:
bei unbeschrinkter passiver Beweglichkeit
der Handgelenke ist die aktive Uber-
streckung in einem oder beiden Handge-
lenken nur in beschrinktem Umfang mog-

lich.

In jedem Falle sind hier von dem Bahnarzt vorsorglich eine che-
mische und mikroskopische Untersuchung sowie die Bestim-
mung des spezifischen Gewichts des mitgebrachten Nachtharns
des zu Untersuchenden vorzunehmen. Klagen iiber Stuhlverstop-
fung, Koliken, Kopfschmerzen, Appetitlosigkeit und allgemeine
Abgeschlagenheit werden, die notige Gefihrdung vorausgesetzt,
immer an beginnende Bleivergiftung denken lassen.

In allen Verdachtsfillen von Bleischiiden fertigt der Bahnarzt
einen Blutausstrich an, den er im Laboratorium eines Gewerbe-
arztes auf basophile Tiipfelung untersuchen lift. Die Gesundheits-
karte des betreffenden Eisenbahners ist von dem Bahnarzt so
lange zuriickzubehalten, bis ihm die Ergebnisse der Blutunter-
suchung mitgeteilt sind und er die endgiiltigen Eintragungen
machen kann. Bei qualitativem Nachweis von Tiipfelzellen im
Ausstrich mufl der sogenannte Bleitriiger zur Verhiitung des Aus-
bruche einer Bleivergiftung mit bleifreier Arbeit beschiiftigt
werden.

Wird im Zeitpunkt der Untersuchung nach dem Gesamtbefunde
der Ausschluff des Untersuchten noch nicht unbedingt fiir er-
forderlich gehalten, dann ist eine erneute Untersuchung in einer
kiirzeren als der Halbjahresfrist vorzusehen.

Beim Verlangen auf Ausschluff von der Bleiarbeit hat der Bahn-
arzt anzugeben, ob der Ausschluffi ein dauernder sein mufi oder
in welcher Zeit voraussichtlich villige Genesung erwartet werden
kann. Vor seiner Wiederzulassung zur Bleiarbeit ist der Bedien-
stete erneut zu untersuchen. Je nach dem Befund entscheidet der
Bahnarzt, ob die Wiederbeschiftigung schon unbedenklich ist oder
noch weiter hinausgeschoben werden mufi. In der Regel wird ein
Ausschlu§ von vier bis acht Wochen angezeigt sein; bei schon
schwerer Geschiidigten oder nach Ausbruch ernsierer Krankheits-
erscheinungen sowie bei Bleiarbeitern, die sich nur langsam er-
holen, ist ein lingerer Ausschluff notwendig. Auf weniger als vier
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Wochen soll ein Ausschluf3 von Bleiarbeit nicht angeordnet werden,
da die Erholung des Organismus von der Bleiwirkung stets lang-
sam vor sich geht, und zwar sehr viel langsamer als das Schwin-

den deutlicher Krankheitserscheinungen, insbesondere der Kolik-

schmerzen oder der Verdauungsbeschwerden.

Personen, die sich als besonders empfindlich gegen Bleieinwirkung
erwiesen haben, sind dauernd von der Bleiarbeit auszuschliefien.
Hierzu gehéren solche, die an Bleilihmung oder Encephalopathie
erkrankt gewesen sind.

In seiner Aufklirungsarbeit hat der Bahnarzt jede Gelegenheit
und besonders die Einstellungs- und regelmiifiigen Untersuchungen
des Personals zu benutzen, die Bediensteten vor allem auf die
gefihrliche Unsitte hinzuweisen, den Farbenpinsel beim Klettern
mit den Zihnen zu halten oder wiihrend des Arbeitens mit Bleifarben
zu rauchen, zu schnupfen, zu priemen oder zu essen und zu
trinken. Die beteiligten Eisenbahner miissen wissen, wie durch
diese Leichtfertigkeit zu leicht kleinste Bleiteilchen verschluckt
werden konnen, die in den Mundwinkeln oder im Bart hiingen
geblieben sind, auf diese Weise durch die Verdauungsorgane in
den menschlichen Organismus gelangen und eine Vergiftung her-
beifiihren.

2. Berufliche Hauterkrankungen

Durch den Umgang mit iitzenden und giftigen Stoffen kiénnen
Hautentziindungen entstehen, die oft sehr hartnickig sind und
zuweilen nur schwer heilen.

Gefiihrdet sind Maler, Anstreicher und Lackierer durch die Loge-
mittel der Farben und Lacke, aber auch Eisenbahner, die bei
ihren Arbeiten mit Schmierdlen, Fettlosemitteln, Teer und seinen
Destillationsprodukten, mit Alkalien, Soda, Pottasche, Siuren,
Lnug&n. Tri usw zu tun haben.

Eine Berufserkrankung liegt bei Hautschiiden jedoch nur dann
vor, wenn der ursichliche Zusammenhang des Ekzems mit dem
Beruf einwandfrei nachweisbar ist. Bei Begutachtung solcher Fiille
wird daher von vornherein streng zu unterscheiden sein zwischen
reinem Ekzem und parasitiren Erkrankungen sowie zwischen
Hautleiden, die bereits vor der Arbeitsaufnahme bestanden.

Vorbeugende Mafinahmen zur Verhiitung des Ausbruchs eines
gewerblichen Ekzems sind vor allem der sachgemife Umgang mit
hautreizenden Stoffen, wobei die Hinde moglichst zweckmiifiig



geschiitzt werden sollen; ferner der Schutz vor beruflicher An-
steckung, griindliche Kérperpflege, zureichende Benutzung der
Waschgelegenheiten unter Verwendung hautschonender Handreini-
gungsmittel und unter Vermeidung der gemeinsamen Benutzung
von Handtiichern sowie eine sorgsame Hautpflege.

Die bahniirztliche Vorsorge hat sich im wesentlichen
auf die entsprechende Aufklirung des Personals zu erstrecken.
Im iibrigen ist es Aufgabe der Bahnirzte, die Arbeitsverfahren
zu beobachten und gegebenenfalls ihre Umstellung anzuregen, fer-
ner die Waschriume und Waschgelegenheiten fiir das Personal auf
den Dienststellen hinsichtlich Sauberkeit und ausreichender Zahl
zu priifen sowie bei gehiuftern Auftreten von Hauterkrankungen
bei einer Belegschaft den Ursachen nachzugehen und fiir Abhilfe
Zu sorgen.

Erscheint in gegebenen Fiillen fiir die Abheilung einer Hautkrank-
heit ein voriibergehender Arbeitsplatzwechsel des Bediensteten
notwendig, so hat der Bahnarzt das anzuordnen.

3. Gesundheitsschiiden durch Trichloriithylen (Tri),
Perchloriithylen (Per) und Tetrachlor-Kohlenstoff (Tetra)

Diese Stoffe bilden aufier der Hautwirkung eine zusiitzliche Ge-
sundheitsgefabr durch ihre Dampfe, die — eingeatmet — zu schweren
Gesundheitsstorungen fithren kénnen.

Gefihrdet sind alle Eisenbahner bei Anlagen zur Reinigung von
Fahrzeugteilen und bei der Wartung der Feuerlischer.

Besonders gefihrlich ist Tri durch seine stark berauschende
Wirkung, die zur Siichtigkeit fithren und Erblindung und den Tod
herbeifiihren kann. Die mit diesem Stoff umgehenden Eisenbah-
ner bediirfen daher einer besonders aufmerksamen Beobachtung
durch den Bahnarzt.

Personen, die dauernd mit Tri beschiftigt werden sollen, sind
zweckmifBig vorher dirztlich zu untersuchen.

Kriinkliche oder sehr nervise Personen sowie solche, die sich be-
sonders empfindlich gegen Tri-Geruch erweisen oder bei denen
die Neigung besteht, sich absichtlich den Tridimpfen auszusetzen,
diirfen nicht mit der Anwendung von Tri beschiiftigt werden.

Allgemeine nervise Reizerscheinungen, wie Schwindel, Kopfschmer-
zen, Reizbarkeit, Storungen der Herztitigkeit, Appetitlosigkeit und
Ubelkeit sowie allgemeine Miidigkeit, sind Zeichen der zentralen
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Giftwirkung. Hier muB die Einwirkung des Tri durch sofortige
Ablésung und anderweitige Verwendung des Bediensteten unter-
brochen werden. :

Falls durch besondere Verhiltnisse das Auftreten stirkeren Tri-
Geruchs an einem Arbeitsplatz nicht zu vermeiden ist, sollen Per-
sonen, die mehrere Monate hindurch dort ausschlieBlich oder vor-
wiegend titig waren, fiir einige weitere Monate mit Arbeiten be-
schiftigt werden, bei denmen sie nicht mit fliissigen Losemitteln
umzugehen haben. Durch das Einhalten derartiger lingerer Pausen
wird etwaigen Gesundheitsschidigungen als Folgen dauernder Ein-
atmung von Tri-Dimpfen vorgebeugt.

Die Bahnirzte haben die Arbeitsweise der vor allem mit Tri um-
gehenden Eisenbahner scharf zu iiberwachen. Zu diesem Zweck
besichtigen sie von Zeit zu Zeit die in Betracht hommenden Be-
triebe und veranlassen gegebenenfalls die erforderlichen MafBnah-
men. Daneben kommt es fiir die Verhiitung dieser Berufskrank-
heit ebenfalls wesentlich darauf an, daB das beteiligte Personal
iiber die Gefahren beim Arbeiten mit Tri, Per und Tetra stin-
dig aufgeklirt wird.

4. Erkrankungen durch Kohlenoxyd

Die vielen Méglichkeiten der Entstehung von Kohlenoxydgas und
seine Eigenschaft, mit den menschlichen Sinnen nicht warnehm-
bar zu sein und Erde, Holzwiinde, Mauerwerk und FuBbéden mit
ungeschwiichter Wirkung zu durchdringen, machen es zu einem
der gefihrlichsten und am hiufigsten vorkommenden Gifte.

Gefihrdet sind alle Eisenbahner
in Riumen mit Kohlendfen,
durch offene Kokskérbe und Holzkohlenéfen, Schmiedefeuer
und an Feldschmieden, :
bei Kohlenstaubfeuerungen und beim Schlackenziehen,
bei autogenen SchweiBarbeiten, namentlich in engen Ridumen
oder geschlossenen Behiiltern,
durch die Abgase der Verbrennungskraftmaschinen und in
Kraftwagen, :
durch Leuchtgasifen, Gas- und Kohlebiigeleisen,
durch nicht " vollstindig brennende Ringbrenner oder Gas-
herde, wenn die Flamme zuriickgeschlagen ist,

durch Brandgase bei Schadenfeuern und
beim Loschen mit Trockenloschern, die mit Tetrachlof-
Kohlenstoff gefiillt sind.
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Erscheinungen der akuten Kohlenoxydvergiftung sind Kopi-
schmerzen, Schwindel, Brechreiz, Schwiichegefiihl in den Beinen,
Benommenheit und schlieBlich Bewufitlosigkeit.

Vorbeugende MaBinahmen sind hier die stindige Uberwachung
der Ofen und Heizanlagen hinsichtlich der ordnungsmifiigen Ab-
dichtung gegen das Ausstromen der Gase, vor allem in den Per-
sonal-Aufenthaltsriumen jeder Art, und der Arbeitsverfahren sowie
wiederholte Aufklirung und Ermahnung der Bediensteten.

Der Bahnarzt hat bei den Besichtigungen der Dienststellen
auf die Abstellung etwaiger Mingel an den Feuerungsstellen,
bei Gaskochanlagen usw wund notfalls auf eine Anderung der
Arbeitsmethoden zu dringen und soll sich die Belehrung der Be-
diensteten iiber die groBen Gefahren des Kohlenoxydgases beson-
ders angelegen sein lassen.

Eine weitere Aufgabe der bahnirztlichen Vorsorge bei akuten
Vergiftungen durch Kohlenoxyd ist die Uberwachung der Aus-
bildung einer ,Ersten Laienhilfe, die auf jeder grofieren Dienst-
stelle vorhanden sein soll. Diese Laienhilfe muf wissen, daf
Kranke sofort in die frische Luft zu tragen und nicht in der
Kilte, sondern in angewirmten Ridumen zu lagern sind, daf} ihnen
kein Alkohol gegeben werden darf, dafi — wenn vorhanden —
(besonders bei BewuBtlosigkeit) Sauerstoffatmung einzurichten
und daB in jedem Falle sofort ein Arzt herbeizurufen ist. Sie
muf ferner wissen, daB Kranke nach Erholung nicht allein gehen
diirfen, weil auch nach leichterer Vergiftung Schwiicheanfiille folgen
konnen, daf der Kranke vielmehr im Krankenwagen nach Hause
oder zum Krankenhaus zu befordern ist.

5. Andere schiidliche Gase, Dimpfe und Gifte

Quecksilber, Benzol, Xylol, Toluol, Arsenwasserstoff, Salpetersiiure
oder salpeterhaltige Stoffe, Zinn, Zink, Nickel, Kupfer und Alu-
minium, Chlor, Phosphor, Ammoniak, Atzkalk, Kalziumkarbid,
Schwefel-, Salz- und andere Siuren, Kali- und andere Laugen
erzeugen bei unsachgemifiem Gebrauch oder bei der Verarbeitung
zam Teil starke und rasch wirkende giftige Gase und Dimpfe,
die — eingeatmet — zu schwersten Krankheitserscheinungen mit
Beklemmung, Atemnot, Krampfhusten, Ubelkeit, Erbrechen, Ab-
geschlagenheit und Fieber fithren und unter Umstiinden tédlich
wirken konnen. Sie verursachen auch durch Bespritzen unge-
schiitzter Korperteile schmerzhafte Hautentziindungen (Blasen-
und Geschwiirbildung). Zyanalkalien sind besonders gefihrlich.



Gefiihrdet sind alle Eisenbahner, die mit diesen Stoffen umgehen.
In der Beizerei und Galvanisierung diirfen Jugendliche nicht
verwendet werden.

Aufgabe des Bahnarztes ist es hier vor allem, bei den Be-
sichtigungen der Dienststellen die Arbeitsweise des gefihrdeten
Personals zu beobachten, die Entliiftungs- und Absaugeanlagen zu
priifen, auf die Abstellung von Mingeln zu dringen und dafiir zu
sorgen, daf iiberall eine ausreichende Zahl von ,Erster Hilfe“
vorhanden ist. Der Bahnarzt soll aber auch bei jeder sich bieten-
den Gelegenheit das Personal ganz besonders und eindringlich
auf die Gesundheitsgefahren beim Umgang mit den genannten
Stoffen aufmerksam machen, es aufkliren und dazu anhalten, die
Selbstschutzbestimmungen zu befolgen, Essen und Trinken, Priemen
und Schnupfen bei der Arbeit zu unterlassen und stets — wo
vorgesehen — die Schutzkleidung (Schiirze, Schutzhandschuhe,
Schutzbrille, Gesichtsmaske, gegebenenfalls auch Atemschiitzer)
zu benutzen. :

6. Erkrankungen durch Strahlenwirkungen
beim elektrischen Schweilien

Die in der Flamme des elektrischen Lichtbogens enthaltenen
ultravioletten Strahlen kénnen Entziindungen der Augenbinde-
haut mit starken Reizerscheinungen, Lichtscheu, oberflichige
Verbrennungen der Hornhaut und voriibergehende Blindheit her-
vorrufen.

Gefiihrdet ist das Bedienungspersonal der elektrischen Schweifi-
geriite.

Als vorbeugende Mafinahme kommt hier einzig und allein der
Selbstschutz des Bedieners in Betracht, nidmlich das Tragen von
Schutzkleidung und der Schutzbrille und die persénliche Einsicht,
mit ungeschiitztem Auge nicht in den Lichtbogen zu sehen, ferner
die unbedingte Instandhaltung des Geriits hinsichtlich einer guten
Isolierung der zu benutzenden Brennerteile, die Verwendung
beweglicher Absaugevorrichtungen an Ort und Stelle und schlieflich
Wechsel der Bediener zwischen Elektro- und Schmelzschweif}-
geriiten alle Vierteljahre.

Der Bahnarzt kann hier helfen, indem er die Arbeitsweise des
beteiligten Personals gelegentlich beobachtet, Anstinde beseitigen
liBit und die Bediensteten belehrt und ermahnt.



7. Liirmschwerhéorigkeit

Durch den Einflu# von iiberlautem oder andauerdem Betriebs-
lirm kann Schwerhorigkeit oder gar Taubheit eintreten.

Gefihrdet sind alle Eisenbahner bei Arbeiten, die besonders star-
ken Lirm verursachen, zB bei Kesselschmiedearbeiten, Nietarbei-
ten mit Prefiluftwerkzeugen, Kesselabklopfen.

Lehrlinge oder jugendliche Arbeiter sollen in geriiuschvollen Be-
trieben nicht beschiiftigt werden, wenn in ihren Familien erbiiche
Ohrleiden vorgekommen sind.

Vor der ersten Arbeitsaufnahme in einem ausgesprochenmen Lirm-
betriebe empfiehlt sich eine Untersuchung durch den Ohreparzt
und spiiter ihre Wiederholung in gewissen Zeitabstinden. Je friiher
bei Gehorschiiden iirztliche Behandlung einsetzt, desto grifler ist
die Aussicht auf Heilung oder Besserung.

Gegebenenfalls ist fiir Erkrankte eine andere Tiitigkeit zu wihlen.

Wirksame Mittel, um Gehorschidigungen vorzubeugen, sind Tragen
eines Gehorschutzes, Erholung des Ohres in ruhiger Umgebung
withrend der Freizeit, wenn moglich regelmiifliger Austausch der
Bediensteten zwischen lirmstarken und lirmschwachen Betrieben
und Trennung aller lirmstarken von den iibrigen Arbeiten.

Aufgabe des Bahnarztes ist es, solche Betriebe von Zeit zu Zeit
zu besichtigen, in Einzelfillen etwa notwendig erscheinende Unter-
suchungen durch den Ohrenarzt zu veranlassen und im iibrigen
um Vermeidung unnitiger Geriiusche im Betriebe, Einfiihrung
lirmmindernder Arbeitsmethoden, Unterdriickung des Lirms durch
Isolierung von Maschinen und um die Einfiihrung von Dimpfungs-
vorrichtungen unabliissig bemiiht zu sein.

Neben der Ermahnung, bei ihren Arbeiten einen Gehérschutz zu
tragen, sind die Bediensteten auch anzuhalten, bei den ersten
Anzeichen einer Lirmschwerhérigkeit den Facharzt aufzusuchen.

8. Staublungenerkrankungen (Silikose)

Silikose entsteht in der Hauptsache durch Einatmen von Staub,
der freie Kieselsiiure enthiilt, wie sie namentlich im Quarz, Quarzit,
Sand und Sandstein vorkommt.

Gefihrdet sind in erster Linie die am Strahlgeblise beschiiftigten
Eisenbahner und GuBputzer.



Von staubgefihrlicher Beschiiftigung sind von vornherein Mund-
atmer und solche Personen auszuschliefien, die an chronischer
Erkrankung der Atmungsorgane, wie Tuberkulose, Bronchialkatarrh,
Asthma, an ausgedehnten Rippenfeliverwachsungen, an schon dufier-
lich hervortretenden Riickgratverkriimmungen, an chronischer Herz-
muskelerkrankung und an Herzfehlern leiden.

Als Strahlbliser und GuBputzer diirfen nur itber I8 Jahre alte
miinnliche Personen beschiiftigt werden.

Fiir jeden Sandstrahl- und Stahlkiesstrahlbliser sowie fiir jeden
Gufiputzer haben die beteiligten Dienststellen die ,Gesundheits-
karte fiir Sandstrahlbliser, Vordruck 13232 (Anlage 2), zu fiithren.

Alle Personen, die im Eisenbahndienst stindig an Sandstrahl- und
Stahlkiesstrahlgeblisen arbeiten sollen, und Gufiputzer miissen
vor ihrer ersten Beschiftigung oder v or Wiederaufnahme dieser
Titigkeit durch den Bahnarzt untersucht werden, ob sie nach
ihrem Gesundheitszustande fiir diese Arbeiten geeignet sind.

Bei der Untersuchung ist die Beschaffenheit der Lunge (Rontgen-
aufnahme) und Nase besonders zu beriicksichtigen. Die Réntgen-
aufnahme veranlaBt der Bahnarzt durch die Bezirksfiirsorge der
Eisenbahndirektion. '

4,
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Wiihrend der Beschiiftigung mit den genannten Arbeiten sind die

Bediensteten hinsichtlich der Unbedenklichkeit ihrer weiteren
Verwendung bei diesen Arbeiten auflerdem regelmifiig durch den
Bahnarzt zu untersuchen, und zwar

Sandfreistrahlbliser halbjiihrlich
Sandstrahlbliser an geschlossenen und
selbsttiitigen Gebliisen jihrlich
GuBputzer jiahrlich
Stahlkiesfreistrahlbliser jihrlich

~ Stahlkiesstrahlbliser an geschlossenen
und selbstiiitigen Geblisen - alle 2 Jahre.

Bei jeder Nachuntersuchung liBit der Bahnarzt ebenfalls ein
Réntgenbild der Lunge durch die Bezirksfiirsorge der Eisenbahn-
direktion anfertigen. Nach jeder Untersuchung triigt er den Be-
fund in die Gesundheitskarte des Untersuchten ein und vermerkt
darin, ob der Untersuchte fiir die Beschiiftigung geeignet ist.
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Die Beschiiftigung am Sandfreistrahlgeblice darf fiir jeden Be-
diensteten 2 Jahre nicht iiberschreiten. Vor einer erneuten Be-
schiiftigung am Freistrahl- oder geschlossenen Geblise miissen je-
weils mindestens 2 Jahre mit moglichst staubfreien Arbeiten liegen.

Schutzkleidung, Atemschiitzer und Prefluftschutzhelm erginzen
die Vorbeugungsmafinahmen. Es ist eine weitere Aufgabe der
Bahnirzte, die gefihrdeten Eisenbahner iiber die schweren
Gesundheitsschiiden, die bei ihren Arbeiten durch Einatmen von
Staub entstehen konnen, miglichst oft aufzukliren und sie drin-
gend zu ermahnen, die Schutzkleidung und die Atemschutzge-
rite gebrauchsfihig zu halten und sie unter allen Umstiinden
bei der Arbeit anzulegen.

9. Erkrankungen durch Erschiitterung bei Arbeiten mit Prefi-
luftwerkzeugen

Diese Arbeiten kémnen Schidigungen der Ellenbogengelenke, die
in der Streckung und Beugung behindert werden, aber auch der
Handgelenke, Handwurzelknochen und der Oberarmschultergelenke
verursachen, Erkrankungen der Muskeln und der Nerven hervor-
rufen und bei jahrelanger Ausfiihrung zu Dauerschiiden fiihren.

Gefihrdet sind alle Eisenbahner, die regelmiifiig mit Klopfern,
MeiBleln und Stemm-, Niet- oder Bohrhimmern arbeiten. Diese
Bediensteten sind zur Verhiitung einer Berufskrankheit alle 5
Jahre durch den Bahnarzt zu untersuchen.

Die beteiligten Dienststellen erfassen die in Frage kommen-
den Eisenbahner listenmiiffig und iiberwachen die rechtzeitige
Untersuchung durch eine Fristenkontrolle.

Bei den Untersuchungen priift der Bahnarzt die Streck- und
Beugefiihigkeit der Ellenbogengelenke und veranlafit bei behin-
derter Funktion Réntgenaufnahmen des Ellenbogengelenks in
zwei Ebenen. Réntgenbilder sind auch erforderlich, wenn die
Handgelenke oder Handwurzelknochen betroffen oder Oberarm-
schultergelenke beteiligt sind. Die Kosten der Réntgenaufnahmen
triigt die Deutsche Bundesbahn. Das Ergebnis der Untersuchung
teilt der Bahnarzt der Dienststelle schriftlich mit. Dabei ist
auch anzugeben, ob der Untersuchte unbedenklich weiter mit
Prefluftgeriten beschiiftigt werden kann oder ob ein Arbeits-
wechsel notwendig ist, der — rechtzeitig vorgenommen — immer
die sicherste Vorbeugungsmafinahme zur Verhiitung eines dau-
ernden Korperschaden ist.
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Der Bahnarzt soll ferner bei Besichtigungen der Dienststellen
die Arbeitsweise der mit PreBluftwerkzeugen beschiftigten Eisen-
bahner beobachten, in Einzelfillen an Ort und Stelle die Strek-
kungs- und Beugefihigkeit der Arme der Bediensteten priifen und
sonst jede Gelegenheit benutzen, das beteiligte Personal auf die
moglichen Gesundheitsschiiden aufmerksam zu machen und es an-
zuhalten, insbesondere bei vermuteten Knochenverinderungen
sofort den Arzt aufzusuchen. '

10. Erkrankungen durch Réntgenstrahlen und radioaktive
Stoffe

Durch Arbeiten mit Réntgenstrahlen und radioaktiven Stoffen
konnen schwerste Schiiden fiir den gesamten Organismus eintreten.
Betroffen sind besonders das lymphatische Gewebe und die Fort-
pHanzungsorgane; aber auch die Einwirkungen der Strahlung auf
das Blut sind zu beachten. Vorwiegend kann die Haut geschidigt
werden (Rétung und Schwellung der Haut bis zur Blasen- und
‘Geschwiirbildung).

Gefihrdet sind diejenigen Eisenbahner, die mit der Durchstrahlung
von SchweiBnihten oder Nietverbindungen an Lokomotivkesseln
und Maschinenteilen beschiiftigt werden (Réntgenarbeiter).

Sie verfiigen meistens iiber keinerlei Kenntnisse der Eigenschaften
der Rontgenstrahlen und der Strahlen radioaktiver Stoffe, deren
gefihrliche Wirkung ihnen durch keine Sinneswahrnehmung un-
mittelbar zum BewuBtsein kommt. Die irztliche Uberwachung
ist daher unumgiinglich notwendig, und die gefihrdeten Bedien-
steten sind sowohl bei der Einstellung fiir Durchstrahlungsar-
beiten als auch laufend wihrend der Beschiiftigung mit solchen
Arbeiten zu untersuchen.

Die iirztliche Untersuchung und Uberwachung ist nach®§ 10 der
yStrahlenschutzanleitung” (DV 904 — Nachdruckiiberarbeitung
1948 —) durchzufiihren.

Die Untersuchungen werden von einem Facharzt vorgenommen,
der den beteiligten Bundesbahnstellen von dem Chefarzt der
Deutschen Bundesbahn benannt wird.

Alle in Betracht kommenden Dienststellen haben fiir jeden Ront-
genarbeiter das ,Gesundheitsblatt”, Vordruck Nr 904 06, anzule-
gen und zu fiihren.
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Fiir eine FEinstellung und Beschiftigung als Réntgenarbeiter
kommen nur solche Personen in Betracht, die hierzu auf Grund
der Einstellungsuntersuchung von dem benannten Facharzt
schriftlich als unbedenklich bezeichnet worden sind.

Alle mit Durchstrahlungsarbeiten beschiftigten Eisenbahner sind
auflerdem durch den benannten Facharzt jihrlich mindestens
zweimal auf ortliche und allgemeine Strahlenschidigungen zu
untersuchen.  Die beteiligten Dienststellen iiberwachen,
dafl die Bediensteten in den vorgesehenen Zeitabstinden . dem
Facharzt regelmiiflig zugewiesen werden.

Die Bahnirzte priifen bei den Besichtigungen der Dienststellen
die ordnungsmifiige Arbeitsweise an den Geriiten und.vergewissern
sich, daf} die Beteiligten mit den persinlichen Schutzbestimmungen
und besonderen Unfallverhiitungsvorschriften vertraut sind. Dabei
sollen die Bediensteten auf die Gefihrdung ihrer Gesundheit durch

Strahlenwirkung besonders eindringlich aufmerksam gemacht und

zur Beachtung der Schutzvorschriften 4ngehalten werden.

Mitarbeit der Bahnirzte
bei den Vorsorgemainahmen der Bundesbahn

In allen MaBnahmen zur Férderung des Unfall- und Gesundheits-
schutzes und zur Vorsorge fiir Verletzte und Kranke mufl der
Bahnarzt die Deutsche Bundesbahn unterstiitzen. Dazu gehéren
vor allem folgende Aufgaben:

a) Erteilung des Unterrichts in der Kranken- und Nothilfe,

b) Uberp'riifung der Umkleide-, Wasch-, Bade, Speise-, Aufenthalts-
und Ubernachtungsriume sowie der Abortanlagen des Personals
hinsichtlich ausreichender Zahl, Sauberkeit, guter Entliiftung
und Beleuchtung,

¢) Uberpriifung der Entliiftungss und Absaugeanlagen in den
Arbeitsriumen,

d) Uberpriifung aller sanitiren Hilfeeinrichtungen, wie der im Bahn-
arzthezirk vorhandenen Sanititsriiume und Sanititsfahrzeuge
hinsichtlich Ausstattung und Benutzungsmiglichkeit, der Ver-
bands- und Rettungskisten auf den Dienststellen hinsichtlich
Vollziihlichkeit und Brauchbarkeit des Inhalts, ferner der Trag-
bahren auf Vorhandensein in ausreichender Zahl und auf Ge-
brauchsfihigkeit,

e) Uberpriifung der Schutzkleidung des Personals bei der Arbeit
und der Atemschutzgerite auf Sauberkeit, Gebrauchsfihigkeit,

g
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Einsatz der richtigen Filter, ordnungsmiifiige Behandlung und
Aufbewahrung,

Auch die Oberbahnirzte sollen gelegentlich der Bereisungen
ihres Bezirks die sanitiren Hilfeeinrichtungen, die Aufenthalts-
riume des Personals und die Atemschutzgeriite in gleicher Weise
iiberpriifen.

Schlufbemerkungen

Alle Dienststellen miissen dazu beitragen, daf die Bahniirzte
ibren Dienst in der Unfallverhiitung moglichst einfach, zweckent-
sprechend und erfolgreich gestalten kénnen, Insbesondere haben sie

den Ersuchen der Bahnirzte auf Abstellung von Mingeln
im Unfallverhiitungsdienst und in der Vorsorge fiir das
Personal und fiir Verletzte und Kranke zu .entsprechen,

dem Bahnarzt unverziiglich jeden Umstand zu melden, der
auf eine wesentliche Anderung des Gesundheitszustandes
eines Bediensteten schlieBen oder die Ubertragung einer
Krankheit auf andere Bedienstete moglich erscheinen lift,

bei Unfillen erforderlichenfalls den Arzt zu rufen, der am
schnellsten helfen kann, auch wenn er nicht Bahnarzt ist,

zu veranlassen, dafi der Bahnarzt mindestens einmal im Jahr
alle Betriebseinrichtungen auf ihre gesundheitliche Zulung-
lichkeit priift.
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Anhang IV
(§ 8 Ziff 2)

Unfallverhiitung
und

Statistik



Vorbemerkungen

Eine wichtige Grundlage fiir die praktische Unfallverhiitung
ist die Personalunfallstatistik. Sie wird bei der Deutschen
Bundesbahn einheitlich gefithrt und erfaft simtliche Unfille, die
Bundesbahnbeamte, -angestellte wund -arbeiter in Ausiibung
ihres Dienstes bei der Bundesbahn oder auf dem Wege zum
und vom Dienst erleiden, sowie die anerkannten Berufskrank-
heiten, sofern durch den Unfall oder die Berufskrankheit der
Tod herbeigefithrt wird oder eine Arbeitsunfihigkeit von
mehr als 3 Tagen eintritt. Die dreitiigige Frist beginnt am Tage
nach dem Unfall oder der Berufserkrankung. Fiillt der dritte Tag
auf einen Sonntag oder einen allgemeinen Feiertag, so endet die
Frist nach Ablauf des folgenden Werktages.

In ibrer Aufgliederung gibt die Personalunfallstatistik fiir
jedes Geschiftsjahr einen Uberblick iiber das gesamte Unfallge-
schehen beim Bundesbahnpersonal in den einzelnen Hauptdienst-
zweigen. Durch sie werden nachgewiesen:

a) die Unfallzahl —(Z)— (Gesamtzahl der vorgekommenen
Unfille),

b) die Unfallziffer —(U)— (Zahl der Unfille in °/; der im
Jahresdurchschnitt des Berichtszeitraums beschiftigten Per-
sonalkopfe),

¢) der Unfallanlaf (Betriebseinrichtungen und Vorginge),

d) die Unfallursachen (eigenes Verhalten, fremde Einfliisse,
nicht zu ermittelnde Ursachen),

e) die Unfallfolgen.

Unterlagen fiir die Statistik

(1) Als Unterlagen fiir die statistische Erfassung der einzelnen
Fille dienen

a) die ,Unfallanzeige“ (Vordruck 172601) und
die ,Betriebliche Berufserkrankungsanzeige"“
(Vordruck 172 603),

b) das Unfallbuch (Anlage 1).
(2) Anzeigepflichtig sind
bei Unfillen
a) die ,Unfallmeldestelle* (§ 7 der ,Vorschrift fiir die Hilfe-

leistung bei Betriebsunfillen und auBergewéhnlichen Ereig-

nissen, ihre Meldung und Untersuchung” DV 423 — Be-
triebsunfallvorschrift —), wenn eine solche zustindig ist
und ihr die Verletzung des Bediensteten bekannt wird;
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b) in andern Fillen die Dienststelle, der der Unfall zu-
erst bekannt wird;

¢) die Dienststelle, der der Verletzte angehiort, wenn die
Voraussetzungen fiir die Anzeige (Tod, Arbeitsunfihigkeit
von mehr als drei Tagen) erst spiiter eintreten;

bei Berufskrankheiten
die Dienststelle, der der Erkrankte angehért.

Die Unfallanzeigen und Betrieblichen Berufserkrankungsanzeigen
sind denjenigen Stellen vorzulegen, die das Unfallbuch fiihren
(vgl Ziffer 3), und zwar

a) von den Auflenstellen

dem fiir die Unfallstelle zustindigen Amt oder Ausbesserungs-
werk,

b) wenn sich der Unfall bei einer Eisenbahndirektion, bei
dem Eisenbahn-Sozialamt, einem Eisenbahn-Zentralamt,
dem Hauptwagenamt oder einer Generalbetriebsleitung oder
bei einer diesen Stellen unmittelbar unterstellten Dienst-
stelle ereignet hat,

dem Personalbiiro dieser Stellen,

¢) wenn sich der Unfall bei der Hauptverwaltung der Deut-
schen Bundesbahn oder bei einer ihr unmittelbar unter-
stehenden Dienststelle zugetragen hat,

dem Hauptbiiro der HVB.

(3) Das Unfallbuch fiithren
die Amter und Ausbhesserungswerke,

das Personalbiiro der FEisenbahndirektionen, des Eisen-
bahn-Sozialamts, der Eisenbahn-Zentralimter, des Hauptwagen-
amts und der Generalbetriebsleitungen,

das Hauptbiiro der Hauptverwaltung der Deutschen Bundesbahn,

und zwar getrennt fiir gerade und ungerade Monate und in be-
sonderen Abschnitten

fiir Arbeiter und Angestellte (Abschnitt A) und
fiir Beamte (Abschnitt B).

In das Unfallbuch sind die Unfallanzeigen und Betrieblichen Be-
rufserkrankungsanzeigen nach Priifung des Unfallanlasses, der
Unfallursache, des Unfallvorganges und der getroffenen oder etwa
noch allgemein zu treffenden Unfallverhiitungsmafnahmen in der
Reihenfolge einzutragen, in der die Anzeigen eingehen. Dabei
ist folgendes zu beachten:



Zu Spalte 5

Jugendliche bis zu 18 Jahren sind durch einen Stern (*), weibliche
Personen durch einen Kreis (O) neben dem Namen zu kenn-
zeichnen.

Spalte 8
ist nur von den Ausbesserungswerken auszufiillen.

Zu Spalte 9

Hier sind der Dienstzweig und die Personengruppe, von den
9 Werken der Teilbetrieb und die Personengruppe nach Anlage 2

. o2
W einzutragen.

AuBerdem ist in dieser Spalte bei im Werk verungliickten Bundes-
bahnbediensteten, die keine Werksangehorigen sind, der Vermerk
,werkfremd“ und bei im Betrieb verungliickten Werksangehorigen
der Vermerk ,Werksangehoriger® einzusetzen.

Der Unfall ist stets unter dem Dienstzweig, Teilbetrieb oder der
Personengruppe nachzuweisen, dem der Betroffene angehort,
aleichgiiltig, wo sich der Unfall ereignete. Wird ein Bediensteter
zu einer anderen Dienststelle oder einem anderen Teilbetrieb
voriibergehend abgeordnet, so zihlt ein Unfall des Bediensteten
in den Dienstzweig oder Teilbetrieb, dem der Bedienstete zur
Dienstleistung zugewiesen ist.

Zu Spalte 10a (Reichs-Unfallursachenstatistik *

Fiir die Eintragungen sind hier die Nummern der Gruppen, Ab-

schnitte und Stellen dem ,Verzeichnis der Betriebseinrichtungen

.3 und Vorgiinge, Unfallursachen und Unfallfolgen“ (Anlage 3) zu

Bﬁ‘ﬁ‘*’emnehmen. Neben diesen Angaben, durch einen senkrechten

Strich davon getrennt, ist die Nummer der Titigkeit nach der

o 4, Ubersicht der Titigkeiten" (Anlage 4) einzutragen, sofern sich

j}‘“)g"der“ Unfall bei einer der in der Ubersicht angegebenen Tiitig-
keiten ereignet hat.

Zu den Spalten 10b, 11 und 12

Hier sind die fiir den Unfall in Frage kommenden Zeilennum-
mern nach dem Statistischen Nachweis 55 (vgl Abchnitt Statistische
Nachweise) anzugeben. In Spalte 12 ist aulerdem bei Tod durch
Ertrinken neben der hier in Betracht kommenden Zeilennummer
58 (,Totungen“) der Buchstabe E zu setzen (58 E).

Am Ende j Mts ist das Unfallbuch durch einen Strich abzu-
achliefen: darunter sind fiir den abgelaufenen Monat anzugeben:

*) Die Reichs-Unfallursachenstatistik wird bei der Bundesbahn-Unfallversiche-
rungsbehirde gefiihrt.
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a) die Kopfzahl (K) — im Monatsdurchschnitt —

b) die Unfallzahl (Z) — Gesamtzahl der Unfiille —
davon bei Jugendl bis zu 18 Jahren
TR B o e R e N S et T W
Berufskrankheiten (BK) . . . . . . . . . .
¢) die Unfallziffer (U) — Gesamtzahl der Unfille
in "/, der Kopfzahl — " i e MR T T
(4) Die Unfallbiicher sind zum 12. des Nachmonats zur Priifung Friyys
und Auswertung folgenden Stellen vorzulegen: e

a) von den Amtern an die vorgesetzte Eisenbahndirektion;

-

b) von den Ausbesserungswerken an die fiir das Werk ortlich
zustiindige Eisenbahndirektion, die diese Unfallbiicher un-
verziiglich an die beteiligte Werkstittendirektion weiterzu-
leiten hat;

-

c) von dem Hauptbiiro der HVB an die Hauptverwaltung der
Deutschen Bundesbahn:

d) von den Personalbiiros an die vorgesetzte Eisenbahn-
direktion bzw an das Eisenbahn-Sozialamt oder Eisen-
bahn-Zentralamt oder an diejenige Eisenbahndirektion,
die fiir das Hauptwagenamt oder fiir die betreffende General-
betriebsleitung die Unfallvorginge bearbeitet.

Statistische Nachweise

Die Statistik wird in der Gliederung der Hauptdienstzweige nach
der ,Vorschrift fiir die Uberwachung des Personalaufwandes® —
DV 230 — getrennt fiir die

Hauptdienstzweige 1 bis VI und X,
Hauptdienstzweige VII A, VII B und VIII und
Hauptdienstzweige IX A und IX B

aufgestellt. In dieser Trennung werden erfafit:

a) das Unfallgeschehen bei den einzelnen Betriebseinrichtungen
und Vorgingen, Unfallursachen und Unfallfolgen

. durch den Statistischen Nachweis St 55 (Anlage 5), \HRQ
b) die Gesamtwerte des St 55
durch den Statistischen Nachweis St 56 (Anlage 6), '\M?Q



e

‘¢) die Gesamtwerte des Werkstiittendienstes in der Aufteilung
auf die einzelnen Teilbetriebe und Personengruppen

durch den Statistischen Nachweis St 57 (Anlage 7).

" Bearbeitung’ der Statistik

(1) In die Personalunfallstatistik werden alle im Unfallbuch nach-
gewiesenen Unfille und Berufskrankheiten aufgenommen.

_Jeder Unfall und jede Berufserkrankung wird nar einmal ge-
zihlt und ist in die Statistik der}emgen Stelle aufzuuehmen,
die sie in ihrem Unfallbuch nachwelat

2) Unfille fremder- Personen (z B bei Bemchtlgungcn des Eisen-

" ed Bty bahubetriebes oder der Werkanlagen) werden nicht mitgezihlt.
: Nicht im Dienst befindliche Bundesbahnbedienstete rechnen als
fremde Personen, sofern sie sich bei dem Unfall nicht etwa

“auf dem Wege zum oder vom Dienst befanden. Personen, die
nicht als Bundesbahnbedienstete eingestellt, aber zu einer ge-
legentlichen Dienstleistung bei der Bundesbahn herangezogen
und dabei verungliickt sind, werden ebenfalls nicht beriicksichtigt.

(3) Auf Grund der Eintragungen‘in die Unfallbiicher und unter

Beachtung der: Bestimmungen in Ziffer (1) und (2) haben

42 = - jiahrlich aufzustellen’
a) alle Amter die Statistischen Nachweise St 55 und 56 iiber
die Unfillle des Personals der Hauptdienstzweige®1 bis VI
und gegebenenfalls X
b) die Maschinenimter auf) erdem d1eselben Nachweise (5t55
o - und 56) iiber die Unfille des Personals der Hauptdienst-
e zweige VII A, VII B und VIIIL

¢) die Aushesserungswerke die Statistischen Nachweise St 55
und 57 iiber das. Personal des Hauntdienstzweiges IX B,

d) das Hauptbiiro der HVB und die Personalbiiros die Sta-
tistischen Nachweise St 55 und 56, bei den GDW gege-
benenfalls auch St 57, iiber das Personal der nach dem Un-
fallbuch in Betracht kommenden Hauptdienstzweige.”

Jeder Statistische Nachweis ist aufzustellen

a) fiir das gesaumte Personal (Beamte, Angestellte und Arbeiter
zusammen),

~b) nur fiir Beamte,

¢) fiir. Angestellte und Arbeiter,

A Die Kopfzahl (K) ist das Mittel aus den 12 monatlichen Istkopf-
plinen und fiir die Personenkopfe — nicht Tagewerkskopfe —
zu berechnen. Wo bei einzelnen Hauptdienstzweigen noch eine
weitere Unterteilung nach Dienstzweigen vorgesehen ist, sind die
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Personenkipfe der Beamten und Angestellten genau festzustellen,
die Personenkiépfe der Arbeiter jedoch nach dem Verhiltnis der
Tagewerkskopfe auf die Dienstzweige aufzuteilen.

Die Zahl der Unfille in °/, aller Unfille (Spalte 4 des St 55) und
in °/, der Kop{zahl (Spa!te 5 des St 56) sind ebenfalls zu berechnen.

(%) Zum 20. Januar dea fo]genden Jahres haben vorzulegen F,i.;
a) die Amter die Statisticchen Nachweise St 55 und 56 del"\\“_

Fisenbahndirektion,

b) die Ausbesserungawerke die Statistischen Nachwelse St-55°

und 57 der Werkstiittendirektion,

¢) die- Personalbiiros der EDen die Statistischen Nachweise
- St 55, 56 und gegebenenfalls auch 57 der vorgesetzten Eisen-
bahndirektion,

d) das Hauptbiiro der HVB und die Persona]biiroa des Eisen-
bahn-Sozialamts, der Eisenbahn-Zentralimter, des Haupt-
. wagenamts und der Generalbetriebsleitungen die Statistischen

Nachweise St 55 und 56 (oder Fehlanzeige!) der Eisen-_

- bahndirektion Frankfurt (Main.)

(5) Die weitere Bearbeitung der Personalunfallstatistik durch die
Eisenbahndirektionen und die Eisenbahndirektion Frankfurt
(Main) regelt die ,Allgemeine Vorschrift fiir die Elsenbahn
statistik® (Allsta) — DV 718 — § 103.

- SchluBbemerkungen

Die” Personalun[a}latn'tistik vermittelt wertvolle Erkennt-
nisse zur Entwicklung von Schutzbestimmungen fiir das Personal
und von technischen Sicherheitseinrichtungen und deren Verbes-

"serung.” Sie ist also die Arlarmglocke der Unfallverhiitung und

weist auf diejenigen Stellen hin, wo gegebenenfalls fiir die Sicherheit
des Personals etwas getan werden mufi! Diesen Zweck erfiillt sie
jedoch nur dann, wenn die Unterlagen dazu (die Unfallanzeigen,
die Betrieblichen Berufserkrankungsanzeigen und das Unfallbuch)
gewissenhaft bearbeitet werden, wenn sie selbst sorgfiltig gefiihrt
und aufgestellt wird, und wenn aus ‘ihren Ergebnissen alle be-
teiligten Stellen umgehend die erforderlichen Anordnungen

zur Verhiitung gleicher oder ihnlicher Unfille in der Zukunft

treffen.

.AuBer der laufenden Uberwachung des Unfallgeschehens und den -

daraus schon von Fall zu Fall durchzufithrenden Verhiitungs-

mafinahmen ist daher gerade auch auf Grund der Erkenntnisse

aus den Jahresstatistiken eine umfassende und eingehende Uber-

priffung der Unfallanlisse (Betriebseinrichtungen und Vorginge)



und der Unfallursachen vor allem dort vorzunehmen, wo in dem
einzelnen Dienstzweigen und Teilbetrieben

die Unfallhiiufigkeit ungewthnlich hoch ist
und vermutet werden muf}, dafh z B

im Rangierdienst,

im Ladedienst und beim Stapeln,

im sonstigen Eisenbahnbetriebe auf Gleisen,
ferner bei Arbeiten an

Krafterzeugungsanlagen,
Kraftiibertragungsanlagen,
Arbeitsmaschinen,
Fordereinrichtungen,
Dampfkochapparaten,
Schweifi- und Schneideanlagen,
Strahlgeblisen und mit
Prefiluftwerkzeugen

oder beim Umgang mit

Blei und
feuergefiihrlichen, iitzenden und giftigen Stoffen und mit
glithendem Metall
die Schutzregeln iiberhaupt nicht oder nicht geniigend beachtet
werden, oder wenn
Unordnung auf den Wegen zwischen den Gleisen und inner-
halb der Dienststellen und Werke und auf dem Arbeitsplatz,

Miingel an Maschinen,

schadhaftes Werkzeug,

Mingel am Bauzustand der Betriebsgebiiude und Werkanlagen,
Fehlen von Aufspannvorrichtungen fiir Werkstiicke oder von
Festlegevorrichtungen fiir Arbeitsmaschinen oder

Fehlen von Schutzvorrichtungen und Schutzmitteln oder
Verhalten Anderer,

die Unfiille verursacht haben.

Die Amter und Ausbesserungswerke haben deshalb sofort nach
Fertigstellung der eigenen Statistischen Nachweise die Ergebnisse
auszuwerten und dariiber den nachgeordneten Stellen ausfiihrliche
Anweisungen zu geben.

Aber auch die EDen und GDW sollen, sobald sie fiir ihre
Geschiftsbereiche nach Allsta § 103 die Direktionsergebnisse zu-
sammengestellt haben, diese auswerten, sie den Amtern und Aus-
besserungswerken moglichst in Vergleichsiibersichten mit Erliu-
terungen bekanntgeben, auffillligen Unfallhiiufigkeiten in einzelnen
Amisbezirken oder bei Ausbesserungswerken nachgehen und eben-
falls unter sorgfiltiger Beriicksichtigung der gewonnenen Erkennt-



nisse allgemeine Unfallverhiitungsmafinahmen anordnen und not-
falls Sonderfille verfolgen. Abschriften der Vergleichsiibersichten
erhalten die beteiligten Dezernate, der Oberbahnarzt und die Be-
zirkspersonalvertretung

Soweit die Unfallhiiufigkeit im Schwerpunkt auf die passiveHal-
tung des Personals zuriickzufiihren ist, sind das Ergebnis und die
Erkenntnisse der Personalunfallstatistik iiberall im nichsten Unter-
richt, auch in den Dienstanfiinger- und Verwaltungslehrgingen, zu
besprechen, auch ist die Werbung, gegebenenfalls durch eine
Sonderaktion (vgl Anhang I), zu verstirken.

Die fiir die Einreichung der Unfallbiicher und fiir die Vorlage
der statistischen Nachweise festgesetzten Fristen sind im Fristen-
verzeichnis der beteiligten Stellen zu vermerken.
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Anh 1V,
Peulsche Bundeshulin g
- Eisenbahndirektion e A @ 3 et ; g
i voe-Amt s AR AW s _ g ")
Hauplhuro der HVB . : *)  Personalbiiro. %)
= (ED, ESA, EZA, HW, Gbi) e -
Unfallbuch =~ -~ R s
Erliuterungen - T ; T e
1. Das Unfallbuch ist fiir gerade und ungerade Monate getrennt und in besonderen Abschnit-

ten fiir Angestellte und Arbeiter (Abschnitt A) und fiir Beamte (Abschnitt B) zu fithren.

.In das Unfallbuch sind die Unfallanzeigen und die Betrieblichen Berufserkrankungs- -
‘anzeigen mach Priifung in der Reihenfolge einzutragen, in der die Anzeigen eingehen.

3. Zu den einzelnen Spalten wird bemerkt:

Spalte 5: Jugendliche bis zu 18 Jahren sind durch einen Stern (g 3 weibliche Personcn
durch einen Kreis (O) neben dem Namen zn kennzeichnen. BB
Spalte 8: ist nur von den: Ausbesserungswerken auszufiillen,
Spalte 9: Hier sind der. Dienstzweig und die Personengruppe, von dcn “‘crkcn dé& T "
Teilbetrieb und die Personengruppe nach UVV Anhang IV, Anlage 2 einzutragen.
Auflerdem ist bei im Werk verungliickten Bundesbahnbediensteten, die keine Werks-
angehérigen sind, der Vermerk ,werksfremd® und bei im Betrieb verunglickten Werks-
angehbrigen der Vermerk ,Werksangehoriger” einzusetzen.
Der Unfall ist stets unter dem Dienstzweig, Teilbetrieb oder der Penonengmppe
nachzuweisen, dem oder der der Betroffene angehirt, gleichgiiltig, wo sich der Unfall
ereignete. Ist ein Bedicnsteter zu einer anderen Dienststelle oder einem anderen Teil- ool
betriebe voriibergehend abgeordnet, so ziihlt ein Unfall des Bediensteten in den Dienst- 2
zweig oder Teilbetrieh, dem der Bedienstete zur Dienstleitung sugewiesen ist.

Spalte 10a: — (Reichs-Unfallursachenstatistik) — Fiir die Eintragangen sind die
Nummern der Gruppen, Abschnitte und Stellen dem ,Verzeichnis der Betriebseinrich-
tungen und Vorginge, Unfallursachen und Unfallfolgen — UVV Anhang IV, Anlage
3 — zu entnehmen, Neben diesen Angaben, durch einen senkrechten Strich davon ge-
trennt, ist die Nummer der Titigkeit nach der ,Ubersicht der Titigkeiten* — UVV
Anhang 1V, Anlage 4 — einzutragen, sofern sich der Unfall bei einer der in der Uber-
sicht angegebenen Titigkeiten ereignet hat.

Spalten 10b, 11 und 12: Hier sind die fiic den Unfall in Frage kommenden Zeilen-

_ nummern nach dem Statistischen Nachweis St 55 — UVV Anhang IV, Anlage 5 — an-_
zugeben
In Spalte 12 ist anBerdem bei Tod durch Ertrinken neben der hier in Betracht kommenden
Zeilennummer 58 (,Totungen®) der Buchstabe E zu setzen (58 E).

4. Am Ende j Mts ist das Unfallbuch durch einen Strich abzuschlieBen; darunter sind fiir = &
den abgelaufenen Monat anzugeben: =
a) die Kopfzahl (K) — im Monatsdurchschnitt — . . . . . . . .
b) die Unfallzahl (Z) — Gesamtzahl der Unfiille — . . . . . :

davon bei Jugendlichen bis zu 18 Jahren . . . . . . . . .
bei weiblichen Pereonell . . . . . . . .. .. o
Berufekrankheiten (BK) . . . .. . . . .. .. ..

¢) die Unfallziffer (U) — Gesamtzahl der Unfalh' in %/ der hopfzahl B

. Die Unfallbiicher sind bis zum 12. des Nachmonats zur Priifung und *\usuenuna folgenden
Stellen vorzulegen: s e
von den Xmtern den Eisenbahndirektionen
von den Ausbesserungswerken der fiir das Werk drtlich zustindigen Eisenbalmdirektion, e

_ die diese Unfallbiicher umgehend an dle beteiligte Werkstittendirektion (Dez 66) weiter-
_zuleiten hat;

“won dem Hauptbiiro der HVB ‘an die Hauptverwaltung der Deutschen Bundesbahn <
{Unfallverhiitungsreferent); - T
von den Personalbiiros der vorgesetzien Elsenbnhnd:rektlun bzw dem Eisenbahn-

Sozialamt oder Eisenbahn-Zentralamt oder derjenigen Eisenbahndirektion, die fiir das
Hauptwagenamt oder fiir die betr Generalbetriebsleitung die Unfallvorginge bearbeitet.
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132 41a Unfallbuch (Titel) A4d 6aK 11 50
132 41b desgl (Einlage) A$d 61 111 50
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— 103 — _Anlage2_
(Anh [V)

Verzeichnis der Teilbetriebe und Personengruppen

1 "

Nr ; Bezei.chnung

A Teilbetriebe

1 Richthallen fiir Lokomotiven (Dampf- und Ellok) und Tender
einschl der Stinde fiir Abriistung, Zwischen- und Nachaushesserung, fiir
Rahmen und Drehgestelle

Richthallen fiir Personen-, Giiter- und Triebwagen
einschl Drehgestellwerkstatt

3 Kesselschmiede

einschl Rohr- und Uberhitzerwerkstatt

4 Schmiede
einschl Kiimpelei, Federschmiede und Kupferschmiede

Dreherei und Riderwerkstatt
einschl Schleiferei, Hobelei, Stofierei, Bohrerei, Friiserei

6 GieBerei
einschl LagergieBerei

Schweifierei

Sonder-Fertigungshbhetriebe
Werkstatt fiir Ersatzstiicke

> » Triebwerksteile
» » Fein- und Grobausriistung (Bremsventile, Pumpen
Klempnerei
andere kleine Teilbetriebe
Werkzeugmacherei (Geriite)
9 Holzbearbeitungswerkstatt

10 Sattlerei, Polsterei und Lackiererei

11 Weichenwerkstatt

12 Forderbetrieb

Transport, Verlade- und Rangierbetrieb, soweit er von besonderen, hierfiir

bestimmten Arbeitern ausgefithrt wird

13 Restbetriebe

Versuchsabteilung, Schiffswerft,

Lehrwerkstatt, Wischerei, Deckenklopferei,

. Badeanstalt, Lichtpatronenanlage ua
14 Kesselhaus

]

on

L= |

einschl Maschinenriume und Dampfabkochereien
l:’; Schaltriume fir elektrischen Strom (Schaltanlagen, Hochspannungsriinme)
1 Lager
Werkstoff-, Ersatzstiick- und Geriitelager
17 Unterhaltung der maschinenartigen, elektrischen und baulichen Anlagen
B Personengruppen
18 Beamte und nicht krankenvergicherungepflichtige Angestellte im Werk-, Biiro-
und Lagerdienst
19 Arbeiter im Beamtendienst u krankenversicherungspflichtige Angestellte
20 Lehrlinge, Mittelschul- und Hochschul-Praktikanten
21 Beamte und nicht krankenversicherungspflichtige Angestellte der Werk-

stiittenabteilung der geschiiftsfiihrenden Eisenbahndirektion
Arbeiter im Beamtendienst und krankenversicherungspflichtige Ange-
stellte der Werkstittenabteilung der geschiiftsfiihrenden Eisenbahndirektion
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— 105 — _nlage 3_
(Anh 1IV)

Verzeichnis der ,,Betriebseinrichtungen
und Vorgiinge, Unfallursachen und Unfallfolgen*
nach der Reichs-Unfallursachenstatistik

Nuo

St
N

1

Leilen- Gruppe,

2 3

A bechnit und

Stelle der Bezeichnung
Reiche-Unfall-

ursachenstatistik
1

O

I. Verzeichnis der Betriebseinrichtungen und
Vorginge

A A. Krafterzeugungsanlagen

1 Dampfkessel
2.a) Dampfmaschinen

b) Dampfturbinen
3 Gasgeneratoren (Gaserzeuger)
| Verbrennungskraftmaschinen

a) ortsfeste

b) bewegliche (auBer Kraftwagen und -rider)
Druckluft- und Heilluftmotoren
Dynamomaschinen
Elektromotoren
Wasserkraftmaschinen
Windmotoren
Tierkraftmaschinen
:':IIIT-"-li_'_“I'

- S e n

B B. Kraftiibertragungsanlagen

—

Wellen und Wellenverbindungen
Zahn- und Kettengetriebe
Riemenscheiben (Seilscheiben)
Treibriemen (Stahlbiinder)
Reibungsriider (Friktionsgetriebe)
L . elektrischer Strom

a) Hochspannung (iiber 250 Volt)
1 Schaltanlagen
11 Transformatoren
11 Freileitungen (einschl Luftleiter fiir Funkanlagen)
v isolierte Leitungen und Kabel
\ Kurzschlufl durch metallische Verbindung zweier Pole and
l;i"llll]‘];_‘_'f‘ll an :‘I('Ilﬂ[l(‘rll
Vi Sonstiges
h) Niederspannung
1 Schaltanlagen
11 Transformatoren
111 Freileitungen (einschl Luftleiter fiir Funkanlagen)
v isolierte Leitungen und Kabel




P g . WL T
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*
E

1 2 3
Zoilen- Gruppe,
Nummer des | Abschaitt und
Statistischen Stelle der Bezeichnung
Nachweises Reichs-Unfall-
St 55 wraachenstusistik
40 b) V Kurzschluf durch metallische Verbindung zweier Pole und
Lichtbogen an Schaltern
VI Handlampen
VIl Elektrowerkzeuge
VIII Sonstiges
e) Blitzschiiden -
7 7 Dampf- und Warmwasserleitungen
8 Gasleitungen
' | C I. Arbeitsmaschinen
Arbeitsmaschinen der Steinbruchindustrie *
B 1 Gesteinbohrmaschinen
2 Steinspaltmaschinen
3 .| sonstige Arbeitsmaschinen der Steinbruchindustrie
8 cl C II. Arbeitsmaschinen der Metallindustrie 4
1 Dreh-, Planier- und Druckbiinke (auch Automatendrehbiinke)
2 Bohrmaschinen :
a) Handbohrmaschinen und Fufitritthohrmaschinen
b) mechanische Bohrmaschinen
3 Hobelmaschinen
4 Shaping- und Stofimaschinen
5 Friismaschinen
6 Metallsiigen (Kaltsiigen)
1 Schmirgel-, Schleif- und Poliermaschinen, Schwabbelscheiben,
Schleifsteine
8 Scheren
9 Hammerwerke, Dampfhiimmer, Lufthiimmer, Federhimmeru dgl
10 Kaltwalzwerke, Biegemaschinen, Richtmaschinen, Falz- und
: Biardelmaschinen, Sickenmaschinen
11 hydrauliche Pressen, Kiimpelpressén, Schmiedepressen, Nicten-
pressen
12
13 Exzente pressen, Spindelpressen, Balanciers, Stanzen, Priige- 3
pressen, Geschirrziehpressen, Stoiwerke u dgl
14 PreBluftwerkzenge, Nietmaschinen
15 Gieflereilormmaschinen
16 Geblisem 1schinen, Kompressoren
17 Sandstrol:lgeblize und Guiiputzmaschinen
18 sonstige \rheitsmaschinen fiir Metall ¥
fl CIm ¢ ITL Arbeitsmaschinen der Fextilindustrie
1 Schlicht: ¢nd Trockentrommeln und -zylinder
2 Kasteni o geln
3 Wasch-. pil. Quetschmaschinen (auch Waschmaschinen der >
Bekl dangsindustrie)
4 Sehileude uschinen (Wischezentrifugen)
5 songtive  Leitsmaschinen der Textilindustrie
.
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1 2 3
Zeilen- Grappe,
Nummer des | Abschnitt und
Sutistischen Stelle der Bezeichnung
Nachweises Teichs-Unfall-
Se55 ursachenstatistik
8 CIvV C IV. Arbeitsmaschinen der Papierverarbeitungsindustrie
und Buchdruckerei
1 Setzmaschinen
2 Hilfsapparate fiir Setzmaschinen
3 Stereotypiemaschinen
- 8 Buchdruckschnellpressen
9 Rotationsmaschinen
10 Gummidruckpressen mit Bogenanlage (Offsetpressen)
11 Stein-, Licht-, Kupfer- und Zinkdruckschnellpressen
12 Schwarzpressen
- 13 | Hand-, Durchzieh-, Andruck-, Umdruck-, Eherziehpressen
14 Steinschleifmaschinen
15 Zinkplattenschleifmaschinen
16 Flachpressen
17 hydraulische Pressen
18 Stockpressen, Schlagradpressen
19 Packpressen
20 Handspindelpressen, Monogrammprigepressen
21 Pappscheren
22 Hebelschneidemaschinen
23 Maschinen zur Herstellung und Vorfiihrung von Lichtbildfilmen
24 Heftmasehinen (auch Kartonagemaschinen)
25 Falzmaschinen
26 sonstige  Arbeitsmaschinen der Papierverarbeitungsindustrie
und Buchdruckerei
8 cv C V. Arbeitsmaschinen der Holzindustrie
1 Kreissiigen
2 Bandsiigen aller Art (Trenn- und Blockbandsiigen einschl fahr-
bare Brennholzbandsiigen)
3 Vertikalgatter (Voll-, Spalt- und Trenngatter)
4 Abrichthobel- und Fiigemaschinen :
5 Dicktenhobel-, Nut-, Spund- und Kehlmaschinen
[ Friisen (Tisch-, Block-, Ketten-, Oberfrisen), Zinkfrismaschinen
7 Bohr-, Stemm- und Radmaschinen
8 Drehbiinke, Automaten
9 sonstige Arbeitsmaschinen der Holzindustrie
8 CVi C VL Arbeitsmaschinen und Einrichtungen
der Nahrungsmittelindustrie
1 Reinigungs- und Waschmaschinen
s Schneidemaschinen fiir Brot, Zwieback, Nudeln, Waffeln, Zucker,
4 Obst, Gemiise und Kartoffeln, Aufschnitt, Fisch und dgl
8 c Vil C VIL Arbeitsmaschinen und Einrichtungen
y der Brennereiindustrie
- 8 C Vil C VIIL Arbeitsmaschinen der Bekleidungsindustrie
1 Wasch-, Liunter-, Schiitteltonnen
2 Kaltmangel- und Wringmaschinen, Kalander
3 Wiischepressen, Flachtischplittmaschinen
-



A
1 2 3
Zeilen- Gruppe,
Nommer des | Abschaitt und
Statistischen Stelle der Bezeichnung
Nachweises Reichs-Unfall-
8155 ursachenstatistik
b 4 Handbiigeleisen
5 Stepp-. Nith-, Stopf- und Stickmaschinen aller Art, Perforier-
Durchnih-, Doppel,, Schiffgarn-, Kurbelstick-, Knopfbefesti-
gungs-, Rahmeneinsteckmaschinen
6 sonstige Arbeitsmaschinen der Bekleidungsindustrie
H] CIX C IX. Arbeitsmaschinen der Fleischereiindustrie
1 Fleischzerkleinerungsmaschinen
a) mit Handbetrieb
b) mit Krafthetrieh
4 CX C X. Arbeitsmaschinen der Land- und Forstwirtschaft
1 Pfliige
a) fiir tierischen Zug
b) fiir motorischen Zug (mit dem Motor festgekuppelt)
c) als Anhiinger an Dampf- und Motorzugmaschinen fiir direkten
fug
d) als Anhiinger an Dampf- und Motorzugmaschinen fiir Seilzug
2 Bodenfriizen
3 Hackmaschinen, Grubber, Eggen, Walzen
4 Diingezerstrener und Jaucheyverteiler
5 sonstige Ackerungsgeriite fiir Zugtiere und Zugmaschinen
(i3 Siie-, Drill- und Dibbelmaschinen, Pflanzmaschinen
7 Sehiidlingsbekimpfer (Spritzen, Zerstiiuber, Vergaser, Beizer
und dgl)
8 Mihmaschinen fiir Gras, Getreide und Schilf
a) ohne Bindevorrichtung
b) mit Bindevorrichtung
9 Dreschmaschinen
10 Hiickselschneidemaschinen, Futter-u Kriiuterschneidemaschinen
11 Futterdimpfer
12 Quetschen fiir gekochtes oder gedimpftes Futter
= 13 sonstige Arbeitsmaschinen er Land- und Forstwirtschaft
8 C X1 C XI. Arbeitsmaschinen und Einrichtungen
fiir verschiedene Zwecke
1 Eis- und Kiithlmaschinen einschl Luftverfliissigungsmaschinen

(8-

Pl

a)
b)

1)
b)

d)

Kompressionsmaschinen
Absorptionsmaschinen
Zerkleinerungsmaschinen
Kollerginge
Miihlen
Stein-, Koks- und sonstige Brecher, Hammerbrecher, Backen-
brecher, Kreiselbrecher
Mischmaschinen (Knet- und Mengmaschinen)
Rithrwerke
Trennmaschinen und Apparate
Siebmaschinen
Filtrierapparate und Filterpressen
Zentrifugen
Zentrifugalsichitmaschinen
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8 C X1
6 Reinigungemaschinen fiir Flaschen, Dosen, Kannen, Fisser usw
7 Fiillmaschinen fiir Flaschen, Dosen, Kannen, Fiisser usw
8 VerschluB- und Beklebemaschinen fiir Flaschen, Dosen, Kannen
Fiisser usw
9 Wiegeeinrichtungen
10 hydraulische Pressen
11 PreBluftanlagen (Behilter und Leitungen)
12 PreBluftwerkzeuge (anBer fiir Metallbearbeitung)
13 Farbspritzeinrichtungen .
14 Gleisstopfmaschinen
15 Sack-, Tiicher- und Deckenausklopf- und -biirstmaschinen
16 Straflenwalzen
17 sonstige Arbeitsmaschinen und Einrichtungen fiir verschiedene
9 D ese D. Fordermaschinen und -einrichtungen
1 handbetriebene Flaschenziige, Winden und Haspeln
2 Wagen- und Schranbenwinden
3 motorisch betriebene Flaschenziige, Winden und Haspeln
4 Rangierwinden
a handbetriebene Rangierwinden
b motorisch betriebene Rangierwinden
5 Aufziige (Fahrstithle fiir Personen und Lasten), Hebebithnen
6 Umlaufriige (Paternoster) fiir Personen und Lasten
7 Krane, Verladebriicken (Kohlenkipper, Chargiermaschinen)
8 Drahtseilbahnen (Kabelkrane, Hingebahnen, Kettenbalinen]
(1] Bremsbherge
10 Banaufziige
11 Bagger (Liffel-, Eimerbagger und Greifer)
12 Gurt-, Band- und Schneckenférderer, Becherwerke, Elevatoren
Wandertische, Schiittelrinnen, Kettentransporteure usw
13 Transportrohre
14 Pumpen
a) Kolbenpumpen
b) rotierende Pumpen
e Plungerpumpen
d) Mammutpumpen
e) sonstige Pumpen
15 Ventilatoren und Exhaustoren
16 sonstige Fordermaschinen und -einrichtungen
E E. Transport
1 Auf- und Abladen von Hand, Heben, Tragen usw
10 a) Auf- und Abladen von Hand, Zu- und Abwerfen, Abzsetzen,
Niederlassen, Hochziehen, Umkanten. Fallenlassen von
Gegenstiinden
11 b) Forthewegen von Lasten ohne Férdergerite, aber cinschl
Hollenwalzen
12 <) Fortbewegen von Lasten mit Fordergeriten (Handtragen,
Schubkarren, Handwagen und sonstigen Geriiten)
d 1 Boten- und Arbeitswege auBerhalb des Betriebes

als FuBginger ohne Zutun anderer Personen (Fall u dgl)
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_hf 12 - d) Il als Fubigiinger mit Zutun anderer Personen (Uberfahrenwerden)
g 111 als Insasse cines Plerde: oder Motorfahrzeuges. Eisanbahns
2 wagens u dgl
3 2 Fahr- und Motorriider, Transportriider
- 3 Fuhrwerke
g a) mit tierischer Kraft
1 durch das eigene Fahrzeug
£ 11 durch fremde Fahrzeuge
. ¢ 1T Sonstiges
E 13 b) mit motorischer Kraft
R 1 durch das eigene Fahrzeug
E- 11 durch fremde Fahrzeuge
: 11 durch Kurbelriickschlag
g Y beim Koppeln von Lastenziigen
: v durch Sonstiges
¢, P il Motor- und Elektrokarren
b 5 Zugmaschinen (Trecker, Schlepper)
: ] Fisenbahnhetrieh
o ) auf fest verlegtem Gleis
i— 14 1 Be- und Entladen der Wagen
1 20 11 Verschieben der Wagen mit Hand, mit Brecheisen und
3 Hebebiumen, mit tierischer Kraft und mit Rangierwinden
; 15 111 Auf- und Absteigen
3 15 bi= 21, v Unfille withrend der Fahrt (Herabfallen von Gegenstiinden,
2 23 bi= 26 Umkippen von Wagenkasten, An- und Uberfahren, Quet-
2 schungen zwisehen Fahrzeugen und Gegenstiinden, Bremsen,
3 Entgleisen, ungeniigendes Feststellen der Wagen, selbst-
3 titiges Abrollen, Zusammenstofl)
3 22 v Unfiille beim Zusammenstellen der Ziige, Kuppeln
27 Vi Unfiille an den maschinenartigen Teilen der Lokomotiven
: 28 Vi Drehscheiben und Drehbiihnen, Schiebebiithnen
- 30 VI Sonstiges
i;- h) feldbahnmiiBiges
3 14 1 Be- und Entladen der Wagen
- 20, 29 11 Verschichen der Wagen von Hand, mit Brecheisen und
e Hebebiiumen, mit tierischer Kraft und mit Rangierwinden
2 15 1m Auf- und Absteigen
E 15 bis 21, v Unfille wiihrend der Fahrt (Herabfallen von Gegenstiinden,
E 23 bis 26 Umkippen von Wagenkasten, An- und Uberfahren, Quet-
: 29 schungen zwischen Fahrzeugen und Gegenstiinden, Bremsen,
I',,; Entgleisen, ungeniigendes Feststellen der Wagen, selbst-
- tiitiges Abrollen, Zusammenstofi)
. 22 v Unfille beim Zusammenstellen der Ziige, Kuppeln
27 VI Unfille an den maschinenartigen Teilen der Lokomotiven
28 VII Drehscheilien und Drehbiilinen, Schiebebithnen
30 VI Sonstiges
3 7 Schiffsbetrieb (Binnengewiisser und See), auch Fiihrbetrieb
3 Ladegeschirr (Stroppen, Ketten, Ladebaum) auBer Férderein-

richtungen und sow eit esnicht als Férdergeriit gebrancht wird

o
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55 ursachonstasistik ]
3 7 | Besteigen und Verlassen von Fahrzeugen, Uberbordspiilen -3
von Personen und Fall iiber Bord -4
111 Stranden, Kentern, Untergang des Fahrzeuges, Zusammen- 3
stofl, Verschollenheit des Schiffes und Vermiitwerden von )
Personen &
A v Forthewegen des Fahrzenges durch Treideln, Stofien u dgl ;
5 v Leinen, Trossen, Ankergeriit 4
. Vi Schleppgeriit (Schlepphaken) A
Vil Rudereinrichtung 3
-~ Vil Schaufelrad und Schraube :
Ix Sonstiges _
& Flofien und Triften von Holz -
9 Luftfahrzeuge s ‘Ej
10 Sonstiges 3
F F. Koch- und Druckapparate (Autoklaven) i
32 1 Druckgefifie 3 ;
2 Dampffiisser |
. 3 Kochkessel ‘ ;
G G. Explosivstoffe .
35 1 Transport von Explosivetoffen
2 Lagerung von Explosivstoffen
3 Verwendung von Explosivetoffen k-
35 H H. Behiilter fir verfliissigte und verdichtete Gase und Zubehor é
I I. SchweiB und Schneideanlagen =
3 33 1 Gas-, Schneid- und Schweiflanlagen
34 2 elektrische Schweiflanlagen =
K K. Behiilter fiir brennbare Flissigkeiten,
Transport und Lagerbehiilter ;
35 a) in Betrieb und bei der Lagerung o
b) Instandsetzung und Instandhaltung 2
L I.. Feuergefihrliche, heiBe und dtzende Stolle,
glithendes Metall. Gase, Diingemittel %
35 1 Explosion und Entzindung von Staub, Dimpfen und Gasen
4 2 Metallspritzverfahren
3 Flammen an Feuerungen, Ofendurchbriiche, Feuersbriinste u dgl e
s 1 heifies. glithendes und fliissiges Metall, Schlacke, Asche, Sand,
> Staub u dgl
- 5 Wasserdampf und heifle Fliissigkeiten ;
_ 6 itzende Stoffe, Laugen, Siuren, Xtzkalk u dgl .
. T giftige Stoffe. giftige Gase u dgl (aufier Nr 8 i a
e 8 Kohlenoxyd 2
9 Rauchvergiftungen beim Feunerlischdienst "
L Vergiftungen an Putzwollriickstinden N
: 10 Sonstiges _
f. #
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36 M M. Zusammenbruch, Einsturz. Herab- und Umfallen
von Gegenstinden
1 Einsturz von Mauern, Gebiuden und Gebiindeteilen
2 Einsturz von Stapeln
3 Einsturz von Massen (Erdmassen, Schlacken u sonstigen Halden) -
1 Zusammenbruch und Umfallen von Leitern, Geriisten, Biihinen,
Treppen und dgl
5 Herab- und Umfallen von einzelnen Gegenstiinden (Werkzeugen,
Werkstiicken usw, Asten, Zweigen u dgl)
0 Zu- und Aufschlagen von Tiiren, Toren u dgl -
1 Abrollen und Abgleiten von Holzern
8 Umfallen und Abgleiten von Biumen beim Holzfillen
9 Sonstiges
a7 N N. Fall von Personen von lLeitern, Treppen usw,
aus Luken und dgl in Vertiefungen und dhnliches
| Fall mit Leitern
- Fall von Leitern, Auftritten, Treppen, Karrbohlen, Laufbrettern,
Galerien, Bithnen, Rampen, Stellagen, Diichern, Boschungen
und dgl
4 Fall aus Luken, Fenstern und dgl
| Fall durch Fuibodenluken, in Vertiefungen
3 Fall iiber umherliegende Gegenstiinde, Abfiille und dgl
0 Fall auf ebener Erde, ebenem Boden
7 Fall durch Glatteis, auf nassem und schliipfrigem Boden
8 Fall von Lokomotiven beim Putzen usw
9 Uberschreiten von Gruben
10 Hingenbleiben in den Gleisen
11 Sonstiges
43 0 (0. Durch Tiere herbeigefiihrte Unfille
38 P P. Handwerkszeug
41 Q ). Auf dem Wege von und zur Arbeit
1 als Fuflgiinger ohne Zutun anderer Personen (Fall und dgl)
2 als Fuligiinger mit Zutun anderer Personen (Uberfahrenwerden)
3 alsy Radfahrer ohne Zutun anderer Personen (Sturz)
1 als Radfahrer mit Zutun anderer Personen (Zusammenstof,
Uberfahrenwerden)
5 :ll?i I"J‘il‘ﬁﬁf‘ "i“l‘ﬁ I){l'flll" lll]l‘r \]{J‘('rl“.]‘rzl'"gl'.‘, I‘:i,"("]l'ahn'
wagens und dgl
6 als Motorradfahrer ohne Zutun anderer Personen (Sturz)
1 als Motorradfahrer mit Zutun anderer Personen (Zusammen- -
stoll, Ubherfahrenwerden)
43 R R. Rohstolfgewinnung und -bearbeitung
1 Torfgribereien )
2 Sand, Kies- und ihnliche Gribereien
3 Steinbriiche
: Steingewinnung
IT ) “teinbearbeitung
R ————
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S 8. Verschiedenes
43 1 Verletzungen an spitzen und kantigen Gegenstinden, Glas.
Metall, Holz u a
39 2 Verletzungen durch abspringende Splitter
a) beim Arbeiten an Maschinen
b) beim Hantieren mit Handwerkzeugen
¢) beim Stopfen der Gleise
43 3 Milzbrand
4 sonstige Bakterien
5 Stofl an harten Gegenstinden
] Rettung aus Lebensgefahr
7 Sonnenstich, Hitzschlag
8 Erfrieren
9 Jagdunfiille
10 Unfille bei der Aufarbeitung von Katastrophenhilzern
11 Taucherarheiten
12 Verletzungen bei Unterhaltungsarbeiten a d Sicherungsanlagen
a) bei Signalen
b) bei Weichen- und Gleissperren
c) bei Telegraphen-, Fernsprech- und Alarmanlagen
13 Sonstiges
T T. Berufskrankheiten
42 1 Erkrankungen durch Blei oder seine Verbindungen| § 25§25
2 » durch Phosphor oder seine Verbindungen B I__:E"E
3 » threh Quecksilber oder seine Verbindungen g ?-_::";’ =
4 w dureh Arsen oder seine Verbindungen ?‘E _EE E.
3 » durch Mangan oder seine Verbindungen EEi T
6 » durch Benzol oder seine Homologen Ee T4E
7 durch Nitro- u Amidolverbindungen des Ben-| T2 £ % -
zulr- oder seiner Homologen u deren Abkémmlinge ! 2= 2 = i
8 Erkrankungen durch Halogen-Kohlenwasserstoffder | 2552 £ ¢
Fettreihe §58383
8a Erkrankungen durch Salpetersiiure ] ;%‘
9 Erkrankungen durch Schwefelkohlenstoff ‘g_.-az_z
10 Erkrankungen durch Schwefelwasserstoff H :gia!_i
11 Erkrankungen durch Kohlenoxyd ;5 &%
12 »  durch Réntgenstrahlen und radioaktive Stoffe | = 235 =
13 Erkrankungen an Hautkrebs oder zur Krebsbildung neigenden
Hautveriinderungen durch RuB, Paraffin, Teer, Anthrazen,
Pech und ihnliche Stoffe
14 Erkrankungen an Krebs oder anderen Neubildungen sowie
Schleimhautverinderungen der Harnwege durch aromatische
Amine
15 Schwere oder wiederholt riickfillige berufliche Hauterkrankun-
gen, die zum Wechsel des Berufs oder zur Aufgabe jeder
Erwerhbsarbeit zwingen
16 Erkrankung durch Erschiitterung bei Arbeit mit Presslufiwerk-

zeugen und gleichartig wirkenden Werkzeugen und Maschinen
sowie durch Arbeit an Anklopfmaschinen
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| 42 16a Erkrankungen durch Arbeit in Druckluft
T : 17a Schwere Staublungenerkrankungen (Silikose)
17b Staublungenerkrankung (Silikose) in Verbindung mit aktiv
fortschreitender Lungentuberkulose
18a Schwere Asbeststanblungenerkrankung (Asbestose) -
- 18b Asbeststaublungenerkrankung (Asbestose) in Verbindung mit -
A Lungenkrebs
E 20a Erkrankungen der tieferen Luftwege und der Lunge durch
| Alluminiumstaub
5 22 Durch Lirm verursachte Taubheit oder an Taubleit grenzende P
_ Schwerhorigkeit
] 23 Grauer Star
| 26 Infektionskrankheiten
>
| I[I. Unfallursachen
' Bei der Ausfiillung der Spalten ,Unfallursachen® ist zn beachten, daB zuniichst der
Unfall einer der deei Hauptgruppen yeigenes Yerhalten des Unfallbetroffenen®, ,fremde
Einfliisse® und ,nicht zu ermittelnde Umstinde® zugeteilt wird. Die Zuteilung in die -
Einzelspalten wird dann nach folgenden Gesichtspunkten vorgenommen:
— l . - 2 e i - O ———
l_ Zeilen- ;
B Nummer des
: 5.:"";“"'_""“ Bezeichnung der Spalte nebst Erliuterung
sachweises
) St 55
: 45 Niehtboachtung der Vorachrifton
F Verstife gogen Unfallverhiitungs: und sonstige Dienstyorschriften fiir die Sicherheit des Betricbes

' 16 Sonstigos. Aufenfiihren sind ;

; alle Unfille, die im eigenen Verbalten des Unfallbetroffenen begriindet aind, die abeor keinen
Verstoll gogen bestchende Vorschriften darstellen, 2 8 Mangel an Vorsickt, Unachtsamkeit, Un-
geschicklichkeit, Unkenptnis der Gefabr v a m

47 Mingel im BHetriebe

, 1. mangelhafte Betrighseinrichtungen
b 2. fehlende und wnzureichende Schutgy 2
3. Unfille durch fehlerhaftes Material oder sehlechte Arbeit, soweit eine Unterlassung vorliegt.

I8 Verbhalien anderver
Unfille durch Arbeitskollegen, Aunfsichisp und Fremde
in Zufillipkeiton

1, Zufilligkeiten schlechthin
4, Unflille durch fehlerhafies Material oder echlechte Arbeitsausfiihrung, soweit keine Unterlassung
varliegt.
3. hithera Gewalt.
S0 Nicht zu ermittelnde Umstiindoe
pur danpn. wenn die Ursache dorchavs micht zu kliren ist. -
e Unfollurssche st im Unfollbueh in Spalte 13 durch ein Stichwort (unterstrichen!) besonders
zu vermerken. .

III. Unfallfolgen

Die Verteilung der Unfiille auf die verschiedenen Unfallfolgen ergibt sich aus daen <
Bezeichnungen im Statistischen Nachweis St 55 — siche dort Nrn 51 bis 59 —.

Unter ,Sonstiges® sind anfzunehmen: innere Verletzungen Nervenschock, Berufs
erkrankungen und sonstige, nicht besonders aufgefiihrte Verletzungen.

k.
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(Anh IV)

Ubersicht der Titigkeiten

2

Bezeichnung

[

O 1 e

’.
—
Ll —0 =~ ]

13
11

15

| 16
ll—- 17

18
19
20

a2
-

22

23

26

e,
27

28

30
=
32
33
G 31
35
36
37
18
39
- 10
2 1
43
441

Schmieren, Ulen, Putzen oder Reinigen der Triebwerke und Maschinen

Untersuchen. Probieren, Regulieren oder Nachstellen der Triebwerke und
Maschinen

Ingangsetzen, Stillsetzen, Umschalten der Maschinen

sonstige Arbeiten an Maschinen

Bedienung von Dampfkesseln, Heizen

Aufstellen, Montieren, Auscinaridernchmen, Abmontieren, Ausbessern von

Masehinen

Anzichen oder Lisen von Schrauben und Muttern

Auflegen oder Abwerfen von Riemen -

Verbinden, Kiirzen oder Harzen von Riemen

Auf- oder Abspannen, Zufiihren des Werkstiicks oder Werkzeugs

Zuriickschlagen, Hochschlagen, Abgleiten, Drehen oder Kippen des Werkstiicks
oder Herausfliegen des Werkstiicks oder Werkzeugs

Brechen oder Zerspringen des Werkstiicks oder Werkzeugs

Handreichungen an Maschinen

Aufriiumen, Spiine fortschaffen

Entfernen kleiner Gegenstinde (Spiine, Werkzeug, Arbeitsstiicke, abfallendes
Material oder dgl aus der in Gang befindlichen Maschine)

Bedienen von Hebezeugen

Aufenthalt odér Arbeiten auBer 1 bie 16 (Voriibergehen, Herantreten, Uber-

schreiten, Durchkriechen) in der Nihe gefiihrlicher Stellen (laufende Maschinen,
Triechwerke, Eisenbahnen, elektrische Leitungen)

Aufsichtfiibrung und Bewachung

Verkehr im Betriebe

Boten- und Arbeitswege auBerhalb des Betriebes

Spielerei, Neugier, unbefugtes Herumhantieren, Streiterei u dgl

Selbsteinriickung oder -ausriickung

Plotzliche Erkrankung der Arbeiter wihrend der Arbeit (Schreck, Krimpfe,
Sehwindel- oder Ohnmachtsanfille nsw)

Rettung aus Lebensgefahr

Bauarbeiten

Unfille bei Verwahrung, Beférderung, Instandhaltung und Erneuerung des
Arbeitsgeriits

Feuerlbsehhilfe .

Robstoffgewinnung

Brennen und Schiiren der Ufen

Fillen und Aufarbeiten von Banmstimmen

Beforderung von Baustoffen

Bedienung von Wehren und Schleusen

Fall von der Treppe

Instandsetzen und Auslegen von Seezeichen

Entladen von Kohlen

Ertrinken durch Fall iiber Bord

Forthewegung des Fahrzeugs

Besteigen und Verlassen eines Fahrzeugs

Verletzung durch Leinen, Trossen oder Ankergeriit

Sonstige Unfiille im Schiffsbetrieb

Baggerarbeiten

Transportarbeiten

Schweill- und Schmiedearbeiten
Sonstige
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Anh 1V)
Deutsche Bundesbahn
Eisenbahndirektion
-Amt 2 EAW *)

Hauptbiiro der HVB *)  Perzonalbiiro
(ED. ESA. EZA, HW, Gbl)

Statistischer Nachweis St 55

iiber persénliche Unfille und Berufskrankheiten der
Bundesbahnbediensteten
(Personal-Unfallstatistik)

— Beamte — Angestellte und Arbeiter — %)

Geschiiftsjahr 19

Bemerkungen
Der Statistische Nachweis ist aufzustellen
a) fiir Beamte, Angestellte und Arbeiter zusammen,
b) nur fiir Beamte,
¢) fiir Angestellte und Arbeiter

. den e ey s O

*) Niehrzutrelfendes streichen

An

Eisenbahn-

718 77  Siaristischor Nachweis S055 A 44 65 10150
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(1]

| 4 |

3 5 6
— Beamte — Angestellte und Arbeiter —*
e T Davon Bemes-
aix. Bezeichnung I
reic : gend-
InEgORKINS liche bis zu;  Fruoen Reongo
18 Jahren
1 Ln‘p{:lhi (K) (= Personenkiipfe im Juh-
lﬂllmhlflmlll des I!enrhununum:]
2 lhlnlluhl (Z) (- Unfille insgesamt)
Ne 2 X 100
3 | Unfattsitter () ( X20 }
Nr 1
( Zahl der Unfille in "/, der Kopfizahl)
4 leil dﬂ‘l’ Unﬁl le auBerhalb dul Amtsbezirks E = 5
5 | Zahl der Unfille von Personen, die nicht
Angehbrige des Amtes sind
Zahl der Unfille
- - ¥ o T &l s -‘-ﬂll Spll"r 3
Von Nr 2 entfallen auf inagesamt (%) in O/, aller entfallen anfl
Betrichseinrichtungen und Vorginge Unfille T —]
liche biszu,  Frauen
18 Jahren
6 | Krafterseugungsanlagen
7 | Kraftiibertragungsanlagen !
8 | Arbeitsmaschinen !
9 | Fiedereinrichiungen i
10 hul'- und ﬂhlitlrn vou Hand .
11 iu ohne Firdergerit rm-rbl R-.-llvk-
1 5 g | walzen
12 I!j], mit Firdergeriiten
|£ 2| ohne maschinenartigen Antrieh
13 ”E g mit Firdergeriten .
mit maschinenartigem Antrieh
_Il g Be- und Entladen der Wagen
[5_ Auf- und Absteigen
_iﬁ_ Hetreten der Wagendiicher 1
17 I = | Hinauslehnen
v |l by e
18 E’i & | (Mfnen vnd Schliefen der Wagen-
E - tiiren - 1
1 |21 L er————
Sl M EPWL - 2 R = i
20 E g Verschichen der Wagen von Hand e, v,
a1 5 | .ﬁ Hemmechuhlegen
a2 &= . Kuppeln
=l | z -
3 | 2 | Ensammensziof
7 B |
24 |+ | 8 | Entgicisung
Ty -
25 'i An- und Uberfabrea
26 g Herabifallen von Gegenstinden
27 = Bedienung der Triebfahrzeuge F
28 | Drehachieiben, Schichobiihnen
29 | Klsinwagen
30 | ‘mu-u;u N . . =
il I bnn-l:gr- (Schiffabeirioh usw)

* Michtzutrelfendes streichon

¥

L




1 2 el 3 | + B HEACE b d B A 85 Y
; Zahl der Unfiille ] *
4 5 o f = I V;;_Splllf. 3 Bemer-
'y Nr Betneb!?;nuiht“gen insgesamt (Z) in 0/, aller entfallen auf kungen
und Vorgiinge Unfille Jugend- = ;
| . lichebiszu  Frauen
18 Jahren
32 | Dampfkochapparate ? :
= i i = e
- 3 |
33 =2 Gas F
ggg SO 1 B S S
g EEE I -
| 34 | =o ® | Elektrizitit i :
|i- DR ¢ e SRR : (o : 1
a2 35 | fenergefibrliche, Etsende, giftige Stoffe, - s
! ~ gliihendes Metall :
il = - e ch .
! b a6 me.anbnad!. Ein-tn_n_ s B | St A T o o '
: 37 | Fall von Personen : 4
| e e —— — — —— - _—— % ':
38 | Werkzeunge und Geriite :
| 39 | abepringende Splitter. Staub | ‘
e e : = | o
40 | elektrischer Strom !
41 | auf dem Wege sam und vom Dienst | 4
e 42 | Borufskrankhaiten ‘
43 | Verachiedenes
14 |
Unf allarsachen
g | 1 1
45 5__-'3 | Nichtbeachtung der Vorschrift > I -
— o“% b 2t = = L. — — =
46 | T2 | Sonstiges s
47 | Mingel im Betriobe |
b ] - ‘=’ el T !
a8 | o e -
» 48 E= | Verhalten anderer
. s
: e T T — Fal Sl =
+ 49 Zufilligheiten
+50 | micht au ermittelode Umstinde
Unfal'folgen
51 | Fleischwunden aller Art
52 Verbrennungen, Verbriihuogen | I
< 53 | Zerrungen. Yerstauchungen | Fy
54 | Quetschungen | |
_-? il Mo - - -—
.~ 65 | Avgenverletzungen
nila 36 | Knochenbriiche
) . = £ s
:& ;. S?_ '.\fr:lnﬂ von Glioinilitn : . : X . :
- 58 | Tatangen | [seE ..}
39 | Sonstiges
- ,'






— 10 Anlage 6
(Anh 1V)
Deutsche Bundeshbahn
Eisenbahndirektion
-Amt ‘) EAW .)
Hauptbiiro der HVB *)  Personalbiiro 2)

(ED, ESA, EZA, BV, Gbl)

Statistischer Nachweis St 56
iiber die Unfille nach Hauptdienstzweigen

Geschiiftsjahr 19
— Beamte — Angestellte und Arbeiter — *)

Bemerkungen
Der Unfall ist unter dem Dienstzweig nachzuweisen, dem der Betroffene angehort, gleich-
giiltig, wo sich der Unfall ereignete. Ist ein Bediensteter zu einer anderen Dienststelle
voriibergehend abgeordnet, so ziihlt ein Unfall des Bediensteten in den Dienstzweig, dem
der Bedienstete zur Dienstleistung zugewiesen ist.

Im einzelnen ist noch folgendes zu beachten: :

1) Unfille des Personals der Oberbaulager, Schwellentrinkanstalten und der
gleichen sind beim Bahnunterhaltungsdienst, des Personals der Betriebsstoff-
hauptlager beim &rilichen Betriehsmaschinendienst - Betriebsteil -, des Personals
der Kleiderlager und Drucksachenlager beim Verwaltungsdienst nachzuweisen.

2) Zum Bahnpolizeidienst gehiren auch die bei den Eisenbahndirektionen fiir die
Leitung und Verwaltung der Bahnpolizei vorgesehenen Beamten, Angestellten und
Arbeiter.

3) Auflerhalb des Bahnpolizeidienstes etwa vorgehaltene értliche Wiichter sind bei dem
Dienstzweige nachzuweisen, fiir den sie tiitig sind, z B Wiichter auf Giiterbéden beim
Verkehrsdienst.

4) Bedienstete im Schrankendienst auf Bahnhéfen sind beim sonstigen
Betriebsdienst,

5) Dienstfrauen und Heizkesselwagenwiirter beim drtlichen Betriebsmaschinen-
dienst - Betriebsteil - nachzuweisen.

Der statistische Nachweis ist aufzustellen:

ag fiir Beamte, Angestellte und Arbeiter zusammen,
b) nur fiir Beamte,
¢} fiir Angestellte und Arbeiter.

y den . : e L

*) Nichtzatreffendes streichen

An

FEisenbahn-
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Kopfrahl Zahl der Unfille
(Personenkipfe) | — - — — —  —————
- . L 3 H ’ h . 3 i U:'
Nr Hauptdienstzweige ot i T— d"%nué;um
(K) @ | U
Gesamtwerte r
TA | Nichttechnischer Verwaltungsdienst
I8 | Technischer Verwaltungsdienst
11 | Bahnunterhaltungsdienst
Il | Bahnbewachungsdienst
IV | Bahnpolizeidienst 2
JSEER: a) Rangierdienst 5
'n"-li"': _— — b e = = —_— — -
v [£52555 | b)constiger Betriebsdienst
LR h ] R —_—
F&3d@” | ¢) Verkehrsdienst
2 | iz
Eoix | a) Zugbegleitdienst
w| BEEEE 5 | s ;
EE E Bl b) Kraftwagenhegleitdienst
VI A H,: : | a) Dienst im Betrichsteil
SE4q . T AR
vins| =237 | b) Dienst im Werkstiittenteil
ol | a) auf Dampflokomotiven |
7 fak S
S .
2% X | b)auf elektr. Lokomotiven |
VIIT ZE% - = ] o e
R 5
B S | ¢) auf Triebwagen
':-..E% l— =k =
~ % | d)auf Kraftwagen ‘
1x o | Dienstin der Werkstiittenabteilung |
| dGDW LA gy . 2 S s
ixg | Dienst in den Eisenbahn-Ausbesserungs- !
| werken ] ALY ERT T =5 .
X | Schiffsdienst |
Von Nr I entfallen auf Aushilfsarbeiter
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Deutsche Bundesbahn
Eisenbahndirektion
EAW )
Personalbiiro der GDW )

Statistischer Nachweis St 57

iiber

Anlage 7

fAnh IV)

die Unfille nach Teilbetrieben und Personengruppen

Geschiiftsjahr 19
Bemerkungen
Der Unfall ist unter dem Teilbetrieb oder der Personmengruppe
nachzuweisen, dem oder der der Betroffene angehort, gleichgiiltig,
wo sich der Unfall ereignete. Ist ein Bediensteter zu einem
anderen Teilbetrieb voriibergehend abgeordnet, so zihlt ein Unfall
des Bediensteten in den Teilbetrieh, dem der Bedienstete zur
Dienstleistung zugewiesen ist.
Der Statistische Nachweis ist aufzustellen
a) fiir Beamte, Angestellte und Arbeiter zusammen,
b) nur fiir Beamte,
c¢) fiir Angestellte und Arbeiter.
s den
#*) NichtzutrelTendes streichen
An die
=

Geschiiftsfiihrende Direktion Hir das Werkstittenwesen

713 79 Statistischer Nachweis St 57 A 4h 6b 111 50
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o 5

Teilbetriebe und Personengruppen

3
knpf:lhl
(Personenkiipfe)

' | 5

Zahl flr'r U nfﬂll('

im Jahros- . in %,
Nr Bezeichnung durchschnitt "“FE”_;;"“' der Kopfeahl
(K) ; [Unfallziffer (U]
Gesamtwerte
Teilbetriebe
1 = E = | Lokomotiven und Tender
e = B
5 = = s 5T
2 = = Personen-,Giiter-u Triebwagen
3 | Kesselschmiede
4 | Schmiede
5 | Dreherei und Riiderwerkstatt
6 | Gieflerei
T | Schweiflerei
8 | Sonderfertigungshetriebe
9 | Holzhearbeitungswerkstatt
10 | Sattlerei, Polsterei und Lackiererei
11 | Weichenwerkstatt
12 | Forderbetrieh
13 | Resthetriche
14 | Kesselhaus
15 | Schaltriume
16 | Lager
17 | Unterhaltung der maschinenartigen, elek-
trischen und baulichen Anlagen
Personengruppen
18 | Beamte u nicht krankenversicherungspfl
Angestellte im Werk-, Biiro- u Lagerdienst
19 | Arbeiter im Beamtendienst und kranken-
versicherungspflichtige Angestellte
20 Lehrlinge, Mittelschul- und Hochschul-Praktikanten
2] Beamte v nicht krankenversicherungapllichtige Angestellte
der Werkatittenabteilung der geschifisfiibrenden ED
9292 | Arbeiter im Beamtendienst und krankenversicherungspfl
Angesiellie d Werkstiittenabt d geschiifisfiihrenden ET ~

FUuEAMMeEn

Anmerkung su Nrn 18 bis 22,

Bei der Einselanfstellung des St 57 (fiir Beamte oder fiir Angestellts und Arbeiter) entfallen die Angaben fiir
die jewoils nicht beteiligte Personengruppe. Lehrlinge anw (Nr 20) gehiiren 2o den Angestellten und Arbeitern.




