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redactie had jullie graag
het "vernieuwde
personeehkrantje"
voorgesteld.
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Na 33 jaar had het echt
behoefte aan een
schoonheidssp ecia Iiste.

Jj juur n

behoefte aanJ
■ schoonheidsi

Dank zij de moderne
drukperstechnieken zal het
er gans verjongd
en veranderd uitzien...
Hier en daar kan zelfs een
rubriekje bij.

Dit zal zeker de belangstel-
ling van het personeel voor
de Maatschappij opwakkeren.
Geef het eerste nummer alvast
een goed onthaal!

979

1979

BRUSSEL

1000 JAAR

K.U.B.

Zoals al de arbeiders, onderworpen
aan de Sociale Zekerheid, zijn de agen-
ten van de N.M.V.B. onderworpen aan
de wettelijke bepalingen betreffende de
verzekering tegen de geldelijke gevol-
gen van ouderdom en vroegtijdige
dood; aldus genieten zij van een wette-
lijk rustpensioen en, in geval van over-
lijden, kan hun weduwe een over-
levingspensioen bekomen.

Sinds 1 januari 1968 dienl de wette
lijke rente, die voorheen in het wette-
lijk pensioen begrepen was, afzonder-
lijk betaaid te worden voor de nieuwe
gepensioneerden.

Maar bovendien genieten de agen-
ten der N.M.V.B. van een regime van
aanvuliende toelage waarvan wij hier-
onder de algemene beginseien en es-
sentiele working zuilen uiteenzetten.

Een « Kas voor Ultkering van Bijsla-
gen tot het wetteiijk pensioen », hierna
aangeduid door de initiaien K.U.B.,
werd op 1 april 1939 in de school der
N.M.V.B. opgericht:zij heefttot doei aan
de gepensioneerde agenten een toe-
siag op het wetteiijk pensioen te ver-
schaffen.



Brussel bestaat stetlig langer dan
duizend jaar, maar het was in 979 dat
de atad werkelijk de geschiedenis in-
ging toen Karel van Frankrijk, broer
van Keizer Otto II, besloot er een
vesting te bouwen en van die neder-
zetting de hoofdplaats te maken van
het grocthertogdom Lotharingen. Daar-
om zai Brussel zijn duizendjarig be-
staan in 1979 vieren.

Het ofticieel embleem van het mil

lennium, gei'nspireerd op het eerste
gekende zegel (13e eeuw) van Brussel,
stelt Sint-Michiel met opengespreide
vieugels voor die de duivel bestrijdt.
Hij is omgeven door 19 sterren die
herinneren aan de 19 gemeenten van
de Brusselse agglomeratie.

Het is het werk van Mevrouw Anne-

Judith Pirotte, professor aan de School
voor bouwkunst en visuele kunsten

bij de vroegere abdij «Ter Kameren »,
en het komt voor op de offioiele me-
dallle die door de Koninklijke Munt
van Belgie wordt geslagen.

De penning vertoont dezelfde tech-
nische kenmerken als het vroegere

Belgische gouden 20 frank-stuk, t.t.z.
een goudgehalte van 900/1000, een
diameter van 21 mm en een gewicht
van 6,4516 gr. Op de penning komen
aan de ene zijde het Stadhuis van
Brussel (gravure van Wiener van 1847)
en de vermelding Urbs Bruxeila voor
en aan de andere zijde Sint-Michiel en
de vermelding 979-1979. Het beeld van
Sint-Michiel werd gereallseerd door de
Brusselse kunstenaar G.A. Brunet.

De intekening op deze penning, die
tegen de prijs van 2.500 F wordt ver-
kocht, is mogelijk bij a'lle banken, prive-
spaarkassen, financiele insteliingen uit
de openbare sector en bij de wissel-
agenten gevestigd in Belgie.

Een reusachtige verscheidenheid van
artistieke, culturele, folkloristische en
sportieve manifestaties is tot stand ge-
bracht door de stad Brussel, met
medewerking van de andere gemeenten
van de Brusselse agglomeratie. De
feestelijkheden vingen aan op 31 de-
cember 1978 om middernacht en zijn
gespreid over het hele jaar 1979.

'  Indien de stad Brussel het grootste

deel van dit programma — dat duizen-
den en duizenden Brusselaars, Vla-
mingen, Walen en buitenlanders op de
been zaI brengen — voor haar reke-
ning neemt, toch nemen talrijke andere
insteliingen eveneens deel aan de her-
inneringsfeestelijkheden van de duizend
jaar van de hoofdstad.

De stad Brussel heeft een folder uit-

gegeven waarin de feestelijkheden van
het millennium worden bekend- ge-
maakt. Hij is opgesteld in 4 talen (Ne-
derfands, Frans, Engels en Duits) en
kan gratis bekomen worden op het
Stadhuis, in het Broodhuis, bij het
T.I.B. (Toerisme Informatie Brussel), op
het Coordinatiebureau en in het Patri-

ciershuis. De stad heeft ook een eigen
sticker uitgebracht met erop het em
bleem van het millennium en de tekst

"Allen te Brussel». Hij is verkrijgbaar
op de hogervermelde plaatsen tegen
de prijs van 10 F.

Voor aile andere irrliohtingen wende
men zich tot het Coordinatiebureau,
Anspachlaan 41, 1000 Brussel. Tel.
02/218.14.37 - 218.15.10.

Stelsel van aanvullende toelage
bij het wettelijk pensioen, eigen aan de N.M.V.B,

I. Spljzing van de K.U.B.

De Kas wordt hoofdzakelijk gespijsd
door de stortingen van de aangeslote-
nen en van de N.M.V.B.

Deze stortingen worden thans per-
centsgewijze berekend op de lonen en
wedden, volgens de bedragen, in de
hierna volgende tabei aangeduid :

Wdddetrekkenden
Loontrek-

kenden

Bijdragen
Niet geplafon-
neerde brulo-
bezoldlging

Gedeelte van
de bruto-
bezoldiging
boven het

plafond RSZ
" Sector

pensioenen •

Gedeelte van
de bruto-
bezoldiging

beperkt tot het
plafond RSZ

« Sector
pensioenen ■>

Niet
gepiafonneerd

brutoloon

A) van de N.M.V.B. 1,4 °/o 9  "/o 4 Vo 5.4 %

B) van de agent 0,7 °/o 4,5 °/o — 0,7 "/o

2,1 Vo 13,5 °/o 4 % 6,1 %

EIke storting der aangeslotenen van
de K.U.B. dient dus als afgestaan fonds
beschouwd.

II. Aangeslotenen.

Sinds 1-1-1945 zijn al de effectieve
en er made gelijkgestelde agenten
ambtshalve aangesloten. De tijdelijke
agenten zijn niet aangesloten bij de
K.U.B.

III. Begunstigden

Qenieten van de toelage K.U.B., de
effectieve agenten, die ten minste 10
jaar actieve dienst tellen en die de
pensioengerechtigde leeftijd bereiken,
wiji zij nog steeds bij de N.M.V.B. in
dienst zijn. De agenten die het ver-
vroegd wettelijk pensioen wensen te
bekomen, mits aftrek van 5°/o per jaar
van vervroegde uitbetaling, worden
niet als ontslagnemend beschouwd en
krijgen de K.U.B.-toelage wanneer ze
65 jaar zijn. De toeslag wordt toege-
kend vanaf het begin der maand, vol-
gend op de verjaringsmaand.



De agenten, die vrijwfllig hebben op-
gehouden deel uit te maken van het
effectief personeel der N.M.V.B., kun-
nen op geen toelage uit de Kas noch
op enige terugbetaling van de gestorte
bljdragen aanspraak maken.

de toelage K.U.B.. K.V.I, of K.S.H.
genleten, ofwel, 20 hij nog In dienst
was, aangesloten zljn bij de K.U.B. en
minstens 10 jaar dienst tellen (voor de
wezen wordt een fictleve ancienniteit
van 10 jaar statutair aanvaard);

dan wordt haar toejage berekend vol-
gens een percent op de toelage van
haar echtgenoot: dit percent is veran-
derlijk volgens de ouderdom van de
echtgenoot bij het overlijden, zoals
volgende tabel het aantoont.

IV. Modalltelten van berekentng
der toelage.

De toelage K.U.B. wordt berekend
volgens onderstaande formule:
toelage K.U.B. = [70 % L — {W.P. +
R)] X n/35, waarin :

L = laatste barema-toon, verhoogd
met een sociale programmatlevergoe-
dlng, of activiteltswedde.

Het in aanmerking genomen bedrag
wordt herzien In geval van wijzlging
der barema's van de In actieve dienst
zijnde agenten.

W.P. = het wettelljk ouderdomspen-
sloen — bedrag huishouden — zoals
vermeld in de notificatle uitgaande
van de R.W.P. (Zuidertoren) en dal
noolt minder mag bedragen dan het
statutair minimum voorzien door de
Kas.

R = de wsttelljke ouderdomsrente,
voor eike eventuele afname In kapltaai.

n = het aantal dienstjaren, met maxi
mum van 35.

V. Overdracht

van de toelage K.U.B.
op de weduwen en wezen.

A. Toelagen aan de weduwen.

Voorwaarden van toekenning :

1. de overladen echtgenoot moest van

2. de weduwe mag geen 20 jaar jonger
zljn dan de echtgenoot; dit ouder-

domsverschil wordt evenwel vermin-
derd met de huwelijksduur op het
ogenbllk van het overlijden;

3. de weduwe moet minstens 1 jaar
gehuwd zljn met de agent en het nog
zljn op het ogenblik van overlijden; er
moet een huwelljkskontrakt bestaan
voor de oppensioenstelling van de
agent; de weduwe die hertrouwt, ver-
liest haar rechten op de toelage; wan-
neer ze terug weduwe wordt, mag ze
in princIpe opnieuw haar rechten laten
gelden op de toelage K.U.B.

Berekeningsmodalltelten :
De toelage aan de weduwe toege-

kend, wordt berekend volgens de for
mule toepasselijk voor de echtgenoot:
Toelage K.U.B. = [70 % L — (W.P. +
R)] X n/35 waarin :

L = actlvlteitsloon of -wedde van de
echtgenoot;

W.P. = het bedrag van het wettelljk
pensioen — bedrag huishouden;

R = de wettelijke ouderdomsrente;
n = aantal dienstjaren van de echt

genoot.

De fictieve of werkelljke toelage van
de echtgenoot wordt door een of twee
coefficienten bemvloed, naargelang de
weduwe dezelfde of een verschlllende
ouderdom heeft dan deze van haar
overleden echtgenoot.

Wij onderzoeken hierna de twee mo-
gelijkheden :

1. Heeft de weduwe dezelfde ouder

dom als haar overleden echtgenoot,

Ouderdom van echtgenoot Percent
bIJ zljn overlijden

Minder dan 41 jaar 46,60 °/o

41 jaar 47,95 %
42 jaar 49,25 °/o
43 jaar 50,60 0/0
44 jaar 51,95 °/o
45 jaar 53,25 0/0
46 jaar 54,60 °/o
47 jaar 55,95 °/o
48 jaar 57,25 °/o
49 jaar 58,60 °/o
50 jaar 59,95 0/0
51 jaar 61,25 °/o
52 jaar 62.60 0/0
53 jaar 63,95 °/o
54 jaar 65.25 °/o
55 jaar en meer 66,66 °/o

Sterft de agent na 55 jaar, dan is de
toelage van de weduwe van gelijke
ouderdom dus altijd gelljk aan 2/3 van
het pensioen van de echtgenoot.

2. Hebben de ecbtgenoten een ver
schlllende ouderdom dan wordt het

pensioen van de weduwe berekend
eerst volgens de ouderdom van de
echtgenoot bij zljn overlijden, zoals
hiervoren aangeduid; het aldus beko-
men bedrag wordt dan vermenigvuldigd
met een percent dal bepaaid wordt
door het ouderdomsverschll, geplafon-
neerd tot 100 °/o.

Wij kunnen hier deze ingewlkkelde
percententabel niet weergeven. Maar
de volgende eenvoudlge beredenering
ligt ten grondslag van deze tabel ;

Een jonge persoon heeft normaal
gesproken meer kans om nog meer
jaren te leven dan een oudere; 00k
moet de Kas-K.U.B. er zich aan ver-

wachten langere tijd de toelage uit te
keren aan de weduwe, vanwaar toe-
passing van een deoressleve coeffi
cient. Evenwel wordt deze tweede

coefficient verhoogd tot de eenheid,
vanaf de maand die volgt op deze tij-
dens deweike de weduwe de ouderdom
van 55 jaar bereikt heeft.

B. Toelagen aan wezen
van vader en moeder.

De toelage, toegekend aan de wezen
van vader en moeder, wordt vastgesteld
op de 2/5 van deze weike zou toege
kend zljn aan de weduwe met dezelfde
ouderdom als de overleden echtge
noot, en wordt verhoogd met 1/5 per
wees, tot een maximum van 5/5.

Deze toelage wordt verleend tot de
ouderdom van 18 jaar en in principe
tot de ultersle ouderdom van 25 jaar,
in geval van hogere studies.

Aan een gezin, bestaande uit twee
wezen van vader en moeder. zai dus
2/5 + 1/5 + 1/5, t.t.z. 4/5 van de toe
lage verleend worden die aan de wedu
we met dezelfde ouderdom als de over

leden echtgenoot zou toegekend zljn.



HET OVERLIJDEN VAN

DE H. R. MERLE, bureauchef

Met verstomming en leedwezen ver-

nam het personeel van het Hoofdbe-
stuur en van de Groep Luik het plotse-

linge overlijden van de h. Rene Merle
op 26-12-1978.

De Heer Voorzitter

van de Raad van

Beheer draagt mij op
aan al de busbestuur-

ders en arbeiders van

de technische diensten

van de Nationale

Maatschappijy alsook
aan hun chefs, zijn
genoegen te betuigen over hun moedig gedrag
in het harde en strenge winterweer dat we
hebben beleefd.

Ook ikzelf stel het erg op prijs U alien van
harte te feliciteren en U te zeggen hoe trots
ik ben te weten op U te kunnen rekenen in
zo moeilijke omstandigheden.

Ik wil er nog graag aan toevoegen dat het
publiek de kwaliteit van onze diensten heeft

gewaardeerdy en dat ook talrijke blijken
van sympathie Jegens ons personeel ons
bereikten.

C. Henrard

Directeur-generaal

Hij was in dienst getreden In de
Groep Luik op 3-1-1944 en werd ach-
tereenvoigens benoemd tot tekenaar op
1-1-1950, tot tekenaar-opsteller op 1-1-

1955, tot eerste klerk op 1-1-1960 en tot
onderbureauchef op 1-1-1965.

Vanaf 1 mei 1971 voor halve dagen

tewerkgesteld bi] de Directie T van het
Hoofdbestuur, werd hIj definitief over-

geheveld vanaf 1-1-1974 en bevorderd
tot bureauchef op 1-5-1974.

Sindsdlen werd hij belast met de uit-

werking van plans en aanbestedlngs-
documenten betreffende de bouw en

herbouw van aHe gebouwen van het

Franstalige gedeelte van het land. HI]
controleerde en oefende toezlcht uit

op de uitvoering ervan.

De opvatting van de stand van de
N.M.V.B. op de verschillende tentoon-
stelllngen, die gehouden werden te
Brussel en te Oostende, werd hem toe-

vertrouwd.

Zeer artlstiek aangelegd, wist hij er

een opmerkeiijke verwezenlijking van

te maken, die de aandacht van iedereen
trok en de faam van onze Maatschap-

pij ten goede kwam.

De h. Merle laat de herlnnering na

van een bevoegd en dynamisch werker
en van een vrlendelijk en gedlenstig
man. Hij wordt betreurd door zijn
chefs en collega's, die hem ten zeerste
waardeerden.

Wij bieden aan zijn weduwe en zijn

famille onze meest innige deelneming
aan.



HOOFDBESTUUR

Uitreiking van eretekens

Op dinsdag 2 januari 1979 ward hulde
gebrachl aan de personeelsleden die
onderscheiden werden in de Nationale
Order of een burgerlijk ereteken voor
35 of 25 jaren dienst bekwamen. Te
dezer gelegenheld hield de h. Oirec-
teur-generaai Henrard, omrlngd door
de hh. directeurs, voor een groot pu-
bliek een toespraak waarin hij zijn
beete wensen aanbood aan de per-
soneeleleden en hun families.

Hij wensle dat de banden van vriend-
schappe'lljke samenwerking, die de
agenten van de Maatschappij vereni-
gen, nog zouden verstevigd worden,
ten einde de diensten, die wij aan het
iand bewijzen, te verbeteren.

De h. Directeur-generaal wees erop
dat tijdens het dienstjaar 1978 een

nieuwe organisatie het licht zag voor
het waarnemen van het dagelljks be-
heer van de N.lvl.B.S.-autobusdiensten.

Hij achtte het thans noodzakelijk de
aanpassing van aile diensten, zowel
tramwegen als autobuslijnen, te ver-
zekeren en de coordinatie met de

N.M.B.S. en de maatschappijen voor
intercommunaa! vervoer te verbeteren.

Om te beslurten, zei hij ervan over-
tuigd te zijn te kunnen rekenen op de
huip van iedereen ten einde een werke-
jijke geest van medewerking tot stand
te brengen, zonder deweike het on-
mogelijk is de beoogde doelstellingen
te verwezenlijken.

De toespraak van de h. Directeur-
generaal werd op een warm applaus
onthaald. Hij overhandigde vervolgens
tie eretekens en de diploma's aan de

De twee groepen jubilarissen

gevierde personeelsleden, die hij har-
telijk feliciteerde. De plechtigheid ein-
digde met een erewijn in een vriend-
schappelijke en ontspannen sfee'r.

NATIONALE ORDEN

Commandeur

Orde van Leopold
HH.

Cornellie L., directeur.

Officier

Kroonorde

Hulin G., bureauchef.

Orde van Leopold II
Botton L., Iste ingenieur-groepschef.

Bidder

Kroonorde

Aerts L., bureauchef.
Van Damme R., bureauchef.
Vanwin A., bureauchef.
Vrancken J., bureauchef.
Marchand R., technisch keurder.

Orde van Leopold II
Van Hecke F., opsteller.

Gouden palmen

Kroonorde

Wouters A., Iste klerk.

BURGERLIJKE ERETEKENS

35 jaren dienst

Burgerlijk kruls 1ste klasse
HH.

Deiire J., inspecteur.
Delaby J., bureauchef.
Fontaine J., bureauchef.
De Muynck F., bureauchef.
De Geyter A., technisch keurder.
Van Daeie A., technisch tekenaar.
Bormans P., onderchef-keurder.
Hermans J., onderbureauchef.
Legreiie A., onderchef controleur.
Keuleers E., onderbureauchef.
Bauters A., onderbureauchef.

Burgerlijk kruis 2e klasse
Salpetier J., tekenaar-opsteller.
De Gand A., opsteller.
Mevr. Stevens Y., opsteller.
Mitschk6 R., opsteller.
Weemaels F., opsteller.
Hagedorn E., opsteller.

25 jaren dienst

Burgerlijke medaille Iste klasse
Blanquet J., hoofdingenieur.
Watelet P.. adjunct-lste inspecteur.
Deloor A., controleur A.D.
Jeanquart R., klerk.



GROEP BRABANT

Uitreiking van eretekens

De jaarlijkse plechtigheid van de uit
reiking van de onderscheidingen in de
Nationale Orden alsmede van de bur-
gerlijke eretekens voor 35 of 25 jaren
dienst vond plaats op zaterdag 18-11-
1978, lin aanwezigheid van de groeps-
directie, van de vakbondsafgevaardig-
den en van de maatschappelljke as-
sistenten.

Tijdens zijn toespraak richtte de h.
Peerts, hoofdingenieur-groepschef. zich
speoiaal tot het personeel van de
werkplaatsen die sinds enkele maan-
den terug werden opgenomen in de
Groep en orrderstreepte de grote in-
spanning die, onder de leiding van de
h. Henrard, de huidige Directeur-gene-
raal, werd ondernomen om de hoofd-
werkplaatsen geheel te vernieuwen en
het merendeel der onderhoudscentra

te moderniseren.

De Groepschef feliciteerde al de ge-
decoreerden namens de Raad van Be-

heer, de h. Directeur-generaal en in
zijn persoorriijke naam. Na deze fel
toegejuichte toespraak ging de h.
Peerts over tot de uitreiking van de
diverse decoraties. Orkest en drank

zorgden er tenslotte voor dat het feest
in een vrolijke en aangename sfeer
verliep.

NATIONALE ORDEN

Bidder

Kroonorde

Paternoster J., dienstchef Iste kl.
RuSfie C., bewegingschef Iste kl.

Gouden palmen

Kroonorde

Wauters F., Iste exploitatieklerk.
De Leeuw G., Iste klerk.

Zllveren palmen

Kroonorde

Ma'Iderie G., tste gesch. arbeider.
Gijsemans E., gesch. arbeider.
Loddewijckx A., gesch. arbeider.
Persoons A., gesch. arbeider.
Van Buggenhout P., gesch. arbeider.
Van Vlaenderen A., gesch. arbeider.
BOliaerts R., keurarbeider.
Tierens V., Iste gesch. arbeider.
De Boeck L., gesch. arbeider.
Neukermans A., gesch. arbeider.
Deridder V., Iste gesch. arbeider.
Van den Bergh E.. gesch. arbeider.

De zaal met de gedecoreerden

Gouden medallle

Kroonorde

De Vaick A., eleklr. geleider-ontv.
Maetens J.-B., elektr. geleider-ontv.
De Dobbeleer P., ontvanger.
Schoukens A., ontvanger.
Blijkers S., AB-best.-ontv.
De Roock J., AB-bestuurder-ontvanger.
Dubois A., AB-bestuurder-ontvanger.
Kamers J., AB-bestuurder-ontvanger.
Van Lierde P., AB-best.-ontv.
Coeckelberghs C., gespec, arbeider.
De Breucker L., gespec. arbeider.
Opdebeek A., gespec. arbeider.
Broeckmans A., AB-best.-ontv.
Cornelis J., AB-bestuurder-ontvanger.
Goffijn A., AB-bestuurder-ontvanger.
Herteleer P., AB-bestuurder-ontvanger.
Van den Broeck T., AB-best.-ontv.

BURGERLIJKE ERETEKENS

35 jaren dienst

Burgerlijk kruls Iste klasse

Coppens A., ad|.-1ste inspecteur.
Daubies G.. bewegingschef Iste kl.

Burgerlijk kruis 2e klasse

Demarie A., klerk.
Nieuweling V.P., Iste controleur.
Ruelens P., opsteller.
Kinoo E., Iste leermeester-autobus.
Servais L, Iste leermeester-autobus.
Abbeels S., opsteller.
Vanden Hoof Y., opsteller.
Willems P.. Iste controleur.

Burgerlljke medallle Iste klasse

Aertgeerts A., AB-best.-ontv.
Arijs J., gespec. arbeider.
Bazin A., AB-bestuurder-ontvanger.
Brams M., AB-bestuurder-ontvanger.
Cammerman A., Iste gesch. arbeider.
Cnops P., Iste gesch. arbeider.
Coomans M.L., AB-best.-ontv.
De Boeck L., gesch. arbeider.
De Boeck E., AB-best.-ontv.
De Keyzer A., AB-best.-ontv.
De Meuter A., AB-best.-ontv.
De Bidder H., elektrisch geleider.
Ploridor G., AB-bestuurder-ontvanger.
Geens L., AB-bestuurder-ontvanger.
Goffijn A., AB-bestuurder-ontvanger.
Gits P., AB-bestuurder-ontvanger.
Goemans I.. AB-bestuurder-ontvanger.
Heremans E., elektr. geleider-ontv.
Jossa P., AB-bestuurder-ontvanger.
Loockx A., AB-bestuurder-ontvanger.
Nackaerts G., brigadier.
Pauwels A., geschoolde arbeider.
Peeters R., keurarbeider.
Puttemans J., Iste gesch. arbeider.
Ricour P., geschoolde arbeider.
Ringoet J., AB-bestuurder-ontvanger.
Sanders V., AB-bestuurder-ontvanger.
Stiens L., geschoolde arbeider.
Van der Cruys P., elektr. geleider-ontv.
Van der Elst J., AB-best.-ontv.
Van den Kieboom C., AB-best.-ontv.
Van de Velde H., geschoolde arbeider.
Vandevenne P., AB-best.-ontv.
Van Isveldt L.. elektrisch geleider.
Van Nuffelen R., gesch. arbeider.
Van Leemputten E., AB-best.-ontv.
Van Laer J., geschoolde arbeider.
Verdeyen E., ontvanger.
Verrijken P., AB-bestuurder-ontvanger.
Vranken J.E., Iste gesch. arbeider.
Botson H., Iste keurarbeider.
Mans P., Iste geschoolde arbeider.
De Bidder L., geschoolde arbeider.



Van den Bergh M.. baanwerker.
Vierendeels G., gesch. artseider.
Lemayene A., AB-best.-ontv.
Plas J., keurarbeider.
Previnaire L., Iste gesch. arbekler.
Sambre A., AB-bestuurder-ontvanger.
Smoos F., AB-bestuurder-ontvanger.
Tree J., brigadier.
Van Caster R., geschoolde arbelder.
Colson A., AB-bestuurder-ontvanger.
Bernar J., gespec. arbeider.
Caes J., AB-bestuurder-ontvanger.
Goosemans P., AB-best.-ontv.
Crabbe V., AB-bestuurder-ontvanger.
De Beus M., keurarbeider.
De Bruyne A., AB-best.-ontv.
De Becker F., AB-best.-ontv.
De Belder V., gewone arbeider.
De Coster C., AB-best.-ontv.
De Groof F., geschoolde arbeider.
Feyaerts M., Iste gesch. arbeider.
Fonteyne E., keurarbeider.
Goossens P., 1ste gesch. arbeider.
Jacquemijn F., gespec. arbeider.
Kamers J., AB-bestuurder-ontvanger.
Mertens P., elektr. geieider-ontvangei.
Michieis A., AB-bestuurder-ontvanger.
Neefs F., AB-bestuurder-ontvanger.
Opdebeek A., gespec. arbeider.
Peeters J.F., keurarbeider.
Reniers L., 1ste gesch. arbeider.
Saenen G., AB-best.-ontv.
Smeyers L, keurarbeider.
Tiels P., AB-bestuurder-ontvanger.
Van Cauv/enbergs J., AB-best.-ontv.
Van Damme P.J., elektr. geleider.
Vanderbiest V.. AB-best.-ontv.
Van den Plas A., Iste gesch. arbeider.
Van Gee! A., autobestuurder.
Van Heme'len R.T., Iste gesch. arbeider.
Van Kerkhoven A.. Iste gesch. arbeider.
Van Osselt F., elektr. geleider-ontv.
Van Vlasselaer L., keurarbeider.
Vermaesen J.F., AB-best.-ontv.
Vervaeke L.J., 1ste gesch. arbeider.
Wetlemans J., AB-best.-ontv.
Eeckhoudt F., AB-best.-ontv.
Van Hoovels J., ontvanger.
Smets P., AB-best.-ontv.
Clairembourg E., AB-best.-ontv.
Duchfene J., AB-best.-ontv.
Van Dijck G., ontvanger.
Jaspart J., gespec. arbeider.

25 jaren dienst

Burgerlijke medaille 1ste klasse

Cuvelier G., Iste controleur.
Lecomte M., 1ste ileermeester-autobest.

Burgerlijke medaille 2e klasse

De Keyser M., AB-best.-ontv.
Roelants P., AB-best.-ontv.
Pastur P., AB-best.-ontv.
Sambre P., AB-bestuurder-ontvanger.
Wateriot A., AB-bestuurder-ontvanger.
Vandersluys P., AB-best.-ontv.
Vuerinckx L., Iste gesch. arbeider.
Boucher A., AB-best.-ontv.
Busschots A., AB-best.-ontv.
Cobut A., Iste gesch. arbeider.
Colson A., AB-bestuurder-ontvanger.
De Backer P., 1ste gesch. arbeider.
De Backer L.O., AB-best.-ontv.
Del'lis G,, AB-bestuurder-ontvanger.
Esti^venart W.. Iste gesch. arbeider.
Franpois O., AB-best.-ontv.
Fontaine L., AB-best.-ontv.
FronvMIe P., AB-best.-ontv.
Keyen H,, AB-bestuurder-ontvanger.
Lebrun M., AB-bestuurder-ontvanger.
Lebeau A., AB-bestuurder-ontvanger.
Lory P,, AB-bestuurder-ontvanger.
Matheys L.. AB-best.-ontv.
Rijmenhout P., AB-best.-ontv.
Posiers I., AB-bestuurder-ontvanger.
Vandeweyer J., AB-best.-ontv.

Wlndsurflng-wedstrljd In Nleuwpoort
(Foto Mevrouw Simoens)
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VAKANTIE 1979
Kustweetjes

Alle stranden zijn zandstranden met
zeer zachte helling en dus bijzonder
veillg. Baden In zee is vrij en kosteloos
maar alleen toegelaten binnen de be-
waakte zones, waar de reddlngsdien-
sten paraat staan en waar met groene,
geleof rode vlaggen aangegeven wordt
wanneer het baden toegelaten, gevaar-
'lljk of verboden is.

In bepaalde pJaatsen zijn stroken in
concessle gegeven aan «strandultba-
ters», die er kabines en strandzetels
(zeifs per halve dag) verhuren. Buiten
deze zones is het toegelaten een eigen
windscherm, strandzetel, enz. op het
strand te plaatsen.

In alle badplaatsen (niet in Bredene)
zijn brede, doorgaans verkeersvrlje dij-
ken aangelegd, waar men kan wande-
len, spelen en op sommige plaatsen
ook fietsen. De duingebieden, openge-
steld voor het publlek, zijn ideaie speel-

terreinen voor jong en oud. Bepaalde
duinzones zijn beschermd wandelge-
bied.

Hengelen vanaf de stranden is overal
vrij. Het hengelen vanop de staketsels
te Nieuwpoort, Blankenberge en Oost-
ende en vanop de havendam van Zee-
brugge is eveneens kosteloos.

De Oostkust

Een tintelende afwisseling is het ken-
merk van de Oostkust. Kijk eens naar
de gezelllge drukte in Blankenberge.
Kijk naar de rustige, groene badplaat
sen als De Haan en Wenduine. Ont-
dek Zeebrugge, een typische famllie-
badplaats met aantrekkelljke vissers-
haven. Samen met de Oostkust vormt
Brugge met z'n ommeland « Het Land
van Uilenspiegel ». TijI en Nele vrijen
er romantisch verder... wandelen er stll
en rustig langs dromerlge polderdorpen
of spelen guitig In de schaduw van de
vertrouwde Brugse torens.

De Westkust

Deze valt op door haar ruime stran
den, haar uitgestrekte duinen en prach-
tige bossen. Men kan er eindeloos
wandelen fangs riante vHla's, oude
vissershuisjes of langs ingesluimerde
dorpjes. Sport en spel zijn langs de
kust uniek: zeflen, yachting, strand-
zei'len, windsurfing zijn er «< klassle-
kers». De goed uitgeruste badplaat
sen De Panne, Sinl-ldesbald, Koksljde,
Oostduinkerke en Nieuwpoort zijn in-
gesteld op gezlnsvakantie.

Koksljde is een fevendige, attractie-
rljke plaats, centraal gelegen aan de
Westkust. Evenals St.-ldesbald is het

gekend ais de bloemenbadplaats. Het
ligt midden vier natuurdomeinen en
men treft er tevens de ruines van de

Duinenabdij aan. Troeven genoeg om
van uw vakantie en excursies een af-
wisselend en ongewoon prettig gebeu-
ren te maken.

Spa, het "Europees cafe"

Zo werd eertijds de vermaarde water-
kuurstad genoemd. Zelfs de Engelsen,
ei'landbewoners tot het uiterste en

nauwiettend op het stuk van originall-
teit, hebben niet getwijfeld aan hun
thermale stations de naam van Spa te
geven.

Indien Spa niet meer de exolusiviteit
van geneeskrachtlge bronnen en baden
bezit, toch heeft het zijn vroegere
wereldfaam volledig behouden, dank
zij zijn onvergelijkelijk kader door de
grootste dichters bezongen, zijn be-
schermde omgeving van schiiderachtige
dalen en beboste heuvels, zijn pouhons,
het casino en de internationale feesten

en manifestaties.

Misschlen beter dan waar ook har-

monieren hier natuur en kunst, sport
en cultuur, kalmte en drukte. Dit is de
reden waarom deze bekende kuurstad

tegelijk bezocht wordt door liefhebbers
van bossen, beken, watervalletjes,

melomanen en minnaars van variStes.

De wandeltrelntjes van Spa, « Les Ba-
ladeuses » en « Spa-promenades », 'lei-
den de toerlst fangs schiiderachtige
paden, naar de mode uitzichtpunten
van Spa en omgeving. Zij rljden van
mei tot einde September, van 9 tot
19 u. Prijzen naar geiang het par-
cours: 40, 50 of 60 F; kinderen ; 20,
30 en 40 F; vermlndering voor groepen.
Inlichtingen : « Les Baladeuses ■>, ave
nue Reine Astrid, 173 - 4880 Spa; tele-
foon : (087) 77.21.00; « Spa promena
des », avenue Reine Astrid 97, 4880
Spa; telefoon : (087) 77.10.96.

Spa wordt ook als uitgangspunt ge-
nomen voor uitstapjes in het Luikse.
Zo valt Coo als wandeiparadijs in de
smaak. Daar wacht een zeer gevarieerd
wegennet in de natuur, die in de herfst
mogelijk mooler Is dan In de lente.
Wat al verrassende uitzichtpunten aan
aan de draai van wegen en vanaf paden
boven op de heuvels I

Heel wat verschuldigd aan de Am-
bleve, besloten de mensen te Coo deze
rivler hulde te brengen. Zij bouwden
in het Paviljoen van het Toerisme een
aquarium, dat al de vissoorten van de
Ambl^ve bevat. De «panoramische
wandeling » laat u toe de hele vallei
en de werken van de hydro-elektrlsche
pompcentrale, de belangrljkste van
Europa, te overschouwen. Men kan er
met de stoeltjesllft plezier beleven,
deelnemen aan geleide wandelingen in
de bossen, een bezoek brengen aan
een modelhoeve of een bijenteelt...

Ongetwijfeld zijn onze vakantietehui-
zen en appartementen goed gelegen
om het beste mee te maken van het-

geen er in ons 'land te beleven is.



NIEUWS

VAN NET HOOFDBESTUUR
EN VAN DE EXPLOITATIEGROEPEN

AANWERVING

HOOFDBESTUUR
Barette M., lie. econ. en see. wet.
Bale D., technisch ingenieur.
do Viron D., programmeur-analist.
Istace J.-P., lie. econ. en see. wet.
Putteman M., lie. econ. en sec. wet.
Roggen R., lie. econ. en soc. wet.
Swerts D., lie. econ. en soc. wet.
Van Alboom M., typlste.
Vandenbergh P., lie. ec. en soc. wet.
Van Genechten P., ponsster.
Blocteur P., ponsster.
Van Malder J.-L, lie. ec. en soc. wet.
Gruslln B., opsteller.
Van Campenhoudt T., tekenaar-opst.
Hallaert J., opsteller.

ANTWERPEN

De Cock P., AB-best.-ontv.
Radcliffe W., AB-best.-ontv.
Van den Brande W., AB-best.-ontv.
Van Tilborgh J., arbelder.
Verbeek E., AB-best.-ontv.
Van Boeckel J., AB-best.-ontv.
Van Hester P., AB-best.-ontv.
Verbruggen R., AB-best.-ontv.
Verschooren A., AB-best.-ontv.

OOST-VLAANDEREN

Vyvey G., meestergast 1ste kl.
Bracke R., gesch. arbelder.

HENEGOUWEN

Amphlarus M., AB-best.-ontv.
Andr6 P., AB-best.-ontv.
Behets J., lasser.
Ghecchin C., AB-best.-ontv.
Dardenne P., AB-best.-ontv.
Deflandre M., AB-best.-ontv.
Dubuisson G., AB-best.-ontv.
Pougere P., AB-best.-ontv.
Godaux A., AB-best.-ontv.
Lldnard J., AB-best.-ontv.
Moreau J., AB-best.-ontv.
Seguin L, mecaniclen.
Van Hacter S., AB-best.-ontv.
Van Paemel P., AB-best.-ontv.
Verbeurgt Y., AB-best.-ontv.
Dubrunfaut J.-L., opsteller.
Estldvenart A., ponsster.
Soyez G.. opsteller.
Bogaerts A., AB-best.-ontv.
Geulemans R., AB-best.-ontv.
Glippe J., AB-best.-ontv.
Gollart J., AB-best.-ontv.
Descamps G., AB-best.-ontv.
Haubourdin J., AB-best.-ontv.
Matthys J., AB-best.-ontv.
Staquet P., elektrlclen.

NAMEN-LUXEMBURG

Begaux L, AB-best.-ontv.
Bonmariage P., mecaniclen. *
Dandols M., arbelder.
Hamende P., arbelder.
Pop in C., AB-best.-ontv.
Vincent R., AB-best.-ontv.
Gara M., elektrlclen.
Mlwet M., AB-best.-ontv.
Pene S., AB-best.-ontv.

LUIK

Descheemaeker P., mecaniclen.
Dubols J.-L., mecaniclen.

BRABANT

Patrls A., typlste.
Weustenraed P., klerk.

Boeykens W., AB-best.-ontv.
De Blick H., AB-best.-ontv.
De Bot A., AB-best.-ontv.
Delmot A., AB-best.-ontv.
De Pauw P., AB-best.-ontv.
Duffeleer A., AB-best.-ontv.
Malghem L., AB-best.-ontv.
Van Graenenbroeck M., AB-best.-ontv.
Golgnet M., AB-best.-ontv.
Godefroid E., AB-best.-ontv.
Hanique D., AB-best.-ontv.
Hanssens L., AB-best.-ontv.
Johnen J.-G., AB-best.-ontv.
Roesems H., AB-best.-ontv.
Schillings R., AB-best.-ontv.
Servranckx H., AB-best.-ontv.
Stevens H., AB-best.-ontv.
Vande Kerkhoven G., AB-best.-ontv.
Van Durme O., AB-best.-ontv.
Van Melsen A., AB-best.-ontv.
Van Passel D., AB-best.-ontv.

LiMBURG

Glaes J., AB-best.-ontv.
Swaab L., AB-best.-ontv.
Driessen H., AB-best.-ontv.
Gerarts H., AB-best.-ontv.
Nassen G., AB-best.-ontv.

MUTATIES

HOOFDBESTUUR

Tournay L., opsteller.

HENEGOUWEN

Esmanne S., opsteller.
Blocteur P., ponsster.

NAMEN-LUXEMBURG
Grevin A., 1ste controleur.
Arrotin H., AB-best.-ontv.

BRABANT

Limbourg W., klerk.
Van Genechten P., ponsster.

WEST-VLAANDEREN

Vanballenberghe M., opsteller.

HUWELIJKEN

HOOFDBESTUUR

Van Campenhoudt T. en Wanet V.
Devos M. en SIn6cha! K.

OOST-VLAANDEREN

Thierens A en De Keyser M.

HENEGOUWEN

Perretti E. en Petit S.
Lesenne J.-P. en Bouvler M.
Van den Bulcke J.-GI. en Dubols M.-P.
Blondeau Gl. en Hoes J.
Jaros Ghr. en Preaux M.
Depuydt G. en Legrand P.
Hubert G. en Jallet P.
Dellmont P. en Demeulemester G.

NAMEN-LUXEMBURG

Dumont G. en Delvaux B.

Patiny Ghr. en Wanson V.
Collln V. en Eppe G.
Namur J.-GI. en Gasmane S.
Mattlet R. en Vancamberg P.
Jaumotte G. en Derese R.

BRABANT

Van Eyken H. en De Cat J.
Grade M. en Pleret P.
Jacobs J.-M. en Moorgat B.

LIMBURG

Thomas J. en Vandomme A.

WEST-VLAANDEREN

Seynaeve P. en Verhage P.

GEBOORTEN

HOOFDBESTUUR

Sofia bij De Bruycker H. (Burst)

ANTWERPEN

Steven bij Van Loo A. (Bonheiden)
Johan bij Bussens P. (Antwerpen)
Sabrlna bij Stolk J. (Deurne)
Caria bij Grauwels M. (Putte)
Iris bij Huion R. (Mechelen)
Steven bij Goetschalckx G. (Meer)
Maarten Bij^ Leppens J. (Weelde)
Kristof bij Barbaix J. (Antwerpen)

OOST-VLAANDEREN
Tanja bij Truye E. (Zottegem)
David bij Van Mele R. (Waasmunster)
Carine bij De Loose J. (Hamme)
Dany bij Van der Straeten R. (Hamme)

HENEGOUWEN

Gregory bij Lievey'ns G.
(Ai8eau-les-Pr§s)

MIchafil bij Lepoint H. (Bergen)
Pierre bij Charles A. (Lobbes)
Serge bij Behets R. (Marchienne)
David bij Hotton J. (Monceau ̂ S)
Nancy bij De Buyst M. (Epinois)
Alain bij Defrene S. (Lodelinsart)
Christiane bij Dufert Ghr. (Thdrimont)
Geoffrey bij Dubuisson Cl.
_  (Houdeng-Goegnles)
Genevidve bij Snick V. (Souvret)
Ludovio en Lionel bij Damde M.

(Boussu)
Laethicia bij Libotte A.

(Pontaine-l'Evdque)
Nathalie bij Vinck E. (Carnidres)
RAarc bij Vitu Ghr. (Goulilet)
Grdgory bij Darigny L. (Anderlues)
Stdphane bij Wins L. (P&turages)
Sdverine bij Olivier J.-M. (N6chin)

NAMEN-LUXEMBURG

Geraldlne bij Massart E. (Namen)
Caty bij Grandjean L. (Namen)
Valerie bij Schenck D. (Gouvy)
Carine bij Ernould J.-L. (Hasti6re)
Fabienne bij Debus J. (Gouvin)
Sebastian bij Rossi P. (Hoei)

LUIK

Laurence bij Quintan L. (Latinne)
Christine bij Van Cost G. (Bierset)
Valerie bij Kleykens E.

(Pexhe-le-Haut-Glocher)

BRABANT

Nathalie bij Jaspart Gl.
(VIeux-Genappe)

Sdbastien bij Van Beneden Ghr.
(Pont-d-Gelles)

Christine bij Roeiandt L. (Brussel)
Gregory bij Voick H.

(St-Pieters-Woluwe)
Neie bij De Brabanter M. (Gooik)
C6dric bij Vanconingsioo J. (Waver)
Bart bij Jacobs J. (Zemst)

LIMBURG

Geert bij Vaeien Y. (Diepenbeek)
Nathalie bij Moyaerts P. (Velm)
Kim bij Geusens L. (Genk)
Karoiien bij Nassen L. (Tongeren)

WEST-VLAANDEREN

Wendy bij Depoorter R. (Oostende)
Jurgen bij De Sloover M. (Oostende)
Steven bij Breughe J.-GI.

(Ingelmunster)
Heidi bij Pieters F'. (Oostende)
Fanny bij Meersman Gl. (Menen)

MET PENSIOEN

Dlenst-

Jaren

HOOFDBESTUUR

Janssens L., hoofdinsp. 46

ANTWERPEN

Bruynirrckx M., AB-best.-ontv. 37
Dupont F., AB-best.-ontv. 37
Keutgens P.. dienstchef 2e kl. 44
Kloeck J., AB-best.ontv. 37
Quirynen L., AB-best.-ontv. 26
Costermans A., AB-best.-ontv. 36
Goossens L., 1ste keurarb. 34
Helsen M., AB-best.-ontv. 37
Laenen K., keurarbelder 35
Smets J., AB-best.-ontv. 37
Storms A., gespec. arbeider 37
Swaegemaekers L., AB-best.-

ontvanger 34
Van de Wouwer A., AB-best.-

ontvanger 38

HENEGOUWEN

Clemmen H., maneuver 26
Jacquet 8., keurarbelder 24
Sautidre G., ontvanger 29
Vogels E., gesch. werkman

Iste kl. 29
Caudron G.. AB-bestuurder 32
Chapelle R.^, lokethouder 39
Colyns A., brigadier 35
Lecharlier M., brigadier 37
This A., keurwerkman 37

NAMEN-LUXEMBURG

Braibant R., dienstchef 1ste kl. 38
Istat A., 1ste gesch. werkman 35
Chaput P., gesch. werkman 15
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Delforge G., AB-best.-ontv.
Matern A., AB-best.-ontv.

Krott F., gesch. workman 24
Larondelle H., maneuver 20
Mincier C., Iste gesch.

werkman 30

Ramakers H., ontvanger 30
Devillers J., AB-best.-ontv. 36

BRABANT

Allaerls H., AB-best.-ontv. 37
Brams M„ AB-best.-ontv. 37
De Bot P., AB-best.-ontv. 39
De Coster 0., AB-best.-ontv. 36
Dendooven G., autobest.-

leermeester 30

De Roock J., AB-best.-ontv. 41
Gijsemans E., gesch. werkm. 38
Gisgand P.. AB-best.-ontv. 38

Hauwaert A., AB-best.-ontv. 40
Jossa F., AB-best.-ontv. 36
Lefevre A., 1ste controleur 40
Loddewijkx J., AB-best.-ontv. 38
Roobaert J., AB-best.-ontv. 37
Van Asbroeck L., Iste gesch.

werkman 42

Vancauwenbergh J., AB-best.-
ontvanger 36

Van der Elst J., AB-best.-ontv. 37
Van Hoovels J., ontvanger 30

Van Lierde P., AB-best.-ontv. 37
Cautaerts R., el. gel.-ontv. 33
Moons E., AB-best.-ontv. 31
Notez P., AB-best.-ontv. 35

WEST-VLAANDEREN

Vanysacker H., baanwerker 33
Vermeulen M., AB-best.-ontv. 47
Blanckaert A., gesch. werkm. 33
Coens A., el. geleider 27

DE H. L. J. JANSSENS,
hoofdinspecteur,
met pensioen

In dienst getreden op 1-12-1932 blj
de toenmallge Groep Brussel, gaf de h.
Janssens al gauw blijk van zijn be-
kwaamheden. De Wereldtentoonstel-
ling van 1935 was voor hem een eerste
gelegenheid om zijn kwaliteiten als
leider en organisator tot ulting te laten
komen. Hij werd dan ook spoedig be-
last met de leiding van de exploitatie-
controledienst.

Na de mobilisatie en de 18-daagse
veldtocht keerde de h. Janssens op
zijn post terug en werd onmiddellijk
geconfronteerd met de uitzonderlijke
vervoersproblemen ten gevolge van de
oorlogsomstandigheden. Op 1-1-1941
werd hij tot bewegingschef Iste kl.
bevorderd.

Intussen droeg hij daadwerkelijk bij
tot de oprichting van een dienst van
afhaling en bestelling ten huize in de
streek van Brussel. Tevens had men

af te rekenen met het steeds nijpender
wordende probleem inzake opeising
van personeel door de bezetter. Samen
met de toenmallge groepschef, wijien
de h. Cuvelier, deed de h. Janssens
menlgvuldige voetstappen bij de bezet-
tende overheid om het personeel voor
arbeldsdienst In Duitsland te behoeden,
waarbij hij dikwijis zijn eigen veiligheid
op het spel zette.

Van die periode dateert ook de op
richting van een dienst «Ongevallen,
verzekeringen en betwiste gevalJen»,
waarvan de h. Janssens de leiding had.
Op 1-1-1943 werd hij tot dienstchef
Iste kl. en op 1-1-1946 tot "dienstchef
Iste k'l. belangrijke dienst» bevorderd.

Als gevolg van de evolutie van het
personenvervoer, bood zich kort na-
dien de overschakeling van spoor- naar
busexploitatie aan. Deze structuurher-
vormingen hadden reeds een aanvang
genomen in de Groep Leuven op het
ogenblik dat deze werd samengesmol-
ten met de Groep Brussel op 1-1-1954
om samen de Groep Brabant te vor-
men.

Ook op het gebied van omscholing
van personeel, aanpassing van de me-
thodes bij de indienststelling van mo
dern rollend materiee), massavervoer,
studies i.v.m. het gemeensChappelijk
vervoer en regeling van sociale con-
flicten op het vlak der groepsdirectie,
speelde de h. Janssens een voorname
rol. Wij vermelden in dat opzicht de
zware opdracht die de Groep Brabant
te beurt viel in 1958 ter gelegenheid
van de Wereldtentoonstelling en waar
bij in enkele maanden tijds meer dan
6.700.000 bijkomende reizigers over de
betrokken lijnen werden vervoerd. In-
middels was de h. Janssens op 1-1-

1957 benoemd tot e.a. inspecteur (oud
regime). Op 1-6-1970 voJgde zijn be-
vordering tot adjunct-eerste inspecteur.

Na gedurende meer dan 40 jaar het
beste van zichzelf te hebben gegeven
voor de uitbouw van de Groep Brabant,
werd hij in 1973 geroepen tot een ho-
gere functle bij de Exploitatiedienst
van het Hoofdbestuur. Als eerste in

specteur, tijdens de laatste vijf jaar
van zijn loopbaan, speelde hij in zijn
nieuwe dienst nog een belangrijke rol,
o.m. naar aanielding van de overne-
ming door de N.M.V.B. op 1 Septem
ber 1977 van de tot dan toe door de

N.M.B.S. beheerde vervangings- en
aanvuflingsautobusdiensten. Tot be-
kroning van zijn schitterende carriers
werd de h. Janssens op 1-4-1978 be
vorderd tot hoofdinspecteur.

Wlj wensen hem een zeer gelukkige
oppensioenstelling toe.

DE H. R. BRAIBANT,
dienstchef 1ste klasse,

gepensioneerd

De h. Robert Braibant werd op 1-3-
1941 a'ls conducteur van werken door
de Maatschappij aangeworven.

Nadat hij in 1943 het diploma van
meetkundig schatter van onroerende
goederen verworven had, werd hij op
1-1-1946 in die graad benoemd. Op
1-3-1959 voigde zijn bevordering tot
dienstchef Iste kl.

Aanvankelijk hield de h. Braibant
zich bezig met uitbreidingen en wij-
zigingen van buurtspoorweglijnen, ter-
reinopmetlngen, plans en dossiers be-
treffende de wederafstand van per-
celen, opmetingen en bestekken van
bouw- en wegenwerken.

het onderhoud van de gebouwen en de
terreinen, enz... tot zijn bezigheden.

Tijdens een gezellig feestje, waarop
al de weddetrekkenden van de Directie

van de Groep waren uitgenodigd, wer
den lovende herinneringen aan de loop
baan van de h. Braibant opgehaald.
Een Provenpaals beeldje, een schatter
voorstellend, werd hem als afscheids-
geschenk aangeboden.

Lange vakanties, alsmede aangena-
me reizen in het buitenland werden

de h. Braibant toegewenst.

Dat zijn oppensioenstelling langdurig
en zonder zorgen weze.

OPPENSIOENSTELLING

VAN DE HEER

F. KEUTGENS,

dienstchef 2e klasse

Geboren op 26-10-1913, trad de h.
Frans Keutgens in dienst op 15-1-1934
ais klerk 28 klasse, te Heist o/d Berg.
Op 15-3-1939 werd hij overgeheveld
naar het hoofdkantoor te Antwerpen-
Zurenborg en werd hij tot klerk Iste kl.
benoemd, op 1-1-1946. Hij werd er be-
last met de uitbouw van de dienst

« Personeel».

Bevorderd tot e.a. klerk op 1-1-1950
en tot dienstchef 2e klasse op 1-1-1957,
heeft de h. Keutgens zich steeds ern-
stig gekweten van zijn taken.
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Tengevolge van de vervanging van
de spoorlijnen door autobusdiensten,
breidden zijn activiteiten zich meer en
meer uit tot de dienst der gebouwen.
De laatste tijd behoorden de overeen-
komsten voor de verkoop van terreinen,

Op pensioen gesteld op 31-10-1978,
na meer dan 44 jaren dienst, laat hij
bij zijn chefs, collega's en alle perso-
neelsleden een goede herinnering na
als een actief en gedienstig man. Tij
dens een gemoedelijke afscheidsvie-
ring werd hem een duurzaam herlnne-
ringsgeschenk aangeboden.

Wij wensen de h. Keutgens vele jaren
van geluk en hopen dat hij nog heel
wat plezier moge beleven aan zijn vele
hobby's, onder meer de fotografie en
de geschiedenis van het openbaar ver
voer.



MOOIE LOOPBANEN STERFGEVALLEN

E. Coeckaerts
van 9-7-1940

tot 30-9-1978

J. Van
Cauwenbergh
van 16-11-1942

tot 12-11-1978

F. Jossa
van 12- 6-1942

tot 12-11-1978

F. DuponI
van 1-10-1941
tot 19-11-1978

E. Gijsemans
van 5- 2-1941
tot 19-11-1978

M. Heisen
van 1- 6-1942
tot 17-12-1978

J. Verslappen
van 8- 9-1941
tot 22-10-1978

M. Vermeulen
van 27- 1-1931

lot 31-10-1978

C. Da Coster
van 4- 8-1942

tot 12-11-1978

J. De Roock
van 23- 2-1938
tot 12-11-1978

L. Van Asbroeck
van 10- 3-1930

tot 31-10-1978

R. Chapelle
van 1-10-1937

tot 30-11-1978

M. Mertens
van 11- 4-1942
tot 1-10-1978

A. Hauwaert
van 6- 5-1939
tot 12-11-1978

M. Bruyninckx
van 11- 4-1942

tot 26-11-1978

J. Roobaert
van 14- 7-1941
tot 12-11-1978

P. GIsgand
van 27- 1-1941

tot 12-11-1978

m
A. Istat

van 14- 7-1941
tot 31-10-1978

A. Leffevre
van 1- 1-1937

tot 31-10-1978

H. Allaerts
van 6- 4-1940
tot 31-10-1978

V'

J. Smets
van 18- 5-1942
tot 30-11-1978

« Onze Buurtspoorwegen »
deelt in de rouw van de families
die een van hun dierbaren heb-
ben verloren.

AGENTEN IN DIENST

Leeftijd

HOOFDBESTUUR

Merle R., bureauchef 51

ANTWERPEN

Geerts J., lokethouder 58

HENEGOUWEN

Duez J., AB-best.-ontv. 56
Dujardin G., gesch. werkman 54
Godeaux F., gesch. werkman 59
Huysmans M., controleur 58

BEGUNSTIGDEN

G.V.K.-K.U.B.-K.V.I.-

K.S.H.-C.A.O.

A. Matern
van 1-10-1935

tot 30-11-1978

HOOFDBESTUUR

Couwenberg E., opsteller 89
Hanappe C., hoofding.-

dienstchef 81

ANTWERPEN

Van Bergen J., ontvanger
Van Eyken F., ontvanger
Van Looy N., controleur
Peelers P., keurwerkman

I  OOST-VLAANDEREN

Van Damme L, gesch.
werkman Iste kl. 76

De Cock G., gesch. werkman 75
Somerllnck J., keurwerkman 83

HENEGOUWEN

Robert G., el. geleider 72
Bertrand J., controleur 79
L'Hoir L., ontvanger 90
Remy E., gesch. werkm.

1ste kl. 58
Dupont G., gesch. werkman

Iste kl. 63

Clemens J.. brigadier 65
Devaux J., el. geleider 82
Vanhassel A., werkmeester

Iste kl. 80

Verblst J., ontvanger 62
Vreux L., baanwerker 78
Mainll N., ontvanger 78
Pick R., gesch. werkm. Iste kl. 77
Jacques L., gesch. werkman

Iste kl. 72

Squifflet O., gesch. werkman
Iste kl. 80

Simon R., keurwerkman 76

M. Lecharller
van 10- 4-1930
tot 30-11-1978

NAMEN-LUXEMBURG

A. coiyns Dohet M,-T., Opsteller 67
van 10- 9-1933 De Ponlhler J., keurwerkman 57
tot 30-11-1978 Colin M., baanwerker 7676

Genot H., machinist 88
Ci'llssen J., ontvanger 76
Compere T., gespec. arbelder 74
Longree J.-B., geleider 74
Bagnay A., geleider 68
Br6ne J.. ploegbaas 101
Cox H., ploegbaas 70
Ernes J., hoofdontvanger 86

Wij hebben vernomen dat de
« buurtspoorweghonderdjarige »,
de h. J. Brdne, geboren op 7
augustus 1877, In zljn 102e jaar
op 27 november 1978 overleden
is. Een artikei werd aan hem

gewijd in het nummer 190, sep-
tember-oktober 1977, van « Onze
Buurtspoorwegen ».

Wij bieden aan de familie van
de overledene onze Innlge deel-
neming aan.

BRABANT

Goovaerts K., opsteller 67
Stouffs J.-B., gesch. werkman

1ste kl. 86

Goovaerts J.-B., controleur 97
Doudelet J., gesch. werkman

Iste kl. 71

Vanzavelberg A., gesch.
werkman Iste kl. 83

LIMBURG

Prikken J., brigadier 88
Rerren B., AB-best.-ontv. 73

Wijnants L., gesch. werkman 68

WEST-VLAANDEREN

Van Hee E., AB-best.-ontv.



FAMILIENIEUmJES
GASTRONOMISCH ALLERLEI nn

De dietetische keuken
B. COLLIN

Oietiste

tTALIAANS RECEPT

Cannellonis

Benodlgdheden :

250 g deegwaren (bladeren spe-
ciaal van cannellonis, in de ban-
del verkrijgbaer),
200 g mager gehakt kallsvlees,
tomatensaus,
bechamelsaus.

Bereiding :

De tomatensaus klaarmakert

(fijngesnipperde ui, gepelde to-
maten, een weinig look, peper,
tijm, laurier, basiliek; geduren-
de ± 20 minuten laten sudde-

ren). De saus mixen. Een becha
melsaus klaarmaken met afge-
roomde melk of met melk ver-

rijkt met mai'solie, bloem en
dieetmargarlne. Op smaak bren-
gen met peper en muskaatnoot.

De deegwaren gedurende ± 10
minuten koken. Intussen het ge
hakt vises in een braadpan 2on-
der velstof laten bakken. Het vet

afgleten wanneer het viees klaar
Is.

De deegwaren laten uitlekken
en op een proper iinnen drogen.
Op elk deegwarenblaadje een
weinig vIees plaatsen en een
roulade vormen. De gevormde
roulades in een vuurvaste scho-

tel brengen. Overgieten met de
tomatensaus en vervolgens met
de bechamelsaus. Bestrooien

met geraspte kaas. Gedurende
enkele minuten In warms oven

zetten en laten gratineren.

Deze schotel zai nog smake-
lljker Zfjn met daarbij een frisse
Chiantiwiin.

SPAANS RECEPT

Koude Gazpacho

Benodlgdheden :

1 teentie look, 1 ui,
6 tomaten,
1 groene peper,
1 komkommer,
3 soeplepels mats, soja of zonne-
bloemolie,
sap van 2 citroenen, 1 mespunf
cayennepeper,

2 kleine glazen tomatensap.

Bereiding :

De ui fijn snlpperen. De to
maten pellen en ontpitten. De
peper pellen (eerst even onder
de warms grill plaatsen om ge-
makkelljker te pellen) alsook de
komkommer. Alle groenten in
kleine stukjes snijden. De toma
ten samen met het teentje knof-
look mixen. Vervolgens de helft
van de ui, een vierde van de
peper en de helft van de kom
kommer samen met de tomaten

mixen. Deze bereiding in een
grote schotel overgieten en in
koelkast plaatsen. Juist voor het
opdienen de oils met citroensap,
cayennepeper en tomatensap
goed kloppen. DIt mengsel bij de
vorige bereiding voegen. Er 2
of 3 blokjes Ijs aan toevoegen.
Versleren met gehakte peter-
selie.

Deze frisse soep wordl in in-
dividuele tassen opgedlend, sa
men met rauwe groenten (ui,
tomaten, peper, komkommer) als
ook met geroosterde sneden
brood weike met look ingewre-
ven werden en In blokjes werden
gesneden.
Met deze smakelijke bereiding

kunt u uw vrienden of familie op
een originele wljze ontvangen
tijdens de warms zomermaan-
den

Vanaf nu zal er in elk
nummer een vraagstukje ver-
schijnen voor onze jonge
lezers.

Ziehier het eerste:

In elk figuurtje plaats je
een getal van 1 tot 12.

□ □
26 26

Bovendien moet de som
van je getallen in de vierkant-

20 Jes en die van in je cirkeltjes
alsook die van in je ruitjes
26 zijn.

26 Zend vlng de oplossing
naar het bureau van ons blad
v66r 15 maait 1979 (datum
postmerk).

Schrijf duidelijk je naam -
voomamen - leeftijd - adres -
woonplaats - fimktie van je
papa, of van je mama bij de
N.M.V.B., eronder.

VEEL PRET!

MET DE DORTER OP PAD

De preventie van hoge bloeddruk

JEUGDINFO

Maar opgelet, je mag niet
tweemaal hetzelfde getal kie-
zen!

AIs je nu al je getallen, zo-
wel in horizontale als in ver-
tikale lijn c^telt, moet je 26
als totaal bekomen.

De zeer talrijke gegevens die
de laatste jaren beschikbaar war
den, maken het zeer waarschijn-
lijk dat uiteindelijk een methods
ter beschikking is voor het voor-
komen van hoge bloeddruk, na-
melijk door beperking van de
zoutlnname (1).

Het Is wel eventjes de moeite
waard om de geschiedenis van
«het zout» te schetsen. Alle
zoogdieren hebben gans de evo-
lutie doorgemaakt met een zout-
arme maar kaliumrijke (2) voe-
ding, d.l. een voeding waar geen
extrazout aan toegevoegd ward.
Gedurende de honderdduizenden
jaren die deze evolutie geduurd
heeft voor de mans, toen hij nog
in een warm tropisch .klimaat
vertoefde, was er ook geen extra
zout voor hen beschikbaar. Dit
is best aan te tonen door de
werking van zoogdierennier te
bestuderen. Bij een zoutarme,
dus natriumarme voeding Is deze
nier in staat het evenwicht van
het inwendig milieu te bewaren,
hetgeen voor een normaal leven
en voor de goede gezondheid
zeer belangrijk is. Bij een ka-
liumarme voeding daarentegen,
iets wat tijdens de evolutie nooit
voorkwam, ontstaan vlug zeer
ernstige moeilijkheden.

Wanneer ward nu zout in de
menselijke voeding gei'ntrodu-
ceerd ?

Hoogslens enkele duizenden
jaren geleden, toen de mens naar
het noorden, naar meer koude
streken overging. Dan stelde
zich onmiddellijk het probleem
van de voeding in de winter. Dit

Prof. Dr. J.V. JOOSSENS
K.U.-Leuven

werd opgelost toen het bleek
dat zout aan de voeding toege
voegd bewarende eigenschap-
pen had, via de kiemdodende
werking van zout. Het was dus
onder economische dwang dat
zout noodzakelijk werd, vandaar
uitdrukkingen als « zout der aar-
de» en het verband «sal» en
«salarium». Dit had nog andere
gevoigen. Zout beschadigt de
smaakpapillen en vermindert zo
de fijnheid van de smaak. De
introductie van zout in de voe
ding voor bewaringsdoeleinden
verplichtte tot het overal toe
voegen van zout, ook waar het
voor de bewaring nIet nodig was
zoals in brood, zout bij de be
reiding van de spijzen, enz...

De laatste 50 jaar Is er echter
een nieuwe evolutie te bespeu-
ren. Door het invoeren van de
koelkast en de diepvrlezer is
progressief het zouten van het
voedsel onbewust verminderd
omdat zout niet langer nodig
was om het voedsel te bewaren
in het koude seizoen. Wij hebben
nu een overvloed van vers fruit,
verse groenten, vers vIees, verse
of ongezouten diepvriesvis, enz.
Geleidelijk zijn onze smaak
papillen verbeterd en werd ook
het zouttoevoegen in de keuken
geringer. We mogen dan ook
gerust stellen dat de uitvlnding
van de koeltechnieken een van
de belangrijkste bijdragen heeft
geleverd tot een gezonde voe
ding. Het progressief verminde-
ren van de zoutinname is een
typisch gevolg van Westerse
technologie en dit heeft onver-
wachte gevoigen gehad.
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Alle ziekten en doodsoorzaken

die lets te maken hebben met

hoge bloeddruk, voornameiijk de
sterfte door hersenvaataandoe-

nlngen (hersenbloedingen en be-
roerte), nemen in alle westerse
landen aanzlenlijk af met de tijd.
Deze dalende tendens bestaat a!

In de Verenigde Staten sinds
1925, in West-Europa sinds 1945-
55, in Japan sinds 1960. In Belgie
hebben we kunnen bewijzen dat
de zoutinname (gemeten bij
meer dan 3.000 personen over 10
jaar tijd) werkelijk afnam.

Een ander zeer belangrijk ar
gument is afkomstig van de ont-
wikkeiingslanden. Meer dan ze-
ven bevolkingen zijn nu nauw-
keurig bestudeerd, en dit in
Azl§, Zuid-Amerika, Afrika en
Oceanie, die nooit zout aan hun
voeding toevoegen. In al deze
landen wordt geen hoge bloed
druk aangetroffen. Andere ont-
wikkeiingslanden, waar wel zout
aan het eten toegevoegd wordt,
vertonen evenveei gevallen van
hypertensie als bij ons. Men
heeft iang gedacht dat gebrek

aan stress bij deze volkeren de
hoofdfactor was, maar recent
onderzoek op de Saiomon-eilan-
den heeft aangetoond dat niet
stress maar zout de belang-
rijkste bepalende factor is. In
onze streken gebruiken we nog
tussen de 10 tot 15 g zout per
dag. Daarvan is de helft afkom
stig van de keuken, een derde
van brood en het overige van
vieeswaren, kaas, conserven,
enz. Het uiteindelijk streefdoel
zou minder dan 2 g per dag
moeten bedragen, maar voorlo-
pig kan 5 g per dag reeds een
beiangrijke vooruitgang beteke-
nen.

Mlddeien om de zoutconsumptle
te verlagen :

1) In de keuken geleidelijk aan
het toevoegen van zout ver-

minderen zodat na enkeie maan-

den absoluut geen zout meer
gebruikt wordt.

2) BeTnvloeden van de bakkers
zodat ze minder zout zouden

gebruiken. Op dit ogenblik is
dit nog tussen 12 en 15 g zout
per kg brood. Het streefdoel (op
enkeie jaren te bereiken) moet
nul toegevoegd zout zijn. Die-
genen die reeds gewoon zijn
geen zout bij de bereiding van
het voedsel toe te voegen, kun
nen gerust op zoutloos, llefst
volkorenbrood overstappen.

3) Eisen dat kindervoeding, con
serven, bereide diepvriesvoe-

ding zoutvrij gemaakt worden.
In het algemeen zou het verbo-
den moeten worden zout te ge
bruiken als dit voor de bewaring
niet noodzakelijk is. Bij pakjes
soep zou het zout in een afzon-
derlijk beugeitje moeten ver-
pakt worden, enz.

4) In de restaurants en de ge-
meenschapskeukens zou men

moeten leren zoutloos koken.

ledereen is dan nog vrij er aan
tafel zoveei bij te doen als hij
wenst. Het tegenovergestelde is
niet waar.

5) Gebruik geen zouthoudende
waters.

6) Gebruik geen natriumhouden-
de medicamenten zoais b.v.

bruispoeders met pijnstiilende
mlddeien of bruispastilies met
vitamine C, enz.

ging». Dit Is juist en onjuist.
Bij zoutarme voeding wordt prak-
tisch geen zout verioren via de
transpiratie en het weinige dat
op de huid komt wordt terug
geresorbeerd. Bij zoutrijke voe
ding gaat zeer veel zout verio
ren via transpiratie en ziet men
's avonds b.v. de zoutkristaiien

op de huid van de voorarm.
Alsdan kan zouttekort ontstaan.

Het beste middel om zouttekort

te vermijden bij situaties waar
veel transpiratie piaats grijpt. is
een permanente zoutarme voe
ding. Dit wordt bewezen door
o.a. de Yanomamo-indianen, die
op een zoutarme voeding (50 mil
ligram zout in 24 uur urine), in
een tropisch vochtig klimaat, in
perfect natrium-evenwicht zijn.
Daartegenover slaat dan het ge-
kende verhaal van de stokers op
een stoomschip die extrazout
moesten gebruiken om krampen
en andere symptomen van zout-
depletie te vermijden.

3) «Zeezout is beter dan ge
woon zout».

Zeezout is door zijn hoog na-
triumgehaite praktisoh even
slecht als gewoon zout. In dier-
proef, bij de rat, was het zelfs
giftiger dan gewoon zout. Ver-
moedelijk ingevolge verontreini-
ging door sporen van metalen
aanwezig in het zeezout.

ALGEMEEN BESLUIT
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Tenslotte nog enkeie misop-
vattingen in verband met zout-
gebruik. Deze misopvattingen
zijn zeer hardnekkig geankerd
zowel in de literatuur, als bij de
medicus en het groot pubiiek.

1) «Zout is belangrijk voor de
smaak, zodat zoutbeperking

een van de geneugten van het
leven wegneemt».

Dit is totaal fout, integendeei
louter gastronomisch gezien
komt de fijne smaak van het
voedsel beter tot zijn recht bij
iemand die gewoon is aan zout
arme voeding. Deze schijnbare
paradox is te verklaren door
het caustisch effect van chro-

nisch zoutgebruik op de smaak-
papillen. Vandaar dat iemand
die gewoon is zout toe te voe
gen, gebrek aan zout zai waar-
nemen als een verlies in smaak,
terwiji iemand die gewoon is
zoutarm te eten een toegevoeg-
de hoeveelheid zout in het voed
sel als zeer onaangenaam zaI
ervaren.

2) «Zout is noodzakelijk voor
personen die veel transpire-

ren, hetzij door hun beroep, het-
zij door de geografische lig-

Beperking van zout tot nor-

mafe gehaiten, d.i. beperkt tot
het natuurlijke gehalte aan na

trium in het voedsel en met uit-

sluiting van alle toegevoegd

natrium. zaI ons met vrij grote

waarschijntijkheid uHeindeiijk te-

rugvoeren tot een toestand waar

de bloeddruk niet meer zaI stij-

gen met de 'leeftijd, waar essen-

tiele hypertensie ongekend is

en waar men niet alleen tanger

zaI leven maar ook meer genie-

ten van het eten dat aangeboden

wordt.

(1) Scheikundige naam : natrium-
chloride.

(2) Kaliumzouten zijn overvloe-
dig aanwezig In alle voedings-
stoffen ; viees, vis, fruit, groen-
ten, enz.

(Belgrsche Cardfologische Liga)



Sociale kroniek

AFHOUDINGEN OP DE BEZOLDIGING

INGEVOLGE BESLAG OF OVERDRACHT

Sedert 1 augustus 1978 zijn de ge-
deelten, vatbaar voor beslag en over-
dracht, te berekenen op de maande-
lijkse NETTOBEZOLDIGING gebeurlijk
verhoogd met de tijdens de beschouw-
de kalendermaand uitbetaalde nettobe-
dragen wegens sociale prestatles, toe-
lagen of premies, wettelljk vastgesteld
als volgt:
van 0 tot 13.000 F: 0

van 13.001 tot 18.000 F: 1/5 (met een
maximum van 1.000 F)
van 18.001 tot 25.000 F: 2/5 (met een
maximum van 2.800 F)
boven de 25.000 F: volledig (boven de
25.000 F).

Een paar voorbeelden ter lllustratle :

• Een personeelslld, op wiens naam
een beslag of overdracht ward be-

tekend, heeft recht op een nettobezol-
dlglng van 28.450 F voor de maand no-
vember.

De hierna volgende afhouding wordt
toegepast:
van 0 tot 13.000 F : OF

van 13.001 tot 18.000 F : 1.000 F (1/5)
van 18.001 tot 25.000 F : 2.800 F (2/5)
boven de 25.000 F : 3.450 F (vol.)

totaal bed rag
der afhouding : 7.250 F

Saldo : 28.450 — 7.250 = 21.200 F.

• In de maand december Is aan het-
zelfde personeelslld een elndejaars-

premle verschuldlgd van 29.000 F (net-
tobedrag) terwiji de nettobezoldlging
voor de beschouwde maand 29.200 F
bedraagt.

De hierna volgende afhouding wordt
toegepast:

Netto verschuldlgd bedrag : 29.000 +
29.200 = 58.200 F.

van 0 tot 13.000 F ; OF
van 13.001 tot 18.000 F : 1.000 F (1/5)
van 18.001 tot 25.000 F : 2.800 F (2/5)
boven de 25.000 F : 33.200 F (vol.)

totaal bedrag
der afhouding : 37.000 F

Saldo : 58.200 — 37.000 = 21.200 F.

• Begin januarl valt het voornoemd
personeelslld ziek en Is hem een

nettobedrag verschuldlgd van : 9.500 F
als loon en 8.200 F als aanvullende
buurtspoorwegvergoeding (sociale pres-
tatle). Totaal: 17.700 F.

De hiema volgende afhouding wordt
toegepast:
van 0 tot 13.000 F : OF
van 13.001 tot 17.700 F : 940 F (1/5)

totaal bedrag
der afhouding : 940 F

Saldo : 17.700 — 940 = 16.760 F.

Het spreekt vanzelf dat de afgehou-
den bedragen beperkt worden tot be-
loop van het door de schuldelser opge-
elste bedrag, te vermeerderen met de
kosten van betekening, nalatlgheldsln-
teresten, gerechtelljke onkosten en der-
gelljke.

BELANGRIJKE OPMERKING

De hierboven vermelde wettelljke be-
perklngen van de afhoudlngen zijn niet
van toepassing wanneer de overdracht
of het beslag verricht wordt wegens
ONDERHOUDSVERPLICHTINGEN —

waar zelfs een totale Inhouding van
het loon kan worden voorzlen en toe
gepast — of wanneer een gedeelte
van de bezoldlging dient ultbetaald
aan de echtgenote van het personeels
lld Ingevolge een « DELEGATIEVON-
NIS ».

KLACHTEN BETREFFENDE DE TOEGE-
PASTE AFHOUDINGEN.

De laatste tijd ontvlngen wlj van ver-
scheldene personeelsleden brieven
waarblj, om diverse redenen, zlj nIet
akkoord gingen met de door de Maat-
schapplj toegepaste afhoudlngen op
hun bezoldlging.

Spljtig genoeg kon aan de naar voor
gebrachte grieven wettelljk geen gevolg
worden gegeven omdat de beschikkln-
gen ter zake door de personeelsleden
niet werden geeerbledlgd.

Hierna geven wlj, bij wljze van In-
formatle, een beknopte ulteenzetting
betreffende de wettelljke procedures
Inzake overdracht van en beslag op het
loon.

1. IN WAT BESTAAT DE
PROCEDURE

BETREFFENDE

DE OVERDRACHT VAN
HET LOON ?

De overdracht van het loon moet ge-
beuren bIj een akte onderschelden van
die weike de hoofdverblntenis bevat.

Zo zai bIj aankoop, de akte van het
loon onderschelden zijn van de akte
van verkoop zelf. Deze afzonderlijke
akte wordt In zoveel exemplaren opge-
maakt als er partljen zijn met een on
derschelden belang.

In de akte van overdracht die samen-
gaat met een verkoop op afbetaling
(zoals omschreven door de wet van 9
jull 1957) moeten de wettelljke bepa-
lingen opgenomen worden die voorko-
men In de artlkelen 28 tot 32 van de
wet betreffende de bescherming van
het loon der werknemers.

WAT WORDT DOOR DEZE WETTE-

LIJKE BEPALINGEN VOORZIEN ?

a) Wanneer het personeelslld (de over-
drager) zijn contractuele verpllch-

tlngen nIet naleeft, over het algemeen
nalatlgheld om de maandelljkse afbe-
tallngstermljnen binnen de gestelde
voorwaarden te voldoen, zaI de schuld
elser (de overnemer) hem, bIj een aan-
getekend schrljven kennis geven van
zijn voornemen om de overdracht ult
te voeren.

Een afschrlft van deze kennlsgeving
wordt overgemaakt aan de N.M.V.B. (de
gecedeerde schuldenaar).

b) Mogelljk verzet van het personeels
lld.

Binnen de 10 dagen na de verzen-
dlng van de kennlsgeving door de over
nemer. kan het personeelslld zich ver-
zetten tegen het voornemen tot ult-
voering, mits hij zijn werkgever daar-
van kennis geeft.
Te dien einde zaI het betrokken

personeelslld rechtstreeks een aange-
tekend schrljven rlchten aan volgend
adres:

N.M.V.B.
DIenst Personeel (P/Soc)
Wetenschapsstraat 14

1040 BRUSSEL

met opgave der redenen waarom ver
zet wordt aangetekend.

c) Is er geen verzet vanwege het per
soneelslld binnen de verleende ter-

mljn van 10 dagen, zaI de N.M.V.B. tot
de afhouding op het loon (of de wedde)
overgaan zodra zlj In het bezit wordt
gesteld van het voor eensluldend ver-
klaard afschrlft van de overdrachts-

akte, haar toegestuurd door de over
nemer (schuldelser).

d) In geval van verzet, zoals ulteen-
gezet onder b), zaI de N.M.V.B. hler-

van de overnemer (schuldelser) In ken
nis stellen, binnen de vijf dagen van
het verzet. De schuldelser zaI dan het

personeelslld oproepen voor de vrede-
rechter, tenelnde de overdracht te ho-
ren bekrachtlgen.
De N.M.V.B. verricht ondertussen

geen afhouding op het loon tot op het
ogenbllk dat de geldlgverklaring haar
door de griffle van het vredegerecht
Is ter kennis gebracht.
De voorgaande procedure Is echter

niet van kracht wanneer de akte van

overdracht van het loon bIj authen-
tleke akte Is vastgesteld, zoals deze
die ten overstaan van een notaris wordt
verleden, bv. voor een hypothecaire
lenlng.

In dergelljk geval kunnen de rechten
van de schuldeiser-overnemer automa-

tisch worden uitgeoefend door beteke
ning, aan de werkgever, van de authen-
tieke akte. Op dat ogenbllk worden de
afhoudlngen op het loon verricht no-
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dig om te voldoen aan hetgeen door de
overdrachtsakte is vereist, zonder ver-
dere formaliteiten.

2. IN WAT BESTAAT DE

PROCEDURE BETREF-

FENDE MET BESLAG

ONDER DERDEN?

Daar waar voor de overdracht van

het loon door de schuldenaar een

akte wordt ondertekend, als waarborg

voor de aangegane verblntenis, wordt
het beslag op loon verricht om de be-
taling te bekomen van schulden die
door de schuldenaar niet, of niet tijdig,
warden vereffend. Voorbeeld : het niet

voldoen van facturen, achterstallige
huishuur, belastingen, onderhoudsgeid
en dergelijke.

HOE WORDT DE PROCEDURE
TOEGEPAST?

a) ledere schuldeiser kan, volgens
de wetteiljke beschikkingen ter zake,

bij deurwaardersexploot, beslag onder

derden leggen op de bedragen die
door de derde aan zijn schuldenaar
verschuidigd zijn, d.w.z. voor het per-
soneel van de N.M.V.B. op de verschul-
digde bezoldiging en aanverwante voor-
delen. Het beslag wordt, eveneens bij
deurwaardersexploot, binnen acht da-
gen aan de beslagen schuldenaar (per-
soneelslid) aangezegd, d.w.z. dat het
personeelslld er offlcieel van in kennis
wordt gesteld dat bij de N.M.V.B. een
beslag op zijn loon werd betekend.

b) Mogelljk verzet van het personeels-
lid.

Het verzet van de schuldenaar tegen
wie het beslag geschiedt, dient op zijn
verzoek aan de beslaglegger (schuld
eiser) betekend, binnen vijftlen dagen
na de aanzegging van het beslag, met
dagvaardlng om te verschijnen voor de
beslagrechter. Het verzet wordt bij
exploot aangezegd aan de derde be-
slagene, wat in dezelfde akte kan ge-
beuren.

Met andere woorden, de werknemer
die bij deurwaardersexploot verwittigd
wordt dat bij de N.M.V.B. beslag wordt
gelegd op zijn loon en die gegronde
redenen heeft om dit beslag te be-
twlsten, mag hiertegen, binnen de 15
dagen, verzet aantekenen en, zoals
hierboven uiteengezet, rechtstreeks bij
de schuldeiser. De N.M.V.B. wordt hier-

van op de hoogte gesteld door de aan
zegging van het verzet.

c) Binnen de 15 dagen van het der-
denbeslag stuurt de N.M.V.B., bi]

aangetekend schrijven, respectievelijk
aan de instrumenterende gerechtsdeur-
waarder en aan het beslagen perso
neelslld, een verklaring met al de ge-
gevens betreffende de verschuldigde
bezoldiging en aanverwante voordelen.

d) Vanaf de ontvangst van de akte
houdende derdenbeslag gaat de

N.M.V.B. over tot de afhoudlngen op het
loon of de wedde. Deze afhoudlngen
worden geblokkeerd tot twee dagen na
het verstrijken van de termljn waarin
verzet kan worden aangetekend door
het personeelslld of, In geval van ver
zet, tot wanneer de beslagrechter be-
slist heeft over de geldigheid van het
derdenbeslag.

Hierbij willen wlj de aandacht van de
personeelsleden trekken op het feit dat
de procedurekosten van een normaal
derdenbeslag (zonder verzet) een ge-
middelde bereiken dat schommelt tus-
sen de 5.000 en de 6.000 F I

GROEP AIMTWERPEN

Uitreiking van eretekens

Op zaterdag 18 november 1978 had
in de feestzaal van de stelplaats
Tjalkstraat de plechtlge uitreiking
plaats van de onderscheidingen in de
Nationals Orden en van de burgerlijke
eretekens voor 35 en 25 jaren dienst.
Voor een propvoNe zaal met de jubila-
rissen en hun dames, opende de h.
Goovaerts, eersle Ingenieur-groepschef,
omringd door de h. Vanbrussel, a.e. in-

genieur, en zijn naaste medewerkers,
de plechtlgheld met een warm toege-
juichte toespraak.

Hij wees in het bijzonder op het groot
aantal gedecoreerde personeelsleden,
hetgeen een bewijs Is van de trouw
en de konstante medewerking van het
personeel.

Na de dames te hebben betrokken
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in zijn gelukwensen, feilclteerde de h.
Groepschef al de gevierde personeels-
leden en ging over tot de uitrelking
van de onderscheidingen. Het feest
werd verder gezet in de beste stem
ming.

NATIONALE ORDEN

Gouden palmen

Kroonorde

Eyer H., klerk.

Zilveren palmen

Kroonorde

Oiaessens P., hoofdontvanger.
Speltincx P., brigadier.
Leirs N., keurarbeider.
Gijies A., geschoolde arbeider.
Verschueren F., hoofdontvanger.
Kesselaers P., keurarbeider.
De Beuckelaer L., hoofdontvanger.
Strijman-s J., hoofdontvanger.

Gouden medallle Het feest in voile gang

Kroonorde

Leers P., elektrisch geleider.
Berckmans E., AB-best.-ontv.
Jorissen A., AB-best.-ontv.
Moonen A., AB-bestuurder-ontvanger.
Symons L., AB-bestuurder-ontvanger.
Testelmans A., AB-best.-ontv.
Van der Linden A., AB-best.-ontv.
Verbeeck P., AB-best.-ontv.
Bruynseels L, AB-best.-ontv.
Switsers H., AB-best.-ontv.
Van Gee! A., AB-best.-ontv.
Van Put A., AB-best.-ontv.
De Backer A., AB-best.-ontv.
De Laet J., AB-bestuurder-ontvanger.
Dierckx P.. AB-bestuurder-ontvanger.
Huygen J., AB-bestuurder-ontvanger.
Meulders L., AB-bestuurder-ontvanger.
Molkens G., AB-bestuurder-ontvanger.
Vercauteren C., AB-best.-ontv.

BURGERLIJKE ERETEKENS

35 jaren dienst

Burgerlijk kruis 1ste klasse

Block J., chef wegen en werken.
Hendrickx P., onderbureauchef.

Burgerlijk kruis 2e klasse

Stijnen W., opsteiler.
Bogaerts A., opsteiler.
Eyer H., klerk.
Schauwers P.. klerk.
Van Gils J., klerk.

Burgerlljke medallle 1ste klasse

Konlnckx H., AB-best.-ontv.
Van Wijnsberghe J.. AB-best.-ontv.
Verbraeken J., gesoh. arbeider.
Kloeck J., AB-bestuurder-ontvanger.
Van Looveren L., AB-best.-ontv.
Vandenbleeken P., 1ste gesch. arb.
Bluekens C., geschoolde arbeider.
Van Rompaey P., Iste gesch. arbeider.
Willems H., 1ste gesch. arbeider.
Van der Stee C., AB-best.-ontv.
De Beuckelaer L., gesch. arbeider.
Van Hoydonck J., gesch. arbeider.

Heyien H., gesch. arbeider.
Claessens P., geschoolde arbeider.
Dehouwer J., AB-best.-ontv.
Van den Brande M., AB-best.-ontv.
Verboven G., AB-best.-ontv.
Verstappen J., AB-best.-ontv.
Van den Broeck L., AB-best.-ontv.
Wijns K., Iste geschoolde arbeider.
Meyvis L., AB-bestuurder-ontvanger.
Dierckx L., geschoolde arbeider.
Van Eynde J.F., AB-best.-ontv.
Wouters K.', AB-bestuurder-ontvanger.
Verscuren J., AB-bestuurder-ontvanger.
Seymus P., geschoolde arbeider.
Verschueren K., 1ste gesch. arbeider.
Biermans H,, AB-best.-ontv.
Dupont P.. AB-bestuurder-ontvanger.
Storms A., gespec. arbeider.
Deckers A., AB-bestuurder-ontvanger.
Schools D., AB-bestuurder-ontvanger.
Lathouwers J., geschoolde arbeider.
Van Put A., AB-bestuurder-ontvanger.
Plaetinck P., geschoolde arbeider.
Van den Bosch J., AB-best.-ontv.
Van Dorst P., AB-best.-ontv.
Kegeleers C., gesch. arbeider.
De Olerck M. gesch. arbeider.
Va'lklers P., 1ste gesch. arbeider.
Valkiers P.. AB-best.-ontv.
Van Peer J., AB-best.-ontv.
Wijnants J., keurarbeider.
Bus J., AB-bestuurder-ontvanger.
Driesen M., Iste keurarbeider.
Van Dun J., 1ste geschoolde arbeider.
Van Dooren J., AB-best.-ontv.
Goetslouwers L.. geschoolde arbeider.
Vermeir A., AB-bestuurder-ontvanger.
Hendrickx L., AB-best.-ontv.
Bastiaensen J.. AB-best.-ontv.
Druyts R., AB-bestuurder-ontvanger.
Geerts J., geschoolde arbeider.
Florus P., AB-bestuurder-ontvanger.
Van der Schoot J., AB-best.-ontv.
Neys A., AB-bestuurder-ontvanger.
Van Camp J.. AB-best.-ontv.
Antonissen L., AB-best.-ontv.
Baetens A., AB-bestuurder-ontvanger.
Bats J., AB-bestuurder-ontvanger.
Beyers E., AB-bestuurderontvanger.
Bruyninckx M., AB-best.-ontv.
Cannaerts J., AB-best.-ontv.

De Langh L., AB-best.-ontv.
Delcroix G., baanwerker.
Dewel H., AB-bestuurder-ontvanger.
Praeters L., keurarbeider.
Geudens P., brigadier.
Gijies A., geschoolde arbeider.
Graf A., Iste geschoolde arbeider.
Geentjens 0.. AB-best.-ontv.
Hendrickx P., AB-best.-ontv.
Helsen M., AB-bestuurder-ontvanger.
Huygen J.. AB-bestuurder-ontvanger.
Kloeck P., AB-bestuurder-ontvanger.
Kloeck L., AB-bestuurder-ontvanger.
Leirs K., Iste geschoolde arbeider.
Linders J., 1ste keurarbeider.
Maes J., brigadier.
Meeusen P., gespec. arbeider.
Mertens M., AB-bestuurder-ontvanger.
Mens E., AB-bestuurder-ontvanger.
Molkens G., AB-bestuurder-ontvanger.
Mortelmans A., AB-best.-ontv.
Peenen J., AB-best.-ontv.
Peeters A., AB-best.-ontv.
Philips C., AB-best.-ontv.
Rombouts P., geschoolde arbeider.
Sanders H., AB-bestuurder-ontvanger.
Smeulders A., 1ste gesch. arbeider.
Smets J., AB-bestuurder-ontvanger.
T Seyen P., AB-best.-ontv.
Van Bergen J., brigadier.
Vaerten J., tste geschoolde arbeider.
Van Dessel P.. keurarbeider.
Van der Jonckheyd A., gesch. arbeider.
Van Gucht P., AB-best.-ontv.
Van Ham P., AB-best.-ontv.
Van Hout A., AB-best.-ontv.
Vansweevelt J., AB-best.-ontv.
Vets P., Iste geschoolde arbeider.
Vroemans P., geschoolde arbeider.
Wens J., gespec. arbeider.
Willemsens T.. AB-best.-ontv.
Wouters P., 1ste keurarbeider.

25 jaren dienst

Burgerlijke medallle 2e klasse

Cooymans P., AB-best.-ontv.
Kloeck P., AB-bestuurder-ontvanger.
Van Genechten A., AB-best.-ontv.
Van Kerckhoven L., AB-best.-ontv.



1000 dagen zonder ongeval

Groep Brabant
Ploeg nr. 8

Ploeg nr. 8, samengesteld ult hot
personeel van de onderhoudscentra
van Asse, Dilbeek en Grimbergen, vier-
de feest op 28 oktober 1978, In de
vernieuwde eetzaal van Kuregem.

Meer dan horrderd genodigden wer-
den er verwelkomd door de h. D'haen,
veiligheidschef, en toegesproken door
de heren Follon, -eerste inspecteur,
en Peerts, hoofdingenleur-groepschef,
waarna, in een gezellige sfeer, een
'lloht eetmaal volgde en geschenken
werden uitgerelkt.

Groep Antwerpen
Ploeg nr. 5

Deze prestatle, verwezeniijkt door de
Beweging Meohelen, werd in tweemaal
gevierd, nl. op 25 november en 16 de-
cember 1978, in de feestzaal van Ant
werpen - Tjalkstraat. Giroa 275 perso-
nen namen hieraan deel.

In aanwezlgheid van hun echtgenote,
kinderen, syndlcale afgevaardigden en
dienstchefs van de Groep, werden de
laureaten gelukgewenst achlereenvol-
gens door de hh. Benoy en Luyckx,
plaatsel'ijke verantwoorde'lijken voor de
veiligheid, de h. Follon, eerste inspec
teur, en de h. Goovaerts, eerste inge-
nleur-groepschef.

De aanwezigen waren opgetogen
over de 'lichte maaitijd, de geschenken
en de attracties.

9.

Ik heb 4in sport overgeslagen
omdat er een onze-lieve-heers-
beestje opzat...
Dat brengt toch geluk, dacht Ik,



OPROEP VAN DE G.T.F.
AAN ONZE LEZERS

In ons nummer van september-okto-
ber 1978 kondlgden wlj aan dat de
G.T.F., afkorting voor «Gnoupetnent
beilge pour la promotion et rexploitatlon
tourl'Stlque du tranisport ferrovlaire»,
een verenlging Is met veel actlvltelten
en prentkaarten ultgegeven heeft van
buurtspoorwegmaterleel.
De GXF. gaf ook reeds het eerste

deel ult van het boek « Les tramways
au pays de Liege ». Het tweede deel,
thans in voorbereidmg, zai gehee) ge-
wijd zijn aan de buurtspoorweglijnen
van het Luikse.

Ten einde een zo volledig mogeiljke
geschiedenls van deze tijnen te kunnen
samenstellen, rioht de G.T.F. een op-
roep aan onze lezers. Deze vereniging
zou graag inzage wllien krijgen van aMe
onuitgegeven dooumentatie en lilustra-
tie (foto's, affiches, dienstnota's, enz.)
met betrekking tot ons net van die
streek. Vanzelfsprekend worden alle
dociimenten terugbezorgd aan degenen
die zdiks veriangen. Ingeval van pu-
bllkatie van een document wordt de
bron vermeld.

De G.T.F. zai de 'iezers, die docu-
menten ter beschikking van de ver-

EERLIJK DUURT

HET LANGST

De hieronder per stelplaats vermeN
de personeelsleden hebben aan hun
chef geldsommen of waardevolle voor-
werpen overhandlgd, gevonden tiidena
hun dienst.

ANTWERPEN

Broechem : Mols J. (geldbeugel +
2.150 F), Schroven C. (geldzakje +
650 F). '
Mechelen : Geens R. (geldbeugel +

2.438 F), Mergits P. (geldbeugel +
1.050 F), Bemaerts (geldbeugel +
2.555 F), Van Genechten A. (geldbeu
gel + 1.050 F), Keller F. (polshorloge),
Vender Auwera H. (handtas + 17.077
F), Vertommen M. (handtas + 1.600 F),
Segers C. (geldzakje + 15 n, Vender
Auwera A. (geldbeugel + 207 F). Van
Eynde R. (brieventas -I- 330 F), Van
Eynde R. (geldbeugel + 264 F),
Verblest G. (handtas + 2.110 F). Ver-
scuren J. (geldbeugel + 320 F), Ver-
scuren J. (geldbeugel + 118 F), Mer-
gaerts R. (geldbeugel + 303 F), Van
den Broeck L. (geldbeugel + 75 F).
TJalkstraat: Vander Stee C. (brieven

tas + 1.322 F).
Turnhout: Peenen K. (geldbeugel

-F 2.378 F), Hendrlckx E. (geldbeugel
+ 1.171 F), Eyckmans R. (brieventas
+ 900 F), Van der Steen H. (brieven
tas + 1.300 F).

OOST-VLAANDEREN

Destelbergen : Brussatto D. (800 F),
Bracks R. (2.000 F).
Gent St-Pieters; Van de Woestiine

J, (5.M7 F).

eniging stefllen, zeer erkenteiijk zijn en
dankt hen nu reeds bij voorbaat. AVIe
coprespondentie dient gericht te wor
den aan de G.T.F., A.S.B..L., BP 191,
4000 Li6ge 1.

GOUDEN EN

DIAMANTEN BRUILOFTEN

De gepensioneepden en hun eohtge-
note, die hun gouden (50 jaar huwe-
lijk) of dtamanten bruiloft (60 jaar
huwei'ijk) vieren in 1979, kunnen een
kosteloos verbiijf van een week beko-
men in een van onze vakantietehuizen
« Zonnebloem » of « Annette et Lubin »,
met inbegrip van het voMedig pension.

Dit verbiijf kan echter uitsiuitend tij-
dens een der valgende perioden beko-
men worden :

Zonnebloem:
— van zaterdag 2 juni tot zaterdag

30 juni;
— van zaterdag 25 augustus tot zater

dag 8 September.

Annette et Lubin:
— van zaterdag 2 juni tot zaterdag

14 juli;
— van zaiterdag 25 augustus tot zater

dag 8 September.

De gemteresseerde jubiiarissen moe-
ten een sohriftelljke aanvraag richten
tot de Sociale Dienst van de N.M.V.B.,

Hamme: Tote B. (12.650 F), Praet
W. (571 F), Van Damme E. (970 F),
Mettepenningen T. (2.950 F), Wierinck
G. (5.706 F), De Jongh W. (6.872 F),
Veyt R. (3.650 F).

Herzele : Van Audenaarde A. (600 F).

HENEGOUWEN

La LouviOre : Franc C. (brieventas +
660 F), Bienfait J. (handtas + 1.030 F),
Cligniez R. (handtas + 1.149 F).

NAMEN-LUXEMBURG

Aarlen : Collignon R. (brieventas +
1.060 F).
Florennes: Surahy G. (brieventas +

5.000 F). Surahy G (brieventas + 770
F + documenten).
Forges: Debut R. (brieventas +

2.420 F).
Leave: Chauvier A. (brieventas +

4.900 F + documenten).
Mehalgne: Feron A. (brieventas +

30.100 F + diverse papieren).
Namen : Stevenne P. (brieventas +

679 F), Pierre D. (brieventas + 1.620
F), Voue F. (brieventas + 1.050 F),
Delorge A. (brieventas + 1.200 F +
documenten), Demeur M. (brieventas
+ 650 F + 2 dollars), LiOgeols C.
(cassetterecorder), Marchal C. (brie
ventas + 1.300 F + documenten),
Pene S. (damestas + 19.389 F + do
cumenten), Quinet M. (brieventas +
800 F), RemOe F. (damestas + 695 F
+ armband + ring), Tallel R. (brie
ventas + 60O F).
Ohey: Piette R. (damestas + 6.800

F).

LUIK

BItslngen : Evrard (936 F).
Bressoux : Devigne (2.850 F), Schou-

terden (850 F), Dirckx (788 F).
Eupen: Egyptien (820 n, Krings

(1.000 F), Pirot (520 F).

Wetenschapsstraat 14,1040 Brussei,
minste vier weken voor het veiians
verbiijf. Hierin dietien het geko^
vakantietehuis en de gewenste m
vermeld te zijn.

De organisatie van
het wielerkampioenschap
van Belgie 1979

op 2 September 1978 vergadero
de inrichters van de koersen voorl
houden aan het personeei van
N.M.V.B., om de organisatie van I
kampioensohap van Belgie in de t<
komst te bespreken.

Er werd overeengekomen dat,
1979, eike koers in aanmerking ko
voor het kampioensohap. Na eike wt
strijd zullen punten toegekend word
volgens de uitslag van de koers (20 a
de Iste, 19 aan de 2de, enz.). Aan
hand van deze punten wordt een kli
sement opgemaakt. De renner die
het einde van het seizoen het grooti
aantal punten verzameid heeft, woi
uiteindelijk kampioen van Belgie. A
dit klassement zullen geldprijzen V(
bonden zijn, waartoe alle inrichtc
hun deel moeten bijdragen. In 1979 :
Tielt (arr. Leuven) de iaatste wedstr
van het seizoen inrichten, alwaar d
ook de kampioen van Beigi§ zai g
kroond worden.

Veei succes reeds voor alle kan(
daat-kampioenen.

BRABANT

Leuven: Gcossens L. (check van
7.000 F), Vermaelen F. (geldbeugel -f
1.086 F), Vermaelen F. (geldbeugel +
3.257 F), Verminnen G. (brieventas +
zaakpapieren + 80 F).
TIelt: Vastmans A. (brieventas +

1.120 F).^Tlenen: Abts A. (geidbeugel + 490

LIMBURG

Bree: Lenskens H. (geidbeugel +
514 F).
Genk : Coenen S. (toiletzak met arti-

kelen + 1.000 F), Olaerts L. (handtas
+ 2.500 F), Beckers H. (geldbeugel +
995 F), Ccomans V. (brieventas +
550 F).

Hasselt: Leynen R. (geldbeugel +
2.200 F), Bijnens J. (geldbeugel +
630 F), Meuwis A. (geldbeugel +
1.000 F).

Lanaken : Castermans G. (geldbeu
gel + 1.105 F), Brepoels P. (geld
beugel + 3.100 F), Breuns A. (handtas
+ 4.340 F + 531 gulden).
St.-Trulden : Raskin A. (geldbeugel
+ 690 F).

Tessenderlo: Verboven A. (900 F).

WEST-VLAANDEREN

Assebroek: Vannieuwenhuyse R.
(paspoort + 600 F), Debaene G.
(brieventas + 500 F), Ramman R. (brie
ventas + 310 F), Seye M. (brieventas
+ 35.000 F), Bruyneel Y. (brieventas
.+ 300 F), Carpentier F. (waardepapie-
ren -I- 30O F), De Rycke F. (brieven
tas + 330 F), Craeye E. (geldbeugel +
426 F), Reels J. (geldbeugel + 1.120 F).
Knokke: Allary D. (geldbeugel +

1-?19 ̂ 1* Labeke F. (geldbeugel +
2.502 f;
Oostende : Ornelis E. (gouden arm

band).
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