





FAMILIENIEUWS

Indiensttredingen

We verwelkomen hen die in de maand mei in vast dienst-
verband bij MIVA werden opgenomen:

Eric Hoogewijs (1961, metrowaker)
Rudolf Roelants (1955, metrowaker)
Rudi Vandespiegle (1953, metrowaker)
Hubert Van Oppens (1952, metrowaker)
Frank Kerstens (1951, metrowaker)
Ange Camerier (8266, restiva)

Nelly Nieste (8264, restiva)

Mireille Olsson (8405, kosiva)

Carine Everaert (8272, restiva)

Hilde Haemhouts (8271, restiva)

Lydie Volckerick (8270, restiva)

Rudi De Backer (755, VD)

Joseph Schuurman (1980, metrowaker)
Frank Sprenger (6705, garage)
Frank Broos (342, VD)

Huwelijken

Stapten in het huwelijksbootje :

Dirk Willems (602,VD) met Sandra Beutels, op 02.06.90

Geboorten

De coievaar kwam op bezoek met: X

Sandy, 05.05.90, dochter van Joseph Ongenaert

(6345, L 3) en Lea Cuylaerts

Kathleen, 06.05.90, dochter van Eddy Gabriels (6157, L
1) en Reinhilde Schoofs

Anke, 08.05.90, dochter van Etienne Tijsmans (793, VD)
en Katrien Janssens

Jonas, 09.05.90, zoon van Gert Matheussen

(6751, Garage) en Hilde De Gendt

Tom, 13.05.90, zoon van Peter Goos (359, VD) en
Martine Voets

Matthias, 16.05.80, zoon van Marc Bresseleers (488, VD)
en Christel Janssens

Daphne, 17.05.90, dochter van Willy De Beer

(6753, Garage) en Brigitte Stassen

Kristof, 22.05.90, zoon van Dirk Smet (6772, Garage) en
Els Van de Poel

Jolien, 26.05.90, dochter van Martine Van de Peer
(9152, bureel) en Erik Danis

Melissa, 29.05.90, dochter van Danny Van Uffel (434,
VD) en Chantal Schoeters.

BEDANKT

Laurent BOGERS en echtgenote danken alle
collega’s en controleurs voor de geschenken en
de blijken van sympathie tijdens de receptie ter
gelegenheid van zijn opruststelling.

Oprustgestelden

Ging op prepensioen op 04.06.90:

Alfons Coesemans, 660 VD, tweeéndertig jaar dienst

Jubilarissen S

Onze hartelike gelukwensen voor het 60-jarig huwelijk
van:

Dhr en Mevr Hanegraef - Van Hooydonck (7007,BL) op
14.06.90

Dhr en Mevr Leyn - Vastenavont (5325,Cw) op 21.06.90

Erratum T 2
60- jarig huwelijk i.p.v. 50- jarig huwelijk:
Dhr en Mevr Peeters - Aerts (8082,SW) op 26.04.90 -

Dhr en Mevr Van Derveken - Schevernels (232,VD) op
26.04.90

Overlijdens

Actief personeel
Leo Van Leemput (23.11.39) op 08.06.90 (5190, CW)
Oprustgestelden

Gerard Westers (19.02.11) op 02.05.80 (5307, CW)

Jan Ginée (31.12.14) op 18.05.90 (6363, L 3)

Joannes Wuyts (30.11.03) op 28.05.90 (8083, SW)
Lucie Grube (Mevr. Demeure) (14.10.96) op 01.06.90
(9011, directie)

Frans Coninckx (21.10.22) op 05.06.90 (314, VD)

Weduwen
Leonia Van Hoydonck (25.05.08) weduwe van Cornelius
Kocken (1846, VD) op 19.05.90



HET LOONBRIEFJE OF "BETALINGSSTROOK"

Wij zijn reeds aan het derde deel toe van onze artikelenreeks over het
loonbriefje. Het is al geen “briefje” meer, zou je zo kunnen zeggen, maar
veeleer een heuse kursus. ‘

In weerwil van de hardnekkige gewoonte om in TRAMMELAND geen
maandeniange vervolgverhalen te publiceren, gaan we er, op algemene
aanvraag, toch mee door. In dit derde deel komt de berekening van het
brutoloon van de technische diensten aan bod.

Na de zomervakantie zullen we het dan hebben over de berekening van
de nettolonen; einde van het jaar of begin '91 publiceren we dan nog
een artikel over de minder vaak voorkomende loonbriefjes van o.a. het
Ziektegeld, een arbeidsongeval, enz...

We richten een woordje van dank aan de loondienst, meer bepaald aan
Fons Loos, Erik Lemaire en Denise Nelissen, voor hun medewerking bij

het tot standkomen van deze artikelenreeks.

2.2 - TECHNISCHE DIENSTEN

Kode 1 - normaal loon:

Normaal wordt voor een volledig gewerkte
dag 8 uur betaald; op de dagen waarop de
arbeidstijdsvermindering voor de dagdien-
sten wordt toegekend worden normaal 4 uur
betaald.

Betaling: gepresteerde uren X baremiek
uurloon.

Bij onvolledige prestaties (ziekte, te laat,
enz..) worden de NIET GEPRESTEERDE
uren afgetrokken van 8 uur, afgerond per
kwartier uitgedrukt in honderdsten van een
uur (15 minuten = 0,25 uur).

Kode 2 - overloon a 150 %:

Overloon wordt betaald voor, door de over-
ste goedgekeurde, prestaties boven de nor-
male, in de dienstrol voorziene, dagtaak.
Voor de betaling van het overloon a 150 %
wordt het baremieke uurloon verhoogd met
1/165,3 van de haard- of standplaatstoslage.
Het jaarloon, volgens de nationale loonscha-
len, is gebaseerd op een jaarprestatie van
1983,6 uur. Het gemiddeld maandloon is dus
1/12 hiervan of 165,3 uur.

Kode 3 - overloon a 200 %:

Idem als het vorige, maar voor prestaties op
zon- en feestdagen.

Kode 6 - feestdagen:

Per voorkomende feestdag wordt er 8
uur X baremiek uurloon betaald.

De feestdag wordt NIET betaald indien je on-
gewettigd afwezig bent op de feestdag of op
de werkdag ervoor of erna; hij wordt ook niet
betaald langs de lonen ingeval van ziekte of
arbeidsongeval na meer dan 30 dagen.

Kode 7 - conventioneel verlof:

Het personeel in dienst op 1 januari, of zij die
in dienst komen vo6r 1 juli van het jaar, heb-
ben recht op 3 betaalde dagen extra-legaal
of conventioneel verlof. Voor de dagdiensten
worden normaal 2 van deze dagen door de
Ondernemingsraad vastgelegd.

Naargelang uw dienstanciénniteit kunnen
daar nog 1 tot 5 dagen anciénniteitsverlof
bijkomen.

Per genomen dag wordt er 8 uur X baremiek
uurloon betaald.

Kode 8 - klein verlet

Niet te verwarren met het verlet voor eigen
rekening of met het nieuwe verlof zonder
wedde om dwingende redenen.

De dagen waarvoor klein verlet of familiaal
verlof kan bekomen worden staan vermeld in
het arbeidsreglement.

Ze worden betaald per genomen dag of ver-
lette arbeidstijd x baremiek uurloon.

Kode 11 - nachtwerk:

Wordt betaald voor de prestaties na 20 uur
of voor 06 uur.

De continudiensten van de technische dien-
sten werken in 3 shiften:

1. van 0600 - 1400 uur,

2. van 1400 - 2200 uur [2 u nachtwerk],

3. van 2200 - 0600 uur [8 u nachtwerk].

Het nachtwerk van de technische diensten
wordt betaald per gepresteerd uur & 20 %
van het baremiek uurloon.

Kode 12 - verandering van dienst:

Wordt bij de technische diensten vooral ge-
bruikt om de premies van "eerste man/
vrouw” en "uitblazen” te betalen.

prestaties "eerste man/vrouw”: premiebe-
drag X uren.
prestaties "uitblazen”
prestatie.

: vaste premie per

Kode 14 - getuige:

Wanneer je, als getuige, voor de rechtbank
moet verschijnen voor zaken die M.LV.A.
aanbelangen en dit gebeurt buiten de
diensturen (bv. dienstverlof) dan wordt deze
forfaitaire vergoeding uitbetaald.

betaling: 4 uur X baremiek uurloon.















